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Ficha informativa
DECRETO N° 60.812, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014

Reorganiza a Secretaria da Fazenda e da providéncias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,
Decreta:

TiTULO |
Disposicéo Preliminar

Artigo 1° - A Secretaria da Fazenda fica reorganizada nos termos deste decreto.

TiTULO Il
Do Campo Funcional

Artigo 2° - Constitui o campo funcional da Secretaria da Fazenda:
| - politica e administragéo tributaria;

Il - politica e administragdo financeira;

lll - controle interno do Poder Executivo;

IV - gestdo de compras e servigos do Estado;

V - execugao orcamentaria;

VI - administragcéo da &rea previdenciéria do Estado;

VIl - administragdo da area de fomento do Estado.

TITULO 1l
Da Estrutura

CAPITULO |
Da Estrutura Béasica

Artigo 3° - A Secretaria da Fazenda tem a seguinte estrutura bésica:

| - Gabinete do Secretario - GS;

Il - Conselho de Defesa dos Capitais do Estado - CODEC,;

lIl - Conselho Estadual de Defesa do Contribuinte - CODECON;

IV - Coordenadoria da Administracédo Tributaria - CAT,;

V - Coordenadoria da Administracdo Financeira - CAF;

VI - Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas - CCE;
VII - Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica - CTG;
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VIII - Coordenadoria Geral de Administracéo - CGA.

Paragrafo unico - A Secretaria da Fazenda conta, ainda, com:

1. entidades vinculadas:

a) Companhia Paulista de Parcerias - CPP;

b) S&o Paulo Previdéncia - SPPREV;

¢) Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de S&o Paulo - SP-PREVCOM,;
d) DESENVOLVE SP - Agéncia de Fomento do Estado de Sao Paulo S.A,;

e) Companhia Paulista de Securitizagdo - CPSEC,;

f) Instituto de Pagamentos Especiais de Sao Paulo - IPESP;

g) Companhia de Seguros do Estado de S&o Paulo - COSESP;

2. fundos de financiamento e investimento:

a) Fundo de Apoio a Contribuintes do Estado de S&o Paulo - FUNAC,;

b) Fundo Estadual de Incentivo ao Desenvolvimento Social - FIDES;

¢) Fundo Estadual de Incentivo ao Desenvolvimento Econémico - FIDEC,;

d) Fundo de Investimentos de Crédito Produtivo Popular de Sdo Paulo;

e) Fundo de Aval - FDA;

f) Fundo de Desenvolvimento Econdmico e Social do Vale do Ribeira;

3. fundo especial de despesa, Fundo de Atualizacdo Tecnoldgica da Secretaria da
Fazenda.

CAPITULO I
Do Detalhamento da Estrutura Basica

SECAO |
Do Gabinete do Secretario

Artigo 4° - Integram o Gabinete do Secretario:

| - Chefia de Gabinete;

Il - Assessoria do Gabinete do Secretario;

lIl - Grupo Setorial de Tecnologia da Informac&o e Comunicacao - GSTIC;

IV - Ouvidoria Fazendéria;

V - Comisséo de Etica;

VI - Servigo de Informagdes ao Cidadéo - SIC;

VIl - Comissao de Avaliagdo de Documentos e Acesso - CADA;

VIII - Comissdo Técnica da Carreira de Analista em Planejamento, Orcamento e
Financas Publicas - COTAN;

IX - Comité Permanente de Gestédo de Pessoas;

X - Comité Gestor de Tecnologia da Informacéo - CGTI;

Xl - Departamento de Controle e Avaliagéo, com:

a) 7 (sete) Centros de Controle e Avaliagéao (de | a VII);

b) 10 (dez) Centros Regionais de Controle e Avaliacéo (de | a X);

c) Centro de Andlises de Custos Publicos;

d) Centro de Controle de Qualidade;

e) Centro de Inovacgao e Procedimentos;

f) Ndcleo de Apoio Administrativo.

Paragrafo unico - A Ouvidoria Fazendaria referida no inciso IV deste artigo conta com
Assisténcia Técnica e Nucleo de Apoio Administrativo.

Artigo 5° - Integra, ainda, o Gabinete do Secretario, a Consultoria Juridica, 6rgdo da
Procuradoria Geral do Estado.

Artigo 6° - Subordinam-se ao Chefe de Gabinete:

| - Assisténcia Técnica;

Il - Grupo Setorial de Planejamento, Orcamento e Financas Publicas;

Il - Nucleo de Apoio Administrativo.
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SECAO I
Da Coordenadoria da Administracédo Tributaria

Artigo 7° - A Coordenadoria da Administracao Tributaria tem a seguinte estrutura:

| - Diretoria Executiva da Administracdo Tributaria - DEAT, com:

a) Assisténcia Operacional de Fiscalizacao;

b) Assisténcia de Fiscalizacdo Especial;

c) Assisténcia Fiscal de Informacao, Avaliacéo e Controle;

d) Assisténcia de Inteligéncia Fiscal;

e) Assisténcia Fiscal de Regimes Especiais;

f) Assisténcia Fiscal Juridico-Tributéria;

g) Assisténcia Fiscal de Atendimento ao Publico e Cadastro;

h) 18 (dezoito) Delegacias Regionais Tributérias, cada uma, com:

1. Nucleo Fiscal de Cobranca;

2. Postos Fiscais, com Servicos de Pronto Atendimento - SPA,;

3. Nucleos de Servicos Especializados;

4. Nucleo de Apoio Administrativo;

i) Central de Pronto Atendimento - CPA;

j) Nucleo de Apoio Administrativo;

Il - Diretoria de Estudos Tributarios e Econdmicos - DETEC, com Nucleo de Apoio
Administrativo;

lll - Diretoria de Arrecadacao - DA, com:

a) Assisténcia Fiscal de Arrecadacao;

b) Assisténcia Fiscal de Cobranca;

c) Assisténcia Fiscal de Divida Ativa;

d) Assisténcia Fiscal do indice de Participacio dos Municipios;

e) Assisténcia Fiscal do IPVA;

f) Ndcleo de Apoio ao Controle e Saneamento;

g) Nucleo de Apoio ao Controle e Saneamento - Divida Ativa,

h) Nucleo de Apoio Administrativo;

IV - Diretoria de Informacgdes - DI, com Nucleo de Apoio Administrativo;

V - Tribunal de Impostos e Taxas - TIT,

VI - Diretoria da Representacéo Fiscal - DRF;

VIl - Consultoria Tributéria - CT, com:

a) Primeira, Segunda e Terceira Assisténcias Fiscais de Consultoria Tributaria;

b) Assisténcia Fiscal de Estratégia Tributaria;

c) Assisténcia Fiscal de Legislacao Tributéria;

d) Assisténcia Fiscal de Informacéo Tributaria;

e) Nacleo de Apoio Administrativo;

VIII - Corregedoria da Fiscalizagéo Tributaria - CORCAT;

IX - Nucleo de Apoio Administrativo.

§ 1° - A critério do Coordenador, a Coordenadoria da Administracdo Tributaria, as
Diretorias, o Tribunal de Impostos e Taxas - TIT, a Consultoria Tributaria - CT, a
Corregedoria da Fiscalizacdo Tributaria - CORCAT e as Delegacias Regionais Tributarias
poderdo contar, cada uma, com Assisténcia Fiscal Técnica.

§ 2° - As Delegacias Regionais Tributarias tém suas sedes fixadas na seguinte
conformidade:

. DRTC-I, Il e 1ll, em S&o Paulo;

. DRT - 2, em Santos;

. DRT-3, em Taubaté;

. DRT-4, em Sorocaba;

. DRT-5, em Campinas;

. DRT-6, em Ribeiréo Preto;

OO WNBE
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7. DRT-7, em Bauru;

8. DRT-8, em S&o José do Rio Preto;

9. DRT-9, em Aracatuba,;

10. DRT-10, em Presidente Prudente;

11. DRT-11, em Marilia;

12. DRT-12, em Sé&o Bernardo do Campo;

13. DRT-13, em Guarulhos;

14. DRT-14, em Osasco;

15. DRT-15, em Araraquara;

16. DRT-16, em Jundiai.

§ 3° - Sdo fixadas em ato do Coordenador da Administracédo Tributaria:

1. as areas territoriais de atuacdo das Delegacias de que trata o § 2° deste artigo;

2. a quantidade de Postos Fiscais, de Servicos de Pronto Atendimento - SPA e de
Nucleos de Servicos Especializados, bem como as respectivas areas territoriais de
atuacao.

SECAO Il
Da Coordenadoria da Administracao Financeira

Artigo 8° - A Coordenadoria da Administracao Financeira tem a seguinte estrutura:
| - Departamento de Finangas do Estado, com:

a) Centro de Planejamento e Controle Financeiro;

b) Centro de Programacao e Execucao Orcamentéaria e Financeira;

c) Centro de Gestao da Administracao Geral do Estado;

d) Centro de Gestdo da Conta Unica do Estado;

e) Centro de Previsdo e Acompanhamento da Receita Orcamentaria do Estado;
f) Ndcleo de Apoio Administrativo;

Il - Contadoria Geral do Estado, com:

a) Centro de Normas Contéabeis;

b) Centro de Analise Contabil e Informacdes;

c) Centro de Sistemas Contabeis e de Custos;

d) Centro de Apoio ao Usuario;

e) Nacleo de Apoio Administrativo;

lIl - Departamento de Despesa de Pessoal do Estado - DDPE, com:

a) Centro de Processamento da Folha de Pagamento;

b) Centro de Informac®es ao Poder Judiciario;

c) 1° Centro de Despesa de Pessoal - CDPe-1 - Capital;

d) 2° Centro de Despesa de Pessoal - CDPe-2 - Capital;

e) 3° Centro de Despesa de Pessoal - CDPe-3 - Capital;

f) 1° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-1 - Santos;

g) 2° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-2 - Taubaté;

h) 3° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-3 - Sorocaba;

i) 4° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-4 - Campinas;

J) 5° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-5 - Ribeirdo Preto;

k) 6° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-6 - Bauru;

[) 7° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-7 - S&o0 José do Rio Preto;
m) 8° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-8 - Aracatuba;

n) 9° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-9 - Presidente Prudente;
0) 10° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-10 - Marilia;

p) 11° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-11 - Araraquara;

g) Nucleo de Apoio Administrativo;

IV - Departamento de Gestdo da Divida e Haveres do Estado, com:

a) Centro de Controle e Gestao do Passivo Oneroso;
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b) Centro de Acompanhamento e Gestao de Contratos de Divida;

¢) Centro de Gestéao de Haveres do Estado;

d) Nucleo de Apoio Administrativo;

V - Nucleo de Apoio Administrativo.

Paragrafo unico - Os Centros de Despesa de Pessoal de que tratam as alineas “c”, “d” e
“e” do inciso Il deste artigo, contam, cada um, com 2 (dois) Nucleos de Despesa, assim
denominados:

1. 1° Ndcleo de Despesa do CDPe-1;

2. 2° Nucleo de Despesa do CDPe-1;

3. 1° Nucleo de Despesa do CDPe-2;

4. 2° Nucleo de Despesa do CDPe-2;

5. 1° Nucleo de Despesa do CDPe-3;

6. 2° Nucleo de Despesa do CDPe-3.

SECAO IV
Da Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas

Artigo 9° - A Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas
tem a seguinte estrutura:

| - Departamento de Gestéo e Padronizacdo de Cadastros, com:

a) Centro de Gestao de Fornecedores;

b) Centro de Gestdo de Produtos e Servicos;

c) Centro de Estudos de Servigos Terceirizados;

Il - Departamento de Qualidade e Pesquisas, com:

a) Centro de Gestéao da Qualidade;

b) Centro de Pesquisas e Analises;

¢) Centro de Normalizacao;

[l - Departamento de Compras Eletrbnicas, com 2 (dois) Centros de Controle
Operacional (I e 11);

IV - Departamento de Entidades Descentralizadas, com:

a) Centro de Acompanhamento e Controle Econémico e Financeiro;

b) Centro de Analises Técnicas;

V - Nucleo de Apoio Administrativo.

SECAOV
Da Coordenadoria de Tecnologia e Gestdo Estratégica

Artigo 10 - A Coordenadoria de Tecnologia e Gestdo Estratégica tem a seguinte
estrutura:

| - Escola Fazendéria do Estado de Séo Paulo - FAZESP, com:

a) Centro de Capacitacao;

b) Centro de Tecnologia Educacional;

c) Centro de Educacéao Fiscal;

d) Centro de Suporte Logistico, com:

1. Nucleo de Suporte a Cursos;

2. Nucleo de Gestao de Recursos;

e) Centro de Documentacao e Desenvolvimento Especializado, com:
1. Nucleo de Documentacéao e Informacao;

2. Nucleo de Estudos e Desenvolvimento Especializado;

f) Ndcleo de Apoio Administrativo;

Il - Departamento de Gestao Estratégica, com:
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a) Centro de Planejamento Estratégico;

b) Centro de Suporte a Gestéao;

lIl - Departamento de Tecnologia da Informacéo, com:
a) Centro de Desenvolvimento de Sistemas, com:

1. Nucleo de Criagéo de Sistemas;

2. Nucleo de Controle de Qualidade;

3. Nucleo de Implantacéo e Configuracao;

4. Ndcleo de Sustentacao de Sistemas;

b) Centro de Projetos, Processos e Relacionamento;
c) Centro de Inovacao e Arquitetura;

d) Centro de Operacdes e Infraestrutura, com:

1. Nucleo de Sistemas Operacionais;

2. Nucleo de Banco de Dados;

3. Nucleo de Redes;

4. Nucleo de Armazenamento;

5. Nucleo de Planejamento, Monitoramento e Operacao de Tecnologia da Informacéo;

e) Centro de Atendimento de Servi¢os de Tecnologia da Informacéao, com:
1. Nucleo Central de Servigos;
2. Nucleo de Logistica;

3. 19 (dezenove) Nucleos Regionais de Suporte a Tecnologia da Informacgéo - NSTI;

f) Centro de Continuidade de Operacdes, em Campinas, com:

1. Nucleo de Atendimento, Monitoramento e Operacao de Tl - Campinas;
2. Nucleo de Desenvolvimento de Sistemas - Campinas;

3. Nucleo de Apoio Administrativo;

g) Centro de Seguranca da Informacéao;

h) Centro de Gestéo e de Contetudo de Tecnologia da Informacéo;
i) Nucleo de Apoio Administrativo;

IV - Departamento de Gestédo de Projetos, com:

a) Centro de Gerenciamento de Projetos;

b) Centro de Monitoramento e Avaliagao;

¢) Centro Administrativo e Financeiro;

V - Nucleo de Apoio Administrativo.

SECAO VI
Da Coordenadoria Geral de Administracao

Artigo 11 - A Coordenadoria Geral de Administracdo tem a seguinte estrutura:

| - Departamento de Recursos Humanos, com:

a) Centro de Cadastro e Registro de Pessoal, com:
1. Nucleo de Lavratura de Atos;

2. Nucleo de Cadastro;

3. Nucleo de Concesséao de Vantagens;

4. Nucleo de Contagem de Tempo;

b) Centro de Gestao de Pessoas, com:

1. Nucleo de Desenvolvimento de Pessoal;

2. Nucleo de Acompanhamento e Integracéo;

c) Centro de Assisténcia a Saude;

d) Centro de Remuneragéo Variavel,

e) Centro de Legislacéo de Pessoal;

f) Ndcleo de Apoio Administrativo;

Il - Departamento de Orgcamento e Finangas, com:
a) Centro de Execucédo Financeira, com:

1. Nucleo de Despesa,;

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2014/decreto-60812-30.09.201...

13/04/2018



Decreto n° 60.812, de 30 de setembro de 2014 - Assembleia Legislativa do Estado d... Pagina 7 de 87

2. Nucleo de Adiantamentos;

3. Nucleo de Restitui¢des;

4. Nucleo de Controle de Contas de Servigos Publicos;

b) Centro de Orgcamento e Custos;

c¢) Ndcleo de Apoio Administrativo;

lll - Departamento de Suprimentos e Infraestrutura, com:

a) Centro de Suprimentos, com:

1. Nucleo de Compras;

2. Nucleo de Contratos;

3. Nucleo de Almoxarifado;

4. Nucleo de Patriménio;

b) Centro de Engenharia e Manutencéo, com:

1. Nucleo de Engenharia;

2. Nucleo de Manutencao;

c) Centro de Comunicag¢des Administrativas e Seguranga, com:
1. Nucleo de Protocolo e Arquivo;

2. Nucleo de Correspondéncia;

3. Nucleo de Portaria e Seguranca;

d) Centro de Transportes, com:

1. Ndcleo de Controle de Frota;

2. Nucleo de Operacao de Subfrota;

e) 3 (trés) Nucleos de Administracéo da Capital (de | a lll);

f) Ndcleo de Apoio Administrativo;

IV - 15 (quinze) Centros Regionais de Administragdo, cada um, com:
a) Ndcleo de Recursos Humanos;

b) Nucleo de Financas;

c¢) Ndcleo de Suprimentos e Infraestrutura;

V - Nucleo de Apoio Administrativo.

Paragrafo unico - Os Centros Regionais de Administracdo, a que se refere o inciso IV
deste artigo, séo tecnicamente vinculados aos Departamentos da Coordenadoria nos
assuntos relativos as respectivas areas de atuacao.

SECAO VII
Dos Comités de Movimentacao

Artigo 12 - O Gabinete do Secretario e as Coordenadorias referidas nos incisos IV a VI
do artigo 3° deste decreto contam, cada um, com 1 (um) Comité de Movimentacgao.

SECAO Vil
Das Assisténcias Técnicas, das Assisténcias Fiscais Técnicas e dos Servi¢cos de
Pronto Atendimento - SPA

Artigo 13 - Além das previstas nos artigos 4°, paragrafo Unico, e 6° deste decreto, as
seguintes unidades contam, cada uma, com Assisténcia Técnica:

| - a Coordenadoria da Administracdo Financeira;

Il - a Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas;

lll - a Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica;

IV - a Coordenadoria Geral de Administracao;

V - da Coordenadoria da Administracdo Financeira, os Departamentos e a Contadoria
Geral do Estado;

VI - da Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas e da
Coordenadoria Geral de Administracéo, os Departamentos;

VII - da Coordenadoria de Tecnologia e Gestdo Estratégica, os Departamentos e a
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Escola Fazendaria do Estado de Sao Paulo.
Artigo 14 - As Assisténcias Técnicas, as Assisténcias Fiscais Técnicas e 0s Servigos de
Pronto Atendimento - SPA néo se caracterizam como unidades administrativas.

CAPITULO 1l
Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 15 - As unidades a seguir relacionadas tém os seguintes niveis hierarquicos:
| - de Coordenadoria:

a) Coordenadoria da Administragdo Tributéria;

b) Coordenadoria da Administragédo Financeira;

c) Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas;
d) Coordenadoria de Tecnologia e Gestédo Estratégica,

e) Coordenadoria Geral de Administracao;

Il - de Departamento Técnico:

a) integrantes do Gabinete do Secretario:

1. Ouvidoria Fazendaria;

2. Departamento de Controle e Avaliagéo;

b) da Coordenadoria da Administragao Tributéria:

1. Diretoria Executiva da Administracao Tributaria - DEAT;
2. Diretoria de Estudos Tributarios e Econémicos - DETEC;
3. Diretoria de Arrecadacéao - DA,

4. Diretoria de Informagdes - DI;

5. Consultoria Tributéria - CT;

c) da Coordenadoria da Administracdo Financeira:

1. Departamento de Financas do Estado;

2. Contadoria Geral do Estado;

3. Departamento de Despesa de Pessoal do Estado;

4. Departamento de Gestao da Divida e Haveres do Estado;
d) da Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas:
1. Departamento de Gestéao e Padronizacdo de Cadastros;
2. Departamento de Qualidade e Pesquisas;

3. Departamento de Compras Eletronicas;

4. Departamento de Entidades Descentralizadas;

e) da Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica:
1. Escola Fazendéria do Estado de Sao Paulo;

2. Departamento de Gestao Estratégica;

3. Departamento de Tecnologia da Informacéo;

4. Departamento de Gestéo de Projetos;

f) da Coordenadoria Geral de Administragao:

1. Departamento de Recursos Humanos;

2. Departamento de Or¢camento e Financgas;

3. Departamento de Suprimentos e Infraestrutura;

Il - de Divisdo Técnica:

a) do Departamento de Controle e Avaliacéo:

1. Centros de Controle e Avaliacéo;

2. Centros Regionais de Controle e Avaliagao;

3. Centro de Andlises de Custos Publicos;

4. Centro de Controle de Qualidade;

5. Centro de Inovacao e Procedimentos;

b) da Coordenadoria da Administragao Tributéria:

1. Assisténcia Operacional de Fiscalizac&o;

2. Assisténcia de Fiscalizacéo Especial;
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3. Assisténcia Fiscal de Informacéo, Avaliacao e Controle;
4. Assisténcia de Inteligéncia Fiscal;
5. Assisténcia Fiscal de Regimes Especiais;
6. Assisténcia Fiscal Juridico-Tributaria;
7. Assisténcia Fiscal de Atendimento ao Publico e Cadastro;
8. Assisténcia Fiscal de Arrecadacao;
9. Assisténcia Fiscal de Cobranca;

10. Assisténcia Fiscal de Divida Ativa;

11. Assisténcia Fiscal do indice de Participacdo dos Municipios;

12. Assisténcia Fiscal do IPVA;

13. Assisténcias Fiscais de Consultoria Tributaria;

14. Assisténcia Fiscal de Estratégia Tributéria;

15. Assisténcia Fiscal de Legislacao Tributéria;

16. Assisténcia Fiscal de Informacao Tributaria,;

17. Delegacias Regionais Tributarias;

c) da Coordenadoria da Administracdo Financeira:

1. Centro de Planejamento e Controle Financeiro;

2. Centro de Programacao e Execucao Orcamentéaria e Financeira;

3. Centro de Gestao da Administracdo Geral do Estado;

4. Centro de Gestdo da Conta Unica do Estado;

5. Centro de Previsdo e Acompanhamento da Receita Or¢camentaria do Estado;
6. Centro de Normas Contébeis;

7. Centro de Andlise Contabil e Informacdes;

8. Centro de Sistemas Contabeis e de Custos;

9. Centro de Apoio ao Usuario;

10. Centro de Processamento da Folha de Pagamento;

11. Centro de Informacdes ao Poder Judiciario;

12. Centros de Despesa de Pessoal,

13. Centros Regionais de Despesa de Pessoal;

14. Centro de Controle e Gestao do Passivo Oneroso;

15. Centro de Acompanhamento e Gestdo de Contratos de Divida;

16. Centro de Gestéao de Haveres do Estado;

d) da Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas:
1. Centro de Gestéao de Fornecedores;

2. Centro de Gestao de Produtos e Servicos;

3. Centro de Estudos de Servigcos Terceirizados;

4. Centro de Gestao da Qualidade;

5. Centro de Pesquisas e Analises;

6. Centro de Normalizacéo;

7. Centros de Controle Operacional;

8. Centro de Acompanhamento e Controle Econémico e Financeiro;
9. Centro de Analises Técnicas;

e) da Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica:

1. Centro de Capacitacao;

2. Centro de Tecnologia Educacional;

3. Centro de Educacéo Fiscal,

4. Centro de Suporte Logistico;

5. Centro de Documentacdo e Desenvolvimento Especializado;

6. Centro de Planejamento Estratégico;

7. Centro de Suporte a Gestao;

8. Centro de Desenvolvimento de Sistemas;

9. Centro de Projetos, Processos e Relacionamento;

10. Centro de Inovacao e Arquitetura;
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Centro de Operac0es e Infraestrutura;

Centro de Atendimento de Servigcos de Tecnologia da Informacéo;
Centro de Continuidade de Operacoes;

Centro de Seguranca da Informacéao;

Centro de Gestéo e de Conteudo de Tecnologia da Informacao;
Centro de Gerenciamento de Projetos;

Centro de Monitoramento e Avaliacao;

Centro Administrativo e Financeiro;

f) da Coordenadoria Geral de Administragao:

OCO~NOOUITA,WNPE

10
11
12
v
a)
1.
2.
3.

. Centro de Cadastro e Registro de Pessoal;
. Centro de Gestao de Pessoas;

. Centro de Assisténcia a Saude;

. Centro de Remuneracao Variavel;

. Centro de Legislacéo de Pessoal;

. Centro de Execucéo Financeira;

. Centro de Orgcamento e Custos;

. Centro de Suprimentos;

. Centro de Engenharia e Manutencéao;

. Centro de Comunicac¢des Administrativas e Seguranca;
. Centro de Transportes;

. Centros Regionais de Administracgéo;

- de Servico Técnico:

da Coordenadoria da Administracé@o Tributaria:

Nucleos Fiscais de Cobranca;

Postos Fiscais;

Nucleos de Servicos Especializados;
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b) da Coordenadoria da Administracdo Financeira, Nucleos de Despesa, dos Centros de
Despesa de Pessoal;

c)

d)
1.
2.
3.
4.
5.
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. Nucleo de Estudos e Desenvolvimento Especializado;
. Nucleo de Criacéo de Sistemas;

. Nucleo de Controle de Qualidade;

. Nucleo de Implantacao e Configuracao;
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Nucleo de Lavratura de Atos;
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Nucleo de Concesséao de Vantagens;

Nucleo de Contagem de Tempo;

Nucleo de Desenvolvimento de Pessoal,
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6. Nucleo de Acompanhamento e Integracao;

7. Nucleo de Despesa,;

8. Nucleo de Adiantamentos;

9. Nucleo de Restitui¢des;

10. Nucleo de Controle de Contas de Servigcos Publicos;
11. Nucleo de Compras;

12. Nucleo de Contratos;

13. Nucleo de Almoxarifado;

14. Nucleo de Patriménio;

15. Nucleo de Engenharia;

16. Nucleo de Manutencéo;

17. Nucleo de Protocolo e Arquivo;

18. Nucleo de Correspondéncia;

19. Nucleo de Portaria e Seguranca;

20. Nucleos de Administracdo da Capital;

21. Nucleos de Financas;

22. Nucleos de Suprimentos e Infraestrutura;

23. Nucleos de Recursos Humanos;

V - de Servigo:

a) da Coordenadoria da Administracéo Tributaria:
1. Central de Pronto Atendimento;

2. Nucleo de Apoio ao Controle e Saneamento;
3. Nucleo de Apoio ao Controle e Saneamento - Divida Ativa;
b) da Coordenadoria Geral de Administragao:

1. Nucleo de Controle de Frota;

2. Nucleo de Operacao de Subfrota;

c) Nucleos de Apoio Administrativo.

~ TITULO IV
Dos Orgéaos dos Sistemas

) CAPITULO |
Do Orgéo do Sistema de Comunicacao do Governo do Estado de Estado de Séao
Paulo - SICOM

Artigo 16 - A Area de Comunicacdo da Assessoria do Gabinete do Secretéario é o 6rgéo
setorial do Sistema de Comunicag¢do do Governo do Estado de Sao Paulo - SICOM na
Secretaria da Fazenda.

] CAPITULO Il
Dos Orgéaos dos Sistemas de Administra¢cédo Geral

SECAO |
Do Sistema de Administracdo de Pessoal

Artigo 17 - O Departamento de Recursos Humanos é o 6rgéo setorial do Sistema de
Administracdo de Pessoal na Secretaria da Fazenda e presta, também, servicos de
orgdo subsetorial as unidades da Pasta sediadas na capital.

Artigo 18 - Os Nucleos de Recursos Humanos, dos Centros Regionais de
Administracdo, sdo 6rgaos subsetoriais do Sistema de Administracédo de Pessoal.

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2014/decreto-60812-30.09.201... 13/04/2018



Decreto n° 60.812, de 30 de setembro de 2014 - Assembleia Legislativa do Estad... Pagina 12 de 87

SECAO I
Dos Sistemas de Administracéo Financeira e Orgamentaria

Artigo 19 - O Departamento de Orcamento e Financas € o érgao setorial dos Sistemas
de Administracdo Financeira e Orcamentdria na Secretaria da Fazenda e presta,
também, servicos de 6rgdo subsetorial as unidades da Pasta sediadas na capital.

Artigo 20 - Os Nducleos de Financas, dos Centros Regionais de Administracdo, séo
orgaos subsetoriais dos Sistemas de Administracao Financeira e Orcamentaria.

SECAO Il
Do Sistema de Administracdo dos Transportes Internos Motorizados

Artigo 21 - O Centro de Transportes € o érgao setorial do Sistema de Administracdo dos
Transportes Internos Motorizados na Secretaria da Fazenda e presta, também, servicos
de 6rgédo subsetorial as unidades da Pasta sediadas na capital.

Artigo 22 - Os Nucleos de Suprimentos e Infraestrutura, dos Centros Regionais de
Administracdo, sdo 6rgados subsetoriais do Sistema de Administracdo dos Transportes
Internos Motorizados.

Artigo 23 - O Centro de Transportes e os Nucleos de Suprimentos e Infraestrutura
funcionardo, ainda, como o6rgdos detentores do Sistema de Administracdo dos
Transportes Internos Motorizados, além de outras unidades designadas como
depositarias de veiculos oficiais.

TITULO V
Das Atribuicdes

CAPITULO |
Do Gabinete do Secretario

SECAO |
Da Chefia de Gabinete

Artigo 24 - A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribui¢des:

| - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Pasta;

Il - produzir informacdes que sirvam de base a tomada de decisdes, ao planejamento e
ao controle das atividades desenvolvidas;

lIl - supervisionar os servi¢os gerais do Gabinete.

SECAO I
Da Assessoria do Gabinete do Secretario

Artigo 25 - A Assessoria do Gabinete do Secretario tem as seguintes atribuicdes:

| - em relacdo as atividades gerais:

a) assessorar 0 Secretario em estudos, avaliacbes, prospeccbes, pareceres e
recomendacgdes, em nivel estratégico, sobre assuntos de interesse da Secretaria;

b) acompanhar tendéncias e novas praticas emergentes no campo funcional da
Secretaria;

c) estabelecer relacdo com as unidades da Secretaria e as entidades a ela vinculadas,
visando a coordenacao das atividades proprias do campo de atuacao da Pasta;

Il - na &rea executiva:

a) assessorar o Secretario em pareceres e estudos sobre assuntos de interesse da
Secretaria;
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b) acompanhar e coordenar projetos e atividades prioritArias e de interesse do
Secretario;

lll - na area parlamentar:

a) assessorar 0 Secretario em seus relacionamentos com membros dos Poderes
Legislativos Estadual, Municipais e Federal;

b) acompanhar os tramites de projetos de leis de interesse da Secretaria,

IV - na area de politicas tributaria e econémica:

a) apoiar 0 Secretario nas questdes relativas as politicas tributaria e econémica;

b) formular propostas tendentes a aperfeicoar os sistemas de previsdo de arrecadacao
de tributos e de avaliacao do impacto econémico da politica tributéria;

c) acompanhar e analisar alteracdes institucionais que condicionem a arrecadacéo
tributéria dos Estados;

d) propor estudos com vista a aperfeicoar a politica tributaria, conferindo-lhe maior
eficiéncia, equidade, transparéncia e simplicidade;

e) acompanhar a politica econdmica e financeira do Governo Federal, em especial nas
implicaces no nivel estadual;

f) realizar estudos e propor medidas de politica econdmica e financeira no Estado;

g) realizar estudos sobre a conjuntura econdmica, financeira e monetaria internacional;

V - na area de politica de despesa de pessoal:

a) realizar estudos e avaliar o impacto financeiro nas despesas com pessoal do Estado, a
partir das informacdes oferecidas pelos érgaos operacionais da Pasta, de propostas de:
1. alteragdes salariais;

2. criacdo de cargos e funcgoes;

b) avaliar a situacdo e as tendéncias do Estado quanto aos limites legais a despesa de
pessoal, a partir das informacdes oferecidas pelos 6rgdos operacionais da Pasta;

c) assessorar o Secretario nos trabalhos dos 6rgaos em que seja membro representativo
da Pasta, nos assuntos relativos as atribuicdes elencadas neste inciso;

VI - na area de comunicacao:

a) as previstas no artigo 8° do Decreto n® 52.040, de 7 de agosto de 2007;

b) zelar pela imagem e credibilidade da Secretaria diante da opinido publica por meio do
relacionamento com os 6rgaos de comunicacao e da divulgacao de suas atividades;

c) promover e coordenar a comunicagao institucional no ambito interno e externo da
Secretaria;

d) desenvolver, atualizar e garantir a observancia do Plano de Comunicacdo da
Secretaria;

e) assessorar os dirigentes da Secretaria no relacionamento com os Orgdos de
comunicacao, além de participar como facilitador e incentivador dessa interacéo;

f) acompanhar a posi¢do da midia com respeito ao campo de atuacdo da Secretaria;

g) promover, de forma clara e transparente, a difuséo de informagdes referentes a
direitos do cidadéo, servicos publicos, programas colocados a disposicédo da Secretaria,
bem como a ac¢des de responsabilidade fiscal;

h) disponibilizar ao puablico, no sitio da Secretaria, as informacdes atualizadas pertinentes
ao campo funcional da Pasta;

i) divulgar e acompanhar informag8es da Pasta nas diferentes midias do Governo do
Estado;

j) orientar e prestar apoio ao Secretario e demais autoridades da Pasta sobre assuntos
relativos as relacdes publicas e institucionais;

k) promover a contratagéo, bem como gerenciar e acompanhar o trabalho de agéncias e
consultorias de propaganda e comunicagdo no desenvolvimento de demandas
relacionadas a Secretaria,;

[) elaborar, produzir e padronizar material visual de suporte as atividades internas e
externas da Secretaria, obedecidas as normas do Governo do Estado;

m) estabelecer normas, organizar e executar servigos protocolares e de cerimonial;
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n) organizar eventos propostos pelo Gabinete do Secretario, com a presenca do Titular
da Pasta;

0) executar servicos relacionados com as audiéncias e representacdes do Titular da
Pasta;

p) dar apoio ao Secretario em assuntos relacionados a sua area de atuacao;

VII - na area de captacdo de recursos:

a) analisar o mercado financeiro nacional e internacional e manter contatos com
instituicbes  oficiais e privadas, organismos bilaterais, multilaterais e 6rgaos
governamentais, visando a identificacdo de oportunidades de financiamento e de
transferéncias unilaterais para projetos do Estado;

b) orientar e coordenar os 6rgaos e entidades do Estado quanto as acdes necessarias a
viabilizacdo das operacOes de crédito e seus eventuais aditamentos, bem como nas
transferéncias unilaterais, em especial da cooperacao técnica ndo reembolsavel;

c) analisar as propostas de captacao de recursos quanto a prazos, custos e estruturacao,
entre outros critérios, com vista a orientar as areas do Estado interessadas;

d) preparar e encaminhar os pedidos de autoriza¢fes para:

1. realizacdo das operacbes de crédito internas e externas e das transferéncias
unilaterais;

2. concessao de garantias estaduais;

e) manter contato com os érgaos e autoridades federais e estaduais afetos aos assuntos
a que se refere a alinea “d” deste inciso;

f) acompanhar:

1. a execucdo dos projetos atendidos por operacdes de crédito, envolvendo evolucao do
cronograma fisico e financeiro, cumprimento de etapas do contrato financeiro, realizacéo
de desembolsos e contrapartidas;

2. 0s convénios celebrados entre os 6rgaos e entidades da Administracdo Direta, Indireta
e Fundacional do Estado com 6rgdos e entidades da Administracao Direta, Indireta e
Fundacional do Governo Federal,

VIII - na area juridico-administrativa:

a) examinar, sob o aspecto juridico-administrativo, 0s processos e expedientes
submetidos ao Secretério;

b) estudar os fundamentos legais das medidas que envolvam interesse da Secretaria;

c) acompanhar e controlar o andamento de processos de natureza juridico-
administrativa;

d) estudar e preparar despachos e atos normativos do Secretario, em matéria juridico-
administrativa.

§ 1° - As atribui¢®es relativas a cerimonial serdo desenvolvidas em consonéncia com as
diretrizes emanadas do Cerimonial, da Casa Civil.

§ 2° - A area de comunicacdo, da Assessoria, desenvolvera suas atividades de acordo
com as diretrizes emanadas da Subsecretaria de Comunicacdo, da Casa Civil, 6rgao
central do Sistema de Comunicacdo do Governo do Estado de S&o Paulo - SICOM,
observada a regulamentagéo em vigor.

§ 3° - O Secretario podera, em funcdo de necessidades especificas, eleger areas e
temas de interesse a serem desenvolvidos no ambito da Assessoria.

SECAO Il
Do Departamento de Controle e Avaliagéo

Artigo 26 - O Departamento de Controle e Avaliagdo tem, no d&mbito da Administragéo
Direta, Indireta e Fundacional do Estado, inclusive das Autarquias de Regime Especial,
bem como em relacéo as entidades parceiras do Estado, integrantes do Terceiro Setor,
as seguintes atribuigdes:

| - exercer a fiscalizag&o contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial nos
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orgados e entidades, zelando pela observancia aos principios constitucionais e legais
pertinentes;

Il - realizar o exame legal e o controle dos registros contabeis dos atos e fatos
relacionados com os 6rgéos e entidades que arrecadam receitas e processam despesas;
lIl - acompanhar os sistemas de controle, de avaliacéo e de indicadores de desempenho,
que permitam mensurar a eficiéncia e a eficadcia da gestdo econdmico-financeira nos
orgaos e entidades;

IV - elaborar e implantar sistema de acompanhamento e controle relativo ao cumprimento
das exigéncias constitucionais, bem como das constantes na legislacdo federal, no
tocante a aplicacéo de recursos orgcamentarios;

V - acompanhar e avaliar a execucgédo das a¢des dos programas de Governo, por meio de
instrumentos orcamentarios que permitam o estabelecimento de fluxo permanente de
informacoes;

VI - realizar auditorias especiais determinadas por autoridades competentes;

VIl - desenvolver e implantar sistema de planejamento e controle das atividades internas
do Departamento, acompanhando sua execucdo e promovendo as adequacodes
necessarias;

VIII - definir a metodologia de trabalho a ser adotada pelas unidades do Departamento,
bem como os programas gerais do Estado a serem utilizados na realizagcdo dos
trabalhos;

IX - desenvolver e definir metodologias e instrumentos especificos para avaliacdo e
controle, com énfase em resultados;

X - fiscalizar os procedimentos de inclusdo e exclusao dos registros no cadastro de
inadimplentes do Estado;

Xl - manter sistema de acompanhamento e controle dos relatérios de auditoria
encaminhados aos 6rgaos e entidades;

XIl - consolidar relatérios produzidos pelo Departamento para utilizacdo pelo Sistema
Estadual de Controladoria;

XIll - promover eventos relativos as atividades desenvolvidas pelo Departamento;

XIV - analisar as informacdes referentes aos custos dos servicos publicos,
compreendendo:

a) apoio ao desenvolvimento de metodologias e sistemas para apuracao de custos dos
servicos publicos;

b) pesquisas sobre custos de servigos publicos referentes a 6rgédos e entidades do Pais
e do exterior;

c) andlise de informacdes referentes aos custos dos servicos publicos dos 6érgaos e
entidades da Administracao Publica Estadual;

d) proposicdo de medidas de aprimoramento de desempenho dos 6rgéos e entidades da
Administracéo Direta, Indireta e Fundacional do Estado.

Artigo 27 - Os Centros de Controle e Avaliacdo e os Centros Regionais de Controle e
Avaliacao tém as seguintes atribuicoes:

| - analisar as atividades das respectivas unidades gestoras vinculadas, por meio do
sistema de administragdo financeira do Estado, e estabelecer controles que evidenciem
os fatos relacionados com a administracao orcamentaria, financeira e patrimonial;

Il - examinar 0os bens patrimoniais, verificando em relagéo a cada um:

a) a adequacdao do uso e do sistema de protecao;

b) a correspondéncia aos respectivos registros;

lIl - examinar os processos das unidades gestoras, em suas dependéncias ou mediante
requisicdo para analise, verificando sua conformidade com as normas e disposicdes
regulamentares vigentes e orientando quanto aos procedimentos a serem adotados;

IV - comprovar a legalidade e a legitimidade, bem como verificar os resultados quanto a
economicidade, a eficiéncia e a eficacia da gestdo orcamentaria, financeira, de pessoal e
patrimonial nos 6Orgdos e entidades compreendidos no ambito de atuagdo do
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Departamento;

V - inspecionar as tomadas de contas dos ordenadores de despesas e responsaveis por
valores e bens publicos na forma da legislacao pertinente;

VI - examinar e analisar a legalidade e a legitimidade:

a) dos sistemas e métodos;

b) dos resultados relativos a:

1. gestdo econdmico-financeira;

2. administracdo de contrato, de material e servico, de patrimbnio, de pessoal e de
transporte interno motorizado;

VII - verificar a execucdo orcamentaria e financeira com enfoque nas normas e
procedimentos relativos a licitagéo, contrato e pagamento;

VIII - auditar vencimentos, salarios e beneficios de servidores e empregados dos 6rgaos
e entidades compreendidos no ambito de atuacao do Departamento;

IX - examinar despesas e verificar:

a) a compatibilidade de sua destinacdo com as necessidades dos programas ou das
atividades devidamente autorizadas;

b) o atendimento as normas legais e regulamentares;

X - acompanhar a execugdo das metas, avaliar os resultados e identificar medidas
cabiveis para aperfeicoamento de procedimentos adotados para a realizacdo das
politicas publicas, de forma a garantir a efetividade e o cumprimento das acdes dos
programas de governo;

Xl - acompanhar a gestdo, o cumprimento e o desempenho dos programas de governo,
no tocante aos objetivos, metas, indicadores, prioridades e impactos socioecondémicos,
bem como a alocacgéo e ao uso dos recursos disponiveis;

Xl - verificar o cumprimento da misséo institucional dos o6rgdos e entidades
compreendidos no ambito de atuacdo do Departamento;

XIll - examinar e analisar a legalidade e a legitimidade dos contratos de gestdo, bem
como o resultado atingido na execucdo, quanto a eficiéncia e a eficacia;

XIV - acompanhar e analisar o cumprimento das metas previstas na contratualizacéo por
resultados com as entidades parceiras do Estado, integrantes do Terceiro Setor;

XV - elaborar relatérios de auditorias, de avaliacdes e de visitas técnicas procedidas,
encaminhando-os as autoridades competentes;

XVI - implantar sistema de acompanhamento das providéncias e recomendacodes
determinadas em relatérios e pareceres, visando verificar seu atendimento, bem como
estabelecer prazos para esclarecimentos e saneamento das irregularidades apontadas;
XVIl - analisar, com base na legislacao vigente, os documentos comprobatérios de
gestao orcamentaria, financeira e patrimonial das unidades gestoras.

Artigo 28 - O Centro de Andlise de Custos Publicos tem as seguintes atribuicdes:

| - analisar:

a) as informacdes referentes aos custos dos servi¢cos publicos;

b) os custos dos servi¢os publicos apurados na Administracao Estadual;

Il - apoiar o desenvolvimento de metodologias e sistemas para apuragao de custos dos
servicos publicos;

lll - realizar pesquisas sobre:

a) metodologias de apuracdo de custos dos servicos publicos, utilizadas no Pais e no
exterior;

b) custos de servigos publicos referentes a 6rgaos e entidades do Pais e do exterior;

IV - oferecer apoio técnico a Contadoria Geral do Estado, 6rgdo responséavel pelo
desenvolvimento de metodologias de custos a serem adotadas e de sistemas de
informacgdes decorrentes;

V - produzir relatérios de avaliacdo acerca dos custos dos servicos publicos da
Administragédo Estadual, apresentando:

a) comparac0es nacionais e internacionais;
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b) propostas de melhoria de eficiéncia das unidades analisadas.

Artigo 29 - O Centro de Controle de Qualidade tem as seguintes atribuicdes:

| - garantir o cumprimento dos requisitos de qualidade;

Il - avaliar a conformidade:

a) dos relatérios e da documentacdo de auditoria com os padrdes de qualidade
estabelecidos;

b) da execuc¢éo dos procedimentos com as normas técnicas e a legislacao vigente;

lll - efetuar a reviséo dos relatérios e da documentacgéo de auditoria;

IV - promover medidas que visem:

a) ao aperfeicoamento da qualidade;

b) a correcdo de desvios e ndo conformidades no que tange aos procedimentos do
Departamento;

V - avaliar os procedimentos quanto a eficiéncia dos meios utilizados, ao cumprimento
dos objetivos fixados e aos resultados alcangados;

VI - monitorar os indicadores de resultados do Departamento;

VII - controlar a qualidade dos resultados gerados pelo Departamento.

Artigo 30 - O Centro de Inovacao e Procedimentos tem as seguintes atribuicoes:

| - desenvolver ac¢des e procedimentos que visem a melhoria continua dos processos de
trabalho;

Il - definir especificacdes técnicas e padrdes de avaliacao e auditoria;

lIl - gerar e divulgar informagdes tempestivas acerca dos trabalhos do Departamento;

IV - promover agoes de:

a) disseminacédo da cultura de transparéncia;

b) controle por meio da utilizagédo intensiva da tecnologia da informacéo;

V - consolidar resultados de trabalhos realizados;

VI - administrar e monitorar os sistemas informatizados do Departamento;

VII - desenvolver metodologias de analise de dados;

VIII - propiciar meios para o desenvolvimento de competéncias e habilidades relativas ao
corpo técnico do Departamento.

SECAO IV
Da Consultoria Juridica

Artigo 31 - A Consultoria Juridica tem por atribuicdo exercer a advocacia consultiva do
Estado no ambito da Secretaria da Fazenda.

CAPITULO I
Da Coordenadoria da Administracdo Tributéria

SECAO |
Das Atribui¢cdes Gerais

Artigo 32 - A Coordenadoria da Administracao Tributaria tem as seguintes atribuicdes:

| - contribuir para o aprimoramento da politica tributaria e de seus instrumentos legais;

Il - propor, elaborar e examinar projetos de leis, minutas de decretos e demais atos
normativos pertinentes a assuntos tributarios;

lll - estabelecer e aplicar a interpretacao da legislacéo tributaria;

IV - fazer o planejamento tributario;

V - facilitar o cumprimento das obrigacdes tributarias por parte dos contribuintes;

VI - arrecadar tributos e demais receitas do Estado;

VII - reduzir a inadimpléncia;

VIII - coibir a evaséo fiscal;

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2014/decreto-60812-30.09.201... 13/04/2018



Decreto n° 60.812, de 30 de setembro de 2014 - Assembleia Legislativa do Estad... Pagina 18 de 87

IX - decidir o contencioso administrativo-fiscal;

X - atender e orientar o contribuinte;

Xl - proteger o trabalho fiscal, corrigir e coibir a conduta em desacordo;

XIl - coordenar, no ambito da CAT:

a) a producéo, o compartilhamento, a manutencéo, a disponibilizacdo e a divulgacéo de
informacdes ao publico interno e externo;

b) o Programa de Capacitacdo de seus servidores, em conjunto com a FAZESP;

c) as acdes de inovacao;

d) a gestao de processos e a de projetos;

XIlI - planejar e coordenar a Gestdo do Conhecimento da CAT;

XIV - cooperar no programa de educacéo fiscal;

XV - planejar e implementar agbes voltadas a fortalecer o relacionamento com a
sociedade;

XVI - planejar, desenvolver e implementar iniciativas que estimulem a pratica da gestéo
estratégica;

XVII - realizar, no ambito da CAT, a gestdo do PPA (Plano Plurianual), da Lei
Orcamentaria Anual e da execucao orcamentaria;

XVIII - promover a integracao entre os 6rgaos internos e externos;

XIX - instituir, manter e aprimorar sistemas de informagdo que permitam produzir
informagdes gerenciais;

XX - participar e promover intercdmbio com administracBes tributérias, instituicbes
publicas e privadas, no ambito nacional e internacional.

SECAO I
Da Diretoria Executiva da Administracao Tributaria

SUBSECAO |
Das Atribui¢cdes Gerais

Artigo 33 - A Diretoria Executiva da Administracdo Tributaria - DEAT tem as seguintes
atribuicoes:

| - promover e gerir o atendimento aos usuérios dos servicos da Secretaria da Fazenda,
nos termos de resolucao especifica;

Il - planejar, dirigir, supervisionar, orientar e coordenar a execugdo dos servicos de
fiscalizacdo dos tributos e receitas nao tributarias quando previstos na legislacdo, bem
como, a critério do Diretor Executivo da Administracdo Tributéria, executar diretamente
servicos especificos de fiscalizacao dos tributos e receitas néao tributarias;

Il - estabelecer critérios para a aplicacdo uniforme das normas tributarias e
administrativas;

IV - propor e disciplinar a utilizacdo de equipamentos e solu¢des tecnoldgicas;

V - implementar e administrar os convénios celebrados com os municipios, visando a
troca de informacdes e ao incremento da arrecadacao tributéaria;

VI - acompanhar o monitoramento da arrecadacéo;

VII - prospectar e analisar informag6es sobre as atividades e a arrecadagéo de setores
econdmicos, de segmentos de comércio especializado e de redes de estabelecimentos,
para elaboracéo do planejamento da fiscalizagéo;

VIII - planejar, coordenar, selecionar e supervisionar as atividades de programacao da
fiscalizacdo dos contribuintes, considerando as informacgdes das Delegacias Regionais
Tributarias;

IX - coordenar as atividades de cobranca,;

X - promover a investigacdo e o combate as fraudes fiscais estruturadas;

X| - estruturar, planejar e executar as operacdes de captura, extracdo e andlise de
provas e de dados digitais;
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Xll - identificar necessidades de treinamento especifico para o corpo técnico fiscal e
solicitar sua execucédo ao 6rgdo competente;

XIll - dar suporte aos usuarios de sistemas da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico - A Diretoria Executiva da Administracdo Tributéaria cabe exercer suas
atribuicbes em toda a éarea territorial do Estado de Sédo Paulo e, quando previsto na
legislacéo tributaria, em outros estados.

SUBSECAO II
Das Assisténcias Fiscais

Artigo 34 - A Assisténcia Operacional de Fiscalizacdo tem, além das previstas no artigo
139 deste decreto, as seguintes atribui¢des:

| - propor:

a) procedimentos para a fiscalizacéo;

b) padrdes de eficiéncia e metas para a fiscalizacao;

Cc) estudos e iniciativas para integracdo, uniformizacdo, racionalizacdo e
dimensionamento dos quadros das equipes da Diretoria Executiva;

Il - planejar e controlar os recursos humanos necessarios aos trabalhos de fiscalizagéo;
[l - acompanhar os trabalhos desenvolvidos para uniformizacdo e padronizacdo dos
procedimentos a serem aplicados na fiscalizacao.

Artigo 35 - A Assisténcia de Fiscalizacao Especial tem, além das previstas no artigo 139
deste decreto, a atribuicdo de executar atividades de fiscalizacdo ostensiva especifica
em areas que momentaneamente exijam operacdes diferenciadas, inclusive, a critério do
Diretor Executivo, prestar apoio:

| - a investigacao especial de fraudes fiscais estruturadas;

Il - a operacbes especiais de captura e andlise de provas.

Artigo 36 - A Assisténcia Fiscal de Informacédo, Avaliacdo e Controle tem, além das
previstas no artigo 139 deste decreto, as seguintes atribuicoes:

| - manter sistema para controle de ordens de servicos de fiscalizacao;

Il - acompanhar e avaliar metas fixadas para a fiscalizac&o;

lIl - avaliar resultados do trabalho fiscal, segundo padrdes de eficiéncia estabelecidos;

IV - produzir informacdes e relatorios para apoio as atividades da Diretoria Executiva.
Artigo 37 - A Assisténcia de Inteligéncia Fiscal tem, além das previstas no artigo 139
deste decreto, as seguintes atribuicoes:

| - investigar fraudes de natureza penal tributéria;

Il - propor a adocao de procedimentos administrativos, técnicos ou fiscais, que permitam
a inibicdo de fraudes fiscais.

Artigo 38 - A Assisténcia Fiscal de Regimes Especiais tem, além das previstas no artigo
139 deste decreto, a atribuicdo de analisar a viabilidade de adocéo, pelos contribuintes,
de procedimentos especiais relativos as obrigacdes tributarias.

Artigo 39 - A Assisténcia Fiscal Juridico-Tributaria tem, além das previstas no artigo 139
deste decreto, as seguintes atribuicoes:

| - avaliar e propor despachos decis6rios em procedimentos administrativos,
requerimentos e recursos de competéncia do Diretor Executivo, ressalvadas as
atribuicGes especificas de outras assisténcias;

Il - assessorar a Diretoria Executiva:

a) em questdes juridico-tributérias;

b) na elaborag&o de minutas de atos normativos e notas técnicas;

lll - acompanhar o andamento e o resultado de ac¢des judiciais de interesse da Diretoria
Executiva.

Artigo 40 - A Assisténcia Fiscal de Atendimento ao Publico e Cadastro tem, além das
previstas no artigo 139 deste decreto, as seguintes atribuicoes:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de atendimento presencial e a
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distancia dos contribuintes e demais usuarios dos servicos da Secretaria da Fazenda;

Il - gerir:

a) as equipes, os canais de relacionamento e o conteudo relacionado ao atendimento da
Secretaria da Fazenda;

b) os sistemas da Secretaria da Fazenda, relacionados a:

1. gestéo, utilizados pelos canais de relacionamento;

2. atividades de atendimento;

lll - dar suporte as unidades de atendimento;

IV - estabelecer padrbes e aprovar os conteudos das bases de informacdes, dos
manuais e guias de servicos disponiveis para os diversos canais de relacionamento;

V - definir indicadores e relatérios para avaliacdo e acompanhamento do desempenho do
atendimento nos canais de relacionamento;

VI - propor a elaboracdo ou alteracdo dos atos normativos relacionados aos servigos
prestados pelos diversos canais de relacionamento com 0 usuario;

VIl - estabelecer rotinas para o desenvolvimento das atividades da Central de Pronto
Atendimento e dos Servigcos de Pronto Atendimento.

SUBSECAO Il
Das Delegacias Regionais Tributérias

Artigo 41 - As Delegacias Regionais Tributarias tém as seguintes atribuicfes:

| - promover e gerir o atendimento aos usuérios dos servicos da Secretaria da Fazenda,
no ambito de suas respectivas regides de atuacdo, nos termos de resolucéo especifica;

Il - promover:

a) a fiscalizacao dos tributos e receitas nao tributarias previstos na legislacao;

b) a cobranga administrativa dos tributos, com observancia das normas expedidas pela
Diretoria Executiva da Administracdo Tributaria, em consonancia com a Diretoria de
Arrecadacao;

lll - executar a coleta, elaboracdo, armazenamento, disseminacdo e manutencdo dos
dados e informac6es cadastrais, relativas aos sistemas tributarios, com observancia das
normas expedidas pela Diretoria Executiva da Administracdo Tributaria, em consonancia
com a da Diretoria de Informacgoes;

IV - efetuar servicos de analise, registro e extracao de dados em sistemas fazendarios.
Artigo 42 - Os Nucleos Fiscais de Cobranca tém as seguintes atribuicdes:

| - administrar os débitos fiscais de contribuintes, ndo submetidos ao contencioso
administrativo, na fase que antecede a inscricdo na divida ativa;

Il - promover a cobranca administrativa dos débitos fiscais;

lll - propor normas para expedicao de certiddes de débitos fiscais ndo inscritos.

Artigo 43 - Os Postos Fiscais tém as seguintes atribuicdes:

| - executar 0s servicos internos necessarios a formalizagdo do registro cadastral dos
contribuintes ou das pessoas obrigadas a se inscreverem no cadastro de contribuintes do
Estado de Sao Paulo;

Il - atender e orientar o publico;

lIl - recepcionar e decidir ou encaminhar, de acordo com a legislacdo em vigor, 0s
documentos e pleitos do publico externo relativos a Administracdo Tributaria;

IV - por meio dos Servigos de Pronto Atendimento:

a) receber, protocolar e dar encaminhamento aos documentos apresentados pelo
publico;

b) atender e orientar o publico, nos termos de rotinas estabelecidas pela Assisténcia
Fiscal de Atendimento ao Publico e Cadastro.

Paragrafo Unico - Os Postos Fiscais poderdo exercer, ainda, diretamente ou por meio
dos Servicos de Pronto Atendimento, outras atividades pertinentes, determinadas por
autoridades superiores.
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Artigo 44 - Os Nucleos de Servicos Especializados tém as seguintes atribuicées:
| - efetuar homologacdes cadastrais dos contribuintes de tributos estaduais;

Il - recepcionar e homologar pedidos referentes a documentos digitais;

lIl - recepcionar e processar:

a) pedidos de isencéo, imunidade e restituicao de tributos estaduais;

b) contestacdes de langcamento de tributos estaduais;

IV - executar outras atividades determinadas por autoridades superiores.

SUBSECAO IV
Da Central de Pronto Atendimento

Artigo 45 - A Central de Pronto Atendimento tem as seguintes atribuicdes:

| - receber e protocolar documentos apresentados pelo publico;

Il - encaminhar os documentos a que se refere o inciso | deste artigo a unidade
destinatéria;

lll - atender e orientar o publico, nos termos de rotinas estabelecidas pelo Diretor
Executivo da Administracao Tributaria;

IV - executar outras atividades determinadas por autoridades superiores.

SECAO Il
Da Diretoria de Estudos Tributarios e Econdmicos

Artigo 46 - A Diretoria de Estudos Tributarios e Econbmicos tem as seguintes
atribuicoes:

| - realizar estudos, propostas e analises para subsidiar o planejamento e a formulacao
da politica tributéria;

Il - efetuar a previséo e a analise da arrecadacéo;

lll - quantificar rendncias decorrentes de beneficios fiscais;

IV - promover a difusdo dos resultados dos estudos, andlises, propostas e boas praticas
geradas interna e externamente a CAT, mediante publicacdes e outras formas de
divulgacao;

V - avaliar a utilizacdo gerencial das informagdes nos sistemas de interesse da CAT.

SECAO IV
Da Diretoria de Arrecadacéao

SUBSECAO |
Das Atribui¢cdes Gerais

Artigo 47 - A Diretoria de Arrecadacao tem as seguintes atribuicoes:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de:

a) arrecadacao, cobranca e classificacdo de receitas;

b) supervisao da rede arrecadadora;

C) gerenciar o sistema de arrecadacéo e cobrancga;

Il - efetuar a previséo da receita tributaria e acompanhar sua realiza¢ao;

lll - estabelecer normas e supervisionar a cobranca administrativa dos débitos fiscais;
IV - propor:

a) diretrizes para o parcelamento de débitos fiscais ndo inscritos;

b) diretrizes e normas relativas a participacdo dos municipios na arrecadacao;

V - orientar e supervisionar:

a) os trabalhos na fase de pré-inscricao dos débitos fiscais na Divida Ativa;

b) as atividades para definicdo dos parametros destinados a alimentar as bases de
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dados relativas ao IPVA,
VI - estabelecer rotinas de trabalho e supervisionar as atividades dos Nucleos de Apoio
ao Controle e Saneamento.

SUBSECAO II
Das Assisténcias Fiscais

Artigo 48 - A Assisténcia Fiscal de Arrecadacéo tem, além das previstas no artigo 139
deste decreto, as seguintes atribuicoes:

| - acompanhar o controle da arrecadacao de tributos, multas e demais receitas publicas
e auditar a acdo dos agentes da rede arrecadadora em relacdo a essas receitas;

Il - fiscalizar o cumprimento da legislacdo pela rede prestadora de servicos de
arrecadacéao da Secretaria;

lll - acompanhar o saneamento das divergéncias encontradas entre as informacdes e 0
repasse financeiro;

IV - propor:

a) a admissao e a exclusao de agentes da rede prestadora de servicos de arrecadacéo
da Secretaria;

b) a instituicdo, a modificacdo ou a extingdo de modelos de guia ou documento de
arrecadacao, certiddes e demais documentos de controle da receita;

c) deferimento ou indeferimento de pedidos de restituicdo originados pelos agentes
arrecadadores;

d) modificacbes ou melhorias na metodologia de arrecadacéo.

Artigo 49 - A Assisténcia Fiscal de Cobranca tem, além das previstas no artigo 139
deste decreto, as seguintes atribuicoes:

| - propor:

a) diretrizes e metas para a cobranca administrativa dos débitos fiscais;

b) aplicacdo de medidas coercitivas a contribuinte inadimplente;

c) modificacbes ou melhorias na metodologia de cobranga administrativa dos débitos
fiscais;

Il - acompanhar o cumprimento das metas de cobranca estabelecidas em plano de acao
e propor a corregdo de eventuais distorgoes;

Il - instruir os pedidos de parcelamento de débitos fiscais n&o inscritos na divida ativa.
Artigo 50 - A Assisténcia Fiscal de Divida Ativa tem, além das previstas no artigo 139
deste decreto, as seguintes atribuicoes:

| - orientar as atividades relacionadas a divida ativa exercidas pelas Delegacias
Regionais Tributarias;

Il - supervisionar as atividades de atendimento ao publico relacionadas a divida ativa;

lll - analisar e preparar o valor do débito a ser inscrito na divida ativa;

IV - imputar pagamento visando apurar o saldo remanescente do débito a ser inscrito na
divida ativa.

Artigo 51 - A Assisténcia Fiscal do indice de Participacdo dos Municipios tem, além das
previstas no artigo 139 deste decreto, as seguintes atribuicoes:

| - analisar os dados utilizados na apuracdo dos indices de participacdo dos municipios
na arrecadacédo do ICMS;

Il - adotar as providéncias necessarias a correcao dos dados, inclusive em conjunto com
outras unidades da Secretaria;

[l - calcular o indice de participacdo dos municipios na arrecadacéo do ICMS;

IV - propor modificagdes ou melhorias na metodologia e no sistema de informagdes de
apuracao do indice de participacdo dos municipios na arrecadacéo do ICMS;

V - obter informa¢des para o célculo do indice, em colaboracdo com as Delegacias
Regionais Tributarias.

Artigo 52 - A Assisténcia Fiscal do IPVA tem, além das previstas no artigo 139 deste
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decreto, as seguintes atribuicdes:

| - elaborar, anualmente, a tabela de valores de base de célculo e os critérios para
aplicacdo, necessarios ao lancamento do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores - IPVA;

Il - propor:

a) rotinas e procedimentos para fiscalizacao do IPVA;

b) diretrizes para organizar e manter atualizado o registro das informagdes relativas ao
IPVA no Estado de S&o Paulo;

lIl - orientar as demais unidades da CAT sobre atividades relacionadas com a cobranca
do IPVA;

IV - colaborar para o estabelecimento de diretrizes e padrdes de atendimento ao
contribuinte do IPVA;

V - apresentar proposta para melhoria dos sistemas de informagfes necesséarios a
cobranca do IPVA,;

VI - preparar, com vista a divulgacao, informacdes relacionadas ao IPVA.

SUB SECAOII
Dos N U cleos de Apoio ao Controle e Saneamento

Artigo 53 - O Nucleo de Apoio ao Controle e Saneamento tem as seguintes atribuicées:

| - registrar no Sistema Integrado de Administracdo Financeira para Estados e Municipios
- SIAFEM/SP o montante dos repasses efetuados pelos agentes arrecadadores dos
tributos e demais receitas recebidos;

Il - conciliar as divergéncias existentes entre o repasse dos tributos e demais receitas e a
correspondente prestacédo de contas das informacoes;

lll - proceder aos ajustes nas contas contdbeis de controle apés o saneamento das
divergéncias de arrecadagéo;

IV - controlar a pontualidade dos repasses efetuados pelos agentes arrecadadores e, em
caso de atraso, providenciar a notificacdo para recolhimento dos encargos contratuais;

V - cancelar ou reclassificar receitas, quando constatados registros encaminhados
indevidamente pelos agentes arrecadadores e/ou recolhimentos efetuados em codigos
incorretos;

VI - instruir pedidos de restituicao originados pelos agentes arrecadadores;

VII - promover a aplicacdo de penalidades contratuais aos agentes arrecadadores por
envio de registros em duplicidade, com inversao de fluxo de receita ou em atraso, entre
outras;

VIIl - elaborar atestado para pagamento dos servicos prestados pelos agentes
arrecadadores;

IX iterpelar os agentes arrecadadores sobre recolhimentos néo localizados no sistema
de arrecadacéo;

X adotar providéncias para sanear recolhimentos no sistema de arrecadacao, quando
constatado erro provocado por agentes arrecadadores.

Artigo 54 - O Nucleo de Apoio ao Controle e Saneamento - Divida Ativa tem as
seguintes atribuicoes:

| - instruir processos de débitos inscritos na Divida Ativa;

Il - analisar divergéncias entre os sistemas da Secretaria da Fazenda e da Procuradoria
Geral do Estado;

lll - verificar se o débito tributario estd formalmente em condicbes de ser inscrito na
divida ativa e promover sua insercdo no sistema de inscricdo na divida ativa da
Procuradoria Geral do Estado.
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SECAO V
Da Diretoria de Informacgodes

Artigo 55 - A Diretoria de Informacgdes tem as seguintes atribuicdes:

| - produzir, controlar e gerenciar as informagfes necessarias a administragdo tributaria,
visando:

a) identificar, analisar e atender as demandas de fontes internas e externas a
administracao tributaria;

b) propor e incentivar iniciativas relativas a introducdo e ao aprimoramento de sistemas,
ferramentas e técnicas de exploracao, extracao e organizacao de informacdes;

c) garantir a producdo, a captacdo e o0 armazenamento de dados em repositério
corporativo no ambito da CAT;

d) fornecer suporte técnico a manipulacdo e a prospeccdo de dados e informacdes
disponibilizados em repositério no ambito da CAT;

e) em conjunto com o Departamento de Tecnologia da Informacéao:

1. especificar e gerir ferramentas de exploracdo, extracdo e organizacdo de dados
destinados a obtencéo de informacgdes qualificadas para uso das unidades da CAT;

2. definir a estrutura de armazenagem de dados, que possibilite a disponibilizacéo
eficiente de informacdes as areas e aos sistemas da CAT;

Il - definir e gerenciar a politica de acesso as informac¢des da Administracdo Tributaria,
relativa a:

a) controle, seguranca, manutencdo e confidencialidade dos dados inseridos e
armazenados no ambiente dos servicos de tecnologia da informacédo de interesse da
CAT,

b) integridade, qualidade, integracdo e seguranca fisica e légica dos servicos de
tecnologia da informacdo de interesse da CAT, juntamente com o Departamento de
Tecnologia da Informacéao;

lll - propor critérios para controle de acesso e fornecimento de informagdes ao publico
interno e externo a Coordenadoria;

IV - relacionar-se com as entidades externas que fornecem dados a CAT, mediante
convénio, para o estabelecimento das especificacbes técnicas necessdrias ao
intercambio das informacoes;

V - gerenciar as demandas e os projetos da Administracdo Tributaria de forma a garantir:
a) a execucdo das atividades de desenvolvimento, implantacdo e manutencdo dos
sistemas da CAT, em conformidade com os padrdes do Comité Gestor de Tecnologia da
Informacéo;

b) a qualidade e seguranca das informagdes produzidas;

VI - analisar e recepcionar os projetos de sistemas elaborados por entidades externas,
de interesse da CAT;

VIl - mapear processos de negocios da Administracdo Tributaria visando a sua
integracdo e otimizagdo, em conformidade com os padrbes e normas adotadas pela
Secretaria;

VIII - garantir o atendimento das necessidades de infraestrutura de “hardware” e
“software” da CAT para seu adequado desempenho;

IX - com vista ao desenvolvimento dos sistemas tributarios, de acordo com os padrées e
normas estabelecidos pela Secretaria:

a) realizar o levantamento de requisitos funcionais, junto as unidades da CAT;

b) elaborar e manter documentagéo com:

1. descrigc&o dos requisitos funcionais e n&o funcionais;

2. especificacdes técnicas;

X - estabelecer métricas de qualidade para os sistemas da CAT e realizar testes de
afericao aos requisitos especificados, para fins de homologacao dos sistemas tributarios;
Xl - realizar o atendimento e prestar suporte técnico aos usuarios dos sistemas da CAT;

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2014/decreto-60812-30.09.201... 13/04/2018



Decreto n° 60.812, de 30 de setembro de 2014 - Assembleia Legislativa do Estad... Pagina 25 de 87

XIl - propor auditorias nos sistemas da Administragdo Tributaria, bem como fornecer
suporte técnico e operacional a sua realizagao;

XIlI - assistir as unidades da CAT na contratacdo e aquisicdo de produtos e servigcos que
envolvam tecnologia da informacéao;

XIV - manter intercambio com instituicbes publicas ou privadas, relacionadas com sua
area de atuacao;

XV - outras compreendidas em sua area de atuacao, estabelecidas mediante resolucéo
do Secretario da Fazenda.

Paragrafo unico - A Diretoria de Informacfes exercera suas atribuicdes em consonancia
com as diretrizes do Comité Gestor de Tecnologia da Informag&o.

SECAO VI
Da Consultoria Tributaria

Artigo 56 - A Consultoria Tributaria tem as seguintes atribuices:

| - proceder ao estudo, elaboracao e interpretacdo da legislacao tributéria, aplicando seus
efeitos em pendéncias com os contribuintes;

Il - definir a estratégia da legislacdo, avaliar seus efeitos praticos e exercer controle
prévio a respeito;

lll - responder as consultas formuladas por clientes internos e externos sobre a
legislacéo tributaria em vigor;

IV - coordenar as atividades relacionadas com os trabalhos desenvolvidos no &mbito da
Comissédo Técnica Permanente do ICMS - COTEPE, vinculada ao Conselho Nacional de
Politica Fazendaria - CONFAZ.

Artigo 57 - As Assisténcias Fiscais, Primeira, Segunda e Terceira, de Consultoria
Tributéria tém, além das previstas no artigo 139 deste decreto, as seguintes atribuicdes:

| - responder as consultas sobre interpretacao e aplicacao da legislacdo tributaria, nos
termos da legislacdo em vigor;

Il - elaborar informacdes ou pareceres sobre interpretacdo e aplicacdo da legislacéao
tributéaria;

lll - propor a edicdo de texto normativo referente a interpretacdo de matéria tributéria de
interesse geral.

Artigo 58 - A Assisténcia Fiscal de Estratégia Tributaria tem, além das previstas no
artigo 139 deste decreto, as seguintes atribuicdes:

| - coordenar as atividades relacionadas com trabalhos desenvolvidos no &mbito da
COTEPE, especialmente no que se refere:

a) as reunides de comissdes ou de grupos de trabalho;

b) a avaliacdo de propostas de novos convénios, protocolos, ajustes ou quaisquer outros
atos a serem submetidos a COTEPE;

c) a divulgacéo sobre os acordos em estudo na COTEPE e os aprovados pelo CONFAZ;
Il - avaliar propostas de alteracdo da legislacdo nacional referente aos tributos de
competéncia estadual.

Artigo 59 - A Assisténcia Fiscal de Legislacdo Tributaria tem, além das previstas no
artigo 139 deste decreto, as seguintes atribuicdes:

| - elaborar as minutas de legislacéo tributaria;

Il - manifestar-se sobre projetos de leis relativos a matéria tributaria de iniciativa dos
Poderes Executivo ou Legislativo;

lll - analisar e avaliar a aplicacéo da legislacao tributaria, para identificacdo de falhas ou
distor¢des e propor medidas corretivas;

IV - avaliar propostas sobre:

a) alteracBes na legislacéo tributaria, apresentadas por outras unidades da CAT;

b) normatizacéo dos regimes especiais de grande incidéncia, apresentadas pela DEAT;
V - acompanhar as decises do Poder Judiciario e as consultas formuladas pelos
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contribuintes, objetivando o aprimoramento da legislagéo tributaria;

VI - revisar e propor a simplificagéo da legislagéo concernente aos tributos estaduais;

VII - consolidar e sistematizar a legislacéao tributaria estadual;

VIII - participar de estudos junto a 6érgdos superiores, relacionados com a legislacéo
tributaria.

Artigo 60 - A Assisténcia Fiscal de Informacdo Tributaria tem, além das previstas no
artigo 139 deste decreto, as seguintes atribuicdes:

| - produzir informacdes sobre matéria tributaria,;

Il - acompanhar a publicacdo da legislacao tributaria pelos 6rgaos oficiais da imprensa;

lll - manter atualizado o texto da legislacdo tributaria estadual;

IV - gerenciar e disponibilizar, para os érgaos de divulgacao, a legislacédo e informacgdes
tributarias;

V - administrar a base de dados referente a matéria de responsabilidade da Consultoria
Tributéria;

VI - organizar, manter e disponibilizar informacdes legais, doutrinarias e jurisprudenciais;
VIl - gerenciar os assuntos administrativos da Consultoria Tributaria.

CAPITULO 1l
Da Coordenadoria da Administracao Financeira

SECAO |
Das Atribui¢cdes Gerais

Artigo 61 - A Coordenadoria da Administracdo Financeira tem as seguintes atribuicdes:

| - atuar como oOrgdo central do sistema de administracdo financeira do Estado,
compreendendo:

a) administrar:

1. a execucéo financeira do Estado;

2. os recursos financeiros do Tesouro do Estado;

3. a previsdo da receita orcamentéaria do Estado, seu acompanhamento e controle;

b) aprovar manifestacdes das areas técnicas sobre matérias com repercussao financeira,
demandadas pelos 6rgéos e entidades da Administracéo Direta, Indireta e Fundacional
do Estado;

Il - atuar como 6rgéo central do sistema contabil do Estado, compreendendo:

a) administrar:

1. o processamento da contabilidade publica;

2. os sistemas contabeis;

b) desenvolver metodologias de apuracao dos custos dos servigos publicos;

c) elaborar relatérios de prestacédo de contas do Governo;

lll - atuar como 6rgédo central do sistema de pagamento de pessoal da Administracao
Direta do Poder Executivo, compreendendo:

a) administrar o processamento da folha de pagamento da Administracdo Direta do
Poder Executivo, exceto Policia Militar;

b) acompanhar e controlar as despesas de pessoal da Administracdo Direta do Poder
Executivo;

IV - realizar o acompanhamento e a gestdo dos contratos da divida do Estado,
compreendendo:

a) administrar os contratos da divida;

b) acompanhar e orientar a execucao da divida da Administracao Indireta e Fundacional
do Estado;

c) processar e controlar os pagamentos da divida da Administracdo Direta do Poder
Executivo;

d) controlar e informar os limites legais da divida;
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V - administrar os haveres do Estado.

Paragrafo unico - A Coordenadoria da Administracdo Financeira cabe, ainda, em
relacdo aos sistemas a que se referem os incisos |, Il e Il deste artigo, em nivel central:
1. desenvolver e normatizar processos;

2. promover a capacitacdo e o treinamento dos usuarios.

SECAO I
Do Departamento de Finangas do Estado

Artigo 62 - O Departamento de Financas do Estado tem as seguintes atribuicdes:

| - manifestar-se sobre matérias de repercusséo financeira;

Il - gerenciar:

a) a execucao do fluxo financeiro do Tesouro do Estado;

b) as transferéncias dos recursos financeiros do Tesouro aos 6rgdos e entidades da
Administragdo Direta, Indireta e Fundacional do Estado;

c) o processamento das despesas pertinentes a Administracdo Geral do Estado;

d) a execucdo orcamentaria e financeira visando a adoc¢do de medidas necessérias a
correcao de eventuais desequilibrios e assegurar a sua compatibilizacdo com a receita;
e) o recebimento, registro e controle dos recursos financeiros do Estado, inclusive os
provenientes de transferéncias constitucionais e legais;

f) as atividades e todas as movimentacdes financeiras da Conta Unica do Tesouro do
Estado;

g) a elaboracéo da previsao da receita orcamentéria do Estado, seu acompanhamento e
controle;

h) a utilizacdo do cartdo de pagamento de despesas do Governo do Estado de Séo
Paulo, pelos érgaos e entidades da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do
Estado;

lll - elaborar relatérios gerenciais da execucdo orcamentéria e financeira do Tesouro do
Estado;

IV - expedir normas e manuais de procedimentos, pertinentes a execucao financeira do
Estado.

Artigo 63 - O Centro de Planejamento e Controle Financeiro tem as seguintes
atribuicoes:

| - elaborar, controlar e acompanhar o fluxo financeiro do Tesouro do Estado;

Il - elaborar e propor os limites mensais e anuais de transferéncias de recursos
financeiros do Tesouro aos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta, Indireta e
Fundacional do Estado;

[l - acompanhar os ingressos e desembolsos de recursos do Tesouro para fins de
controle e gestédo financeira, propondo medidas corretivas necesséarias ao equilibrio
financeiro;

IV - acompanhar e analisar a execucdao orcamentaria dos 6Orgdos e entidades da
Administracéo Direta, Indireta e Fundacional do Estado, visando sua adequacao ao fluxo
financeiro do Tesouro do Estado;

V - elaborar relatérios de acompanhamento e de andlises da gestdo financeira do
Estado.

Artigo 64 - O Centro de Programacdo e Execucdo Orcamentaria e Financeira tem as
seguintes atribuicoes:

| - executar as transferéncias dos recursos financeiros do Tesouro aos 6rgaos e
entidades da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do Estado, observadas as
programacdes e os limites estabelecidos;

Il - acompanhar as alterac6es orcamentarias do Estado e registrar as respectivas cotas
financeiras no Sistema Integrado de Administracao Financeira para Estados e Municipios
- SIAFEM/ SP;

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2014/decreto-60812-30.09.201... 13/04/2018



Decreto n° 60.812, de 30 de setembro de 2014 - Assembleia Legislativa do Estad... Pagina 28 de 87

lll - orientar os 6rgéos e entidades da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do
Estado, em todos os aspectos referentes a execucdo dos recursos financeiros do
Tesouro;

IV - acompanhar e controlar a utilizacdo do cartdo de pagamento de despesas do
Governo do Estado de Sao Paulo, pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta,
Indireta e Fundacional do Estado.

Artigo 65 - O Centro de Gestdo da Administracdo Geral do Estado tem como atribuicdo
realizar a gestao orcamentaria e financeira das despesas referentes:

| - ao Servigo da Divida Publica;

Il - aos Encargos Gerais do Estado, incluindo as transferéncias a Unido e aos Municipios;
Il - aos Encargos Gerais de Pessoal no que se refere a complementacdo de
aposentadorias e pensdes de empresas extintas ou privatizadas e pensdes especiais;

IV - ao Regime Especial de Precatorios.

Artigo 66 - O Centro de Gestéo da Conta Unica do Estado tem as seguintes atribuicées:
| - realizar:

a) o registro e acompanhamento dos ingressos e desembolsos de recursos financeiros
efetuados na Conta Unica do Tesouro;

b) a classificacdo e o registro contabil dos ingressos de recursos na Conta Unica do
Tesouro;

c) as conciliagdes bancarias da Conta Unica do Tesouro com 0s registros do Sistema
Integrado de Administracdo Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/SP;

d) as movimentacdes das contas bancarias de titularidade do Estado;

Il - efetuar, controlar e registrar as aplicagdes das disponibilidades financeiras do
Tesouro.

Artigo 67 - O Centro de Previsdo e Acompanhamento da Receita Orcamentaria do
Estado tem as seguintes atribui¢des:

| - elaborar, consolidar e revisar a previsao da receita orcamentéaria do Estado;

Il - acompanhar a arrecadacao da receita orcamentaria do Estado;

Il - analisar e avaliar tendéncias de comportamento da receita orcamentaria e
oportunidades para seu incremento;

IV - classificar e codificar a receita orcamentaria do Estado;

V - emitir pareceres sobre pedidos de alteracdes de receitas orcamentarias dos 6rgaos e
entidades da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do Estado, envolvendo
excesso de arrecadacao, diferimento e superavit financeiro.

SECAO Il
Da Contadoria Geral do Estado

Artigo 68 - A Contadoria Geral do Estado tem as seguintes atribuicoes:

| - consolidar e submeter ao Coordenador, para encaminhamento ao Poder Legislativo,
pelo Governador, o Balanco Geral e a respectiva prestacao de contas do Estado;

Il - instituir e manter o Plano de Contas Unico do Estado;

lll - prestar informacdes e fornecer demonstrativos destinados a subsidiar a analise de
resultados;

IV - promover a elaboracdo de informagcBes gerenciais necessarias a tomada de
decisodes;

V - manter e aprimorar o Sistema Integrado de Administracdo Financeira para Estados e
Municipios - SIAFEM/SP para a contabilizacdo dos atos e fatos da gestdo dos
responsaveis pela execucao orcamentaria, financeira e patrimonial do Estado;

VI - coordenar, organizar, normatizar e orientar os servicos de contabilidade pertinentes
aos orgaos e entidades da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do Estado;

VII - gerenciar o sistema de custos dos servicos publicos, o cadastro das unidades
administrativas e os demais sistemas sob sua responsabilidade.
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Artigo 69 - O Centro de Normas Contébeis tem as seguintes atribuicdes:

| - estabelecer normas para a elaboracdo de balancetes e demonstrativos dos sistemas
orcamentario, financeiro, patrimoniale de compensacéo;

Il - elaborar e manter atualizados os cadastros contabeis, planos de contas e eventos do
Sistema Integrado de Administracdo Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/SP;
lIl - elaborar ordens de servicos, instrucdes e atos disciplinadores dos procedimentos
contabeis do Sistema Integrado de Administracdo Financeira para Estados e Municipios -
SIAFEM/SP;

IV - elaborar manuais e padronizar procedimentos contabeis.

Artigo 70 - O Centro de Anélise Contabil e Informacfes tem as seguintes atribuicdes:

| - examinar balancetes e demonstrativos dos sistemas orcamentéario, financeiro,
patrimonial e de compensacdo e preparar informacdes destinadas a evidenciar o
comportamento da gestdo econémico-financeira do Estado;

Il - analisar:

a) a consisténcia dos lancamentos nos termos das normas e rotinas contabeis;

b) os balancetes das entidades da Administrag&o Indireta e Fundacional do Estado;

[l - elaborar:

a) relatdrios de avaliagdo orcamentaria, financeira e contabil;

b) bimestralmente, o0 Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria e,
quadrimestralmente, o Relatério de Gestdo Fiscal, definidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal;

IV - preparar e emitir documentos necessarios ao encerramento das contas do exercicio;

V - levantar o Balango Geral do Estado, os Balancetes e respectivos anexos;

VI - prestar informagbes aos oOrgdos de Controle Interno e Externo destinadas a
evidenciar o comportamento da gestdo econémico-financeira do Estado;

VII - dar publicidade as informacdes registradas no Sistema Integrado de Administracéo
Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/SP em meios eletrénicos de acesso
publico.

Artigo 71 - O Centro de Sistemas Contabeis e de Custos tem as seguintes atribuicdes:

| - desenvolver, implantar e manter atualizados os sistemas de custos dos servigos
publicos do Estado e os demais sistemas gerenciais sob responsabilidade da Contadoria
Geral do Estado;

Il - elaborar manuais e padronizar procedimentos dos sistemas de que trata o inciso |
deste artigo.

Artigo 72 - O Centro de Apoio ao Usuario tem as seguintes atribui¢des:

| - dar manutencdo ao Sistema Integrado de Administracdo Financeira para Estados e
Municipios - SIAFEM/SP e orientar seus usuarios;

Il - manter atualizados os cadastros dos o6rgaos, entidades, usuarios e credores do
Estado no Sistema Integrado de Administracdo Financeira para Estados e Municipios -
SIAFEM/SP;

lll - promover a capacitacdo e ministrar treinamentos aos usuarios do Sistema Integrado
de Administracdo Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/SP, bem como dos
demais sistemas sob responsabilidade da Contadoria Geral do Estado;

IV - prestar assisténcia aos usuarios dos sistemas sob responsabilidade da Contadoria
Geral do Estado.

SECAO IV
Do Departamento de Despesa de Pessoal do Estado

Artigo 73 - O Departamento de Despesa de Pessoal do Estado tem as seguintes
atribuicoes:
| - acompanhar e controlar as despesas com o0 pessoal da Administracéo Direta do Poder
Executivo;
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Il - coordenar, orientar e controlar o preparo e a execugdo do pagamento, bem como
determinar o processamento da folha de pagamento:

a) dos servidores ativos da Administracdo Direta do Poder Executivo, exceto Policia
Militar;

b) da pensdo especial assegurada aos participantes civis da Revolucdo
Constitucionalista de 1932, de que trata o artigo 57 do Ato das Disposi¢cdes Transitorias
da Constituicdo Estadual;

c) das pensdes concedidas a mutilados civis da Revolu¢do Constitucionalista de 1932;

d) das pensdes parlamentares e das de caréater especial, concedidas por normas legais
ou judiciais;

e) das complementacbes de aposentadorias e pensdes da Administragcdo Direta e
Indireta do Poder Executivo, bem como de érgaos extintos e privatizados;

lll - expedir instrugdes e normas relativas ao pagamento de servidores ativos, inativos e
militares, da Administragéo Direta do Poder Executivo e das Autarquias do Estado;

IV - providenciar a publicagdo dos cddigos de vencimentos e descontos relativos a folha
de pagamento de:

a) servidores ativos e inativos da Administracdo Direta do Poder Executivo e das
Autarquias do Estado;

b) militares;

c) beneficiarios de complementacfes de aposentadorias e pensdes administrativas e
judiciais;

V - em relagdo aos critérios de calculo para a folha de pagamento de pessoal dos 6rgaos
da Administracdo Direta do Poder Executivo e das Autarquias do Estado, gerenciar e
aprovar:

a) os critérios a serem fornecidos as unidades responsaveis;

b) a elaboracao e atualizacdo de manuais para processamento da folha;

VI - proceder ao exame e registro de atos determinativos de pagamento no Sistema de
Despesa de Pessoal do Estado:

a) de servidores da Administracéo Direta do Poder Executivo, exceto Policia Militar;

b) dos beneficiarios de complementacdes de aposentadorias e pensdes administrativas e
judiciais;

c) dos auxilios concedidos por lei ou decisao judicial;

VIl - comunicar as unidades da Administracdo Direta do Poder Executivo e das
Autarquias do Estado, para fins de apuracdo de responsabilidade, eventuais
irregularidades de pagamentos constatadas no Sistema de Gestdo Integrada de
Recursos Humanos e de Folha de Pagamento - Gestéo Integrada RH-Folh@;

VIII - solicitar, observadas as normas legais que regem a matéria, a inscricdo do débito
no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de 6rgéos e entidades estaduais -
CADIN ESTADUAL e na Divida Ativa:

a) de servidores ativos da Administracdo Direta do Poder Executivo, exceto Policia
Militar;

b) dos beneficiarios de complementacdes de aposentadorias e pensdes administrativas e
judiciais;

IX - zelar pela fiscalizacdo da legalidade e da regularidade dos atos que acarretam
aumento de despesa de pessoal ou geram direitos para os servidores, por meio de
exame em processos e documentos nas préprias unidades de pessoal e de controle de
frequéncia, no ambito da Administracao Direta do Poder Executivo e das Autarquias do
Estado;

X - elaborar e expedir orientacbes visando a implantacdo, ao aperfeicoamento, ao
funcionamento e a atualizacéo de novos sistemas e projetos especiais;

Xl - acompanhar, supervisionar e orientar as atividades realizadas pelas unidades
integrantes do Sistema de Administracdo de Pessoal relativas ao processamento da
folha de pagamento;
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XIl - planejar e acompanhar a execucao dos trabalhos de capacitacédo e de treinamento
inerentes a folha de pagamento aos servidores das unidades de pessoal;

Xl - zelar pela uniformidade da aplicacdo de critérios na folha de pagamento da
Administracéo Direta do Poder Executivo e das Autarquias do Estado.

Artigo 74 - O Centro de Processamento da Folha de Pagamento tem as seguintes
atribuicoes:

| - definir e fornecer os critérios de calculo para processamento da folha de pagamento
dos 6rgaos e entidades da Administracdo Direta do Poder Executivo e das Autarquias do
Estado, em atendimento as normas legais e judiciais, de forma padronizada e uniforme;

Il - fornecer, aos 6rgéos e entidades da Administracdo Direta do Poder Executivo, dados
e informacdes atualizados referentes a folha de pagamento, necessarios ao desempenho
de suas atribuicoes;

lll - acompanhar a execu¢do orcamentaria das despesas com pessoal e reflexos, bem
como analisar as variagbes mensais das folhas de pagamento dos Orgdos da
Administragéo Direta do Poder Executivo;

IV - manter o sistema da folha de pagamento da Administracdo Direta do Poder
Executivo, exceto Policia Militar, atualizado com definicdo de critérios de calculo em
atendimento as normas legais e judiciais;

V - acompanhar e executar as despesas de pessoal sob responsabilidade orcamentaria
da Administracao Geral do Estado, abrangendo os pagamentos:

a) da pensdo especial assegurada aos participantes civis da Revolugéao
Constitucionalista de 1932, de que trata o artigo 57 do Ato das Disposi¢cdes TransitOrias
da Constituicdo Estadual;

b) das pensbdes concedidas a mutilados civis da Revolugdo Constitucionalista de 1932;

c) das pensfes parlamentares e das de carater especial, concedidas por normas legais
ou judiciais;

d) das complementaces de aposentadorias e pensfes oriundas de 6érgaos extintos e
privatizados;

VI - examinar e projetar as despesas com pessoal e reflexos da Administragéo Direta do
Poder Executivo e propor alteracBes orgcamentarias relativas aos encargos da espécie;
VII - elaborar:

a) propostas e sugestfes visando a melhoria e a funcionalidade de execucdo das
atividades préprias do Departamento;

b) programas de trabalho a serem cumpridos pelas unidades do Departamento;

c) propostas de programas, eventos e cursos especificos, visando a atualizacdo dos
servidores que atuam no Departamento;

VIII - desenvolver estudos e elaborar instrugcbes normativas, referentes a coleta e ao
fornecimento de dados e informacdes, destinados a alimentacédo do sistema da folha de
pagamento;

IX - executar a conferéncia prévia da folha de pagamento e das rotinas mensais e anuais
e autorizar o seu processamento;

X - orientar e esclarecer os Centros de Despesa de Pessoal e os Centros Regionais de
Despesa de Pessoal com relacdo aos procedimentos relativos as normas legais e ao
sistema da folha de pagamento;

XI - emitir programacao de desembolso, para execucéo financeira da folha de pagamento
da Administracdo Direta do Poder Executivo, exceto Policia Militar, bem como do
repasse financeiro as entidades consignatarias;

Xll - monitorar as escrituracdes contabeis das despesas com pessoal no Sistema
Integrado de Administracdo Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/SP e
contatar os gestores da Administracdo Direta do Poder Executivo para sua adequacgéao
orcamentaria;

Xl - manifestar-se nos expedientes de consignacdo em folha de pagamento e
acompanhar os requisitos necessarios para manutencdo de entidades de classe como
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consignataria;

XIV - analisar os pedidos de cancelamento dos descontos de consignataria por parte dos
servidores e providenciar a excluséo do desconto em folha;

XV - desenvolver outras atividades pertinentes ao processamento da folha de
pagamento.

Artigo 75 - O Centro de Informacdes ao Poder Judiciario tem as seguintes atribuicoes:

| - atender as requisi¢cdes do Poder Judiciario, observando os prazos determinados;

Il - receber, examinar e distribuir os expedientes relativos a requisicées provenientes do
Poder Judiciario;

lll - executar as atividades relacionadas ao cumprimento de decisdes judiciais relativas a
orgaos da Administracéo Direta do Poder Executivo, exceto Policia Militar;

IV - prestar informagfes para subsidiar a tomada de providéncias necessarias a defesa
do Estado em processos judiciais;

V - analisar e preparar os expedientes para execucao:

a) de pagamento de servidor ativo, de beneficiarios de complementacdo de
aposentadorias e pensdes administrativas e judiciais;

b) de calculo para liquidagédo nos autos judiciais;

VI - organizar e manter:

a) controle do recebimento e da distribuicdo de documentacdo procedente do Poder
Judiciério;

b) registro de decisbes judiciais relativas a administracao de pessoal;

VII - definir a féormula de célculo das demandas judiciais e orientar os 6rgdos da
Administracéo Direta do Poder Executivo e das Autarquias no seu cumprimento.

Artigo 76 - Os Centros de Despesa de Pessoal e os Centros Regionais de Despesa de
Pessoal tém as seguintes atribuicdes, com relacdo a folha de pagamento da
Administracdo Direta do Poder Executivo, exceto da Policia Militar:

| - verificar a legalidade dos atos de concessdo ou alteracdo de direitos pertinentes a
pessoal, bem como de complementacéo de aposentadorias e pensdes especiais;

Il - propor a suspensdo da execucao de atos concessorios de direitos ou vantagens de
natureza pecuniaria, quando manifestamente ilegais;

lll - promover a capacitagdo e ministrar treinamentos inerentes a folha de pagamento aos
servidores das unidades integrantes do Sistema de Administracdo de Pessoal,

IV - proceder:

a) ao enquadramento funcional de beneficiarios de complementac¢des de aposentadorias,
nos termos da legislacdo vigente e em cumprimento a decisdes judiciais;

b) a implantacé@o e a atualizagdo de pensdes alimenticias, decorrentes de determinagédo
judicial,

V - preparar o pagamento de beneficios, vantagens, auxilios e descontos relativos aos
servidores ativos e aos beneficiarios de complementacdes de aposentadorias e pensdes
administrativas e judiciais;

VI - emitir atos de concessdo de beneficios e vantagens aos beneficiarios de
complementacdes de aposentadorias e pensdes administrativas e judiciais;

VIl - fiscalizar e acompanhar a evolucdo da folha de pagamento, por meio de
informagdes gerenciais;
VIIl - fiscalizar a legalidade e a regularidade dos atos que acarretam aumento de

despesa de pessoal ou geram direitos para os servidores, por meio de exame em
processos e documentos nas préprias unidades de pessoal e de controle de frequéncia;
IX - registrar e arquivar as informacdes de dependentes e a documentacao
comprobatéria de isencdo de imposto de renda;

X - elaborar calculos de atrasados, resultantes do cumprimento de ordem judicial;

Xl - prestar ou solicitar informacdes aos 6rgaos de previdéncia para fins de atualizacédo
de complementacdes de aposentadorias e pensoes;

XIl - executar servigos relacionados com os pagamentos de: a) servidores ativos;
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b) beneficiarios de complementacdo de aposentadorias e pensdes administrativas e
judiciais;

X1l - propor autuagédo de processos, encaminhar a devida notificagdo para recolhimento
ou propor inscricao da divida, nos casos de débito com a Administracéo Publica:

a) de servidores ativos;

b) dos beneficiarios de complementacbes de aposentadorias e de pensbes
administrativas e judiciais;

XIV - observar os prazos para cumprimento de decisdes judiciais.

8 1° - Aos Centros de Despesa de Pessoal e aos Centros Regionais de Despesa de
Pessoal cabe, ainda, executar as atividades inerentes ao recadastramento de
beneficiarios de complementacédo de aposentadorias e pensdes da Administracédo Direta
e Indireta do Poder Executivo, bem como de 6rgaos extintos e privatizados.

§ 2° - Para fins do disposto no inciso VIII deste artigo as autoridades responsaveis pelas
unidades mencionadas deverdao dar amplo acesso e disponibilizar a documentacao
julgada necessaria ao exercicio das atribuic6es nele previstas.

§ 3° - Nenhum processo, documento ou informacao podera ser sonegado, sob pena de
imputacédo de responsabilidade funcional.

§ 4° - Serdo propostas, aos 6rgdos da Administracdo Direta do Poder Executivo,
apuracado de responsabilidade e aplicacdo de penalidade aos servidores que derem
causa as irregularidades detectadas.

8 5° - Os Centros de Despesa de Pessoal exercerao suas atribuicbes por meio dos
respectivos Nucleos de Despesa.

SECAO V
Do Departamento de Gestédo da Divida e Haveres do Estado

Artigo 77 - O Departamento de Gestdo da Divida e Haveres do Estado tem as seguintes
atribuicoes:

| - por meio do Centro de Controle e Gestdo do Passivo Oneroso:

a) acompanhar e informar acerca do endividamento publico estadual, originario de
operacdes passivas de crédito contratadas e concessado de garantias e contragarantias
do Estado;

b) manter atualizado controle quanto as possibilidades e restricbes formais de
endividamento do Estado;

c) desenvolver estudos e propor procedimentos para conversdo e renovacao da divida
do Estado;

d) avaliar as solicitacdes de prestacdo de garantias e contragarantias pelo Tesouro do
Estado;

e) controlar e emitir relatérios referentes aos limites de endividamento do Estado, nos
termos da legislacédo vigente;

f) prestar assisténcia técnica aos 6rgaos e entidades da Administracdo Direta, Indireta e
Fundacional do Estado para manutencéo ou recuperacédo de suas regularidades fiscais
ou previdenciarias;

Il - por meio do Centro de Acompanhamento e Gestdo de Contratos de Divida:

a) elaborar a previsdo da despesa com o servico da divida sob responsabilidade de
pagamento do Tesouro do Estado;

b) elaborar, implantar e atualizar permanentemente:

1. informacdes relativas ao pagamento do servico da divida para as providéncias das
unidades competentes;

2. sistema de acompanhamento, controle e avaliagdo dos contratos de divida do Estado;
c) executar os contratos de divida assumidos pelo Tesouro do Estado, observando os
eventos contratuais, calculando e efetuando os respectivos pagamentos;

d) acompanhar os projetos em curso atendidos por contratos de financiamento, com foco
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nos efeitos de constituicdo de passivos e de obrigacdes de pagar, por meio de
informacdes oferecidas pela area de captacao de recursos, da Assessoria do Gabinete
do Secretario;

lll - por meio do Centro de Gestdo de Haveres do Estado, executar os procedimentos:

a) do sistema de haveres do Estado;

b) do Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de érgdos e entidades estaduais -
CADIN ESTADUAL;

IV - expedir normas e manuais de procedimentos pertinentes a sua area de competéncia.

SECAO VI
Da Atribuicdo Comum

Artigo 78 - Aos Departamentos da Coordenadoria da Administracdo Financeira e a
Contadoria Geral do Estado cabe, ainda, promover a realizacdo de estudos para
permanente aperfeicoamento e modernizacdo das atividades de suas respectivas
alcadas.

CAPITULO IV
Da Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas

SECAO |
Das Atribui¢cdes Gerais

Artigo 79 - A Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas
tem as seguintes atribuigdes:

| - coordenar a gestao:

a) do Sistema Bolsa Eletronica de Compras do Governo do Estado de S&o Paulo -
BEC/SP;

b) do Sistema de Informagdes das Entidades Descentralizadas - SIEDESC;

c) dos cadastros de fornecedores e de produtos e servicos necessarios a atuacao dos
orgaos e entidades da Administracéo Publica Paulista e entidades conveniadas;

Il - propor diretrizes e medidas que visem potencializar o poder de compra da
Administragdo Publica do Estado de S&o Paulo;

lll - prestar servicos de apoio técnico quanto a definicdo de diretrizes, normas e
procedimentos, nos assuntos relacionados as contratagoes eletrénicas;

IV - coordenar, acompanhar e promover a adocao de providéncias para a permanente
melhoria da capacitacdo dos usuarios do Sistema Bolsa Eletrénica de Compras do
Governo do Estado de S&o Paulo - BEC/SP;

V - coordenar:

a) acdes visando a manutencéo da qualidade do Sistema Bolsa Eletronica de Compras
do Governo do Estado de S&o Paulo - BEC/SP;

b) a gestdo, a manutengcdo e o desenvolvimento dos Estudos Técnicos de Servigos
Terceirizados;

VI - acompanhar a gestdo do Sistema Integrado de Informacdes Fisico-Financeiras -
SIAFISICO, de que trata o Decreto n°® 42.604, de 9 de dezembro de 1997;

VIl - prestar servicos de apoio técnico ao Conselho de Defesa dos Capitais do Estado -
CODEC, bem como as empresas publicas, as empresas em cujo capital o Estado tenha
participacdo majoritaria e as fundacoes;

VIII - opinar sobre as propostas a serem apresentadas a Assembleia Geral dos
Acionistas nas empresas onde o Estado tenha participacdo acionaria;
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IX - zelar pelo adequado encaminhamento dos assuntos pertinentes as entidades
descentralizadas extintas, cujo acervo esteja sob sua responsabilidade.

SECAO I
Do Departamento de Gestéao e Padronizag&o de Cadastros

Artigo 80 - O Departamento de Gestdo e Padronizacdo de Cadastros tem as seguintes
atribuicoes:

| - gerenciar:

a) os cadastros de fornecedores e de produtos e servicos necessarios a atuacdo dos
orgaos e entidades da Administracéo Publica Paulista e entidades conveniadas;

b) a manutencao dos estudos envolvendo os servigos terceirizados;

c) o Sistema Integrado de Informagdes Fisico-Financeiras - SIAFISICO;

Il - propor:

a) a unificacdo das informacdes de cadastros que apoiem as contratacBes publicas,
inclusive as relativas aos insumos de obras;

b) projetos, estudos e pesquisas, com énfase na interconectividade e integracdo de
dados dos diversos sistemas do processo de compras e contratacdes de servicos;

lll - consolidar demandas para estudos técnicos identificados nos volumes divulgados;

IV - aprimorar os estudos técnicos envolvendo os servigos terceirizados divulgados;

V - buscar, de forma continua, a adequacgéo do Cadastro Unico de Materiais e Servicos
do Estado - CADMAT as caracteristicas do mercado e as necessidades da
Administracdo Publica Paulista e entidades conveniadas;

VI - supervisionar a gestao, a manutencgéo e o desenvolvimento dos Estudos Técnicos de
Servigos Terceirizados;

VII - identificar técnicos que, dentro de suas especialidades, poderdo contribuir na funcéo
de gestores de grupos de materiais e servi¢os, buscando o aprimoramento continuo das
atividades inerentes ao cadastro de materiais e servicos, utilizado pelos usuarios do
Sistema BEC/SP.

Artigo 81 - O Centro de Gestao de Fornecedores tem as seguintes atribui¢des:

| - manter e controlar o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Sao Paulo -
CAUFESP;

Il - monitorar as solicitagdes de cadastramento realizadas pelas unidades cadastradoras
do Estado;

lll - gerenciar os pedidos de cadastramento e de atualizagbes cadastrais solicitadas
pelos fornecedores de bens e servigos;

IV - conceder aos fornecedores o registro cadastral completo - RC e o registro cadastral
simplificado - RCS;

V - acompanhar e controlar, visando o cumprimento das normas, o desempenho das
unidades cadastradoras do Estado;

VI - propor e desenvolver métodos, normas e procedimentos para unificar e padronizar
as informagdes de vinculacdo entre os fornecedores e suas linhas de fornecimento;

VII - orientar a capacitacdo dos usuarios do CAUFESP.

Artigo 82 - O Centro de Estudos de Servigcos Terceirizados tem as seguintes atribuicoes:
| - manter e controlar o Cadastro de Servigos Terceirizados - CADTERC;

Il - manter atualizados os estudos técnicos de servicos terceirizados, disponibilizados na
forma de volumes, para cada segmento de mercado;

lIl - revisar, adequar e atualizar metodologias de formac&o de composi¢cdes de precos de
cada um dos estudos técnicos disponiveis;

IV - acompanhar e validar a metodologia de coleta de pesquisa de precos de mercado ou
consulta em bases de dados realizadas por outras instituicoes;

V - avaliar:

a) a sistematica de gerenciamento de contratos terceirizados divulgados;
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b) a adequacdo dos precos ofertados em relacdo as contratacdes de servicos
terceirizados contemplados pelos estudos técnicos disponibilizados;

VI - propor a definicdo de regras para divulgacéo e acessibilidade do CADTERC;

VII - orientar a capacitacdo dos usuarios dos volumes divulgados relativos aos servigcos
terceirizados;

VIII - desenvolver acBes necessarias a gestdo, a manutencao e ao desenvolvimento dos
Estudos Técnicos de Servigos Terceirizados.

Artigo 83 - O Centro de Gestao de Produtos e Servigos tem as seguintes atribuicoes:

| - prestar apoio técnico aos usuarios do Sistema Integrado de Informagfes Fisico-
Financeiras - SIAFISICO;

Il - manter e controlar o Cadastro Unico de Materiais e Servicos do Estado - CADMAT,
promovendo ac¢des para saneamento, padronizagdo e racionalizacdo dos itens que o
integram;

lll - propor e desenvolver normas, procedimentos e padrbes a serem empregados na
gestdo do CADMAT;

IV - propor e estabelecer padrbes para os processos de identificacdo, classificacéo,
codificacdo e descricdo dos materiais e servi¢os, garantindo a qualidade dos dados e a
eficiéncia da gestdo do CADMAT;

V - elaborar e divulgar a relacdo de materiais e servi¢cos, padronizados, mantendo
atualizado o CADMAT;

VI - orientar a capacitagdo dos usuarios do CADMAT, com observancia das normas de
gualidade por ocasido da aquisi¢ao e contratacdo de materiais e servigos.

Artigo 84 - S&o atribuigcbes comuns ao Centro de Gestao de Fornecedores, ao Centro de
Estudos de Servicos Terceirizados e ao Centro de Gestdo de Produtos e Servicgos,
respectivamente em relagdo ao Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Séo
Paulo - CAUFESP, ao Cadastro de Servicos Terceirizados - CADTERC e ao Cadastro
Unico de Materiais e Servigos do Estado - CADMAT:

| - propor a definicdo de regras para divulgacao e acessibilidade do cadastro;

Il - elaborar demandas para aprimoramento do cadastro.

SECAO Il
Do Departamento de Qualidade e Pesquisas

Artigo 85 - O Departamento de Qualidade e Pesquisas tem as seguintes atribui¢cdes:

| - planejar, desenvolver e implementar iniciativas que estimulem a pratica do Sistema de
Gestao da Qualidade - SGQ;

Il - gerenciar o Sistema de Gestdo da Qualidade implantado na Coordenadoria,
mediante:

a) elaboracédo e divulgacéo da estratégia;

b) desenvolvimento e utilizagéo de indicadores de resultados;

c) andlise e avaliacao periddica dos resultados da estratégia;

lIl - estabelecer diretrizes e metodologias para planejamento e gestao de processos, em
conformidade com as diretrizes definidas para a Secretaria;

IV - desenvolver e operar métodos de coleta e formatacdo das informacdes originarias
dos sistemas e bases de dados sob a gestdo da Coordenadoria, possibilitando a
realizacdo de estudos e andlises;

V - orientar a elaboracdo de manuais técnicos de procedimentos, dentro dos padrbes de
gualidade estabelecidos pela Coordenadoria;

VI - promover a consolidacdo das demandas para aprimoramento do SGQ);

VIl - identificar as necessidades de inteligéncia demandadas pela Coordenadoria, por
meio do monitoramento, tratamento e andlise da informacéo relevante ao processo de
tomada de decisao;

VIl - desenvolver o ciclo de inteligéncia competitiva para o desenvolvimento de
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pesquisas e analises que subsidiem o estabelecimento de diretrizes, orientacdes e
procedimentos visando o aprimoramento da qualidade de compra do Estado;

IX - gerenciar a manutencdo e o aprimoramento de sistemas de gestdo da qualidade
implantados na Coordenadoria.

Artigo 86 - O Centro de Gestao da Qualidade tem as seguintes atribuicoes:

| - monitorar o Sistema de Gestédo da Qualidade - SGQ;

Il - acompanhar:

a) em relacdo aos indicadores de desempenho e as atividades vinculadas ao SGQ, os
resultados das unidades que integram a estrutura da Coordenadoria;

b) a gestdo de processos da Coordenadoria, mediante:

1. planejamento e execuc¢ao de cada processo;

2. gestdo do conjunto de processos, zelando por sua harmonizacgéo, articulagdo e
integracao;

lll - acompanhar as auditorias de certificacdo e analisar o relatério de recomendacgdes
visando sua aplicabilidade;

IV - elaborar manuais técnicos de procedimentos, dentro dos padrdes de qualidade
estabelecidos pela Coordenadoria;

V - consolidar as demandas para aprimoramento do SGQ.

Artigo 87 - O Centro de Pesquisas e Analises tem as seguintes atribuicdes:

| - desenvolver:

a) estudos e analises visando subsidiar o estabelecimento de diretrizes, orientacdes e
procedimentos para potencializar o poder de compra do Estado;

b) acbes de prospeccdo, pesquisa e analise relativas as atribuicdes da Coordenadoria,
com o objetivo de identificar inovagdes e possibilidades de melhoria;

Il - produzir relatérios gerenciais para subsidiar as decisdes da Coordenadoria;

lIl - acompanhar os indicadores de desempenho definidos pela Coordenadoria.

Artigo 88 - O Centro de Normalizacéo tem as seguintes atribui¢des:

| - elaborar manuais e tutoriais para os usuarios de sistemas gerenciados pela
Coordenadoria;

Il - manter as perguntas frequentes dos sistemas gerenciados pela Coordenadoria,
atualizando as respostas de acordo com alteracdes legais e de sistema;

lIl - propor a inclusdo no programa de capacitacao da Secretaria de temas voltados para
aprimoramento da gestédo do gasto publico, considerando-se as necessidades apontadas
pelos gestores externos e a disponibilidade da Escola Fazendaria do Estado de S&o
Paulo - FAZESP;

IV - participar:

a) da definicdo do contetudo dos treinamentos interno e externo, incluidos no Programa
de Capacitacao, da Secretaria, elaborado pela FAZESP;

b) da preparacdo do material didatico e, no que couber, da realizacdo dos treinamentos
internos, de acordo com o programa a que se refere a alinea “a” deste inciso;

V - planejar e executar os treinamentos de integragéo dos servidores da Coordenadoria
na politica de qualidade e procedimentos do Sistema de Gestao da Qualidade - SGQ.

SECAO IV
Do Departamento de Compras Eletrénicas

Artigo 89 - O Departamento de Compras Eletronicas tem as seguintes atribuicdes:

| - gerenciar e operar o Sistema Bolsa Eletronica de Compras do Governo do Estado de
Séo Paulo - BEC/SP;

Il - gerenciar as ofertas de compras e contratacdes do Sistema BEC/SP e acompanhar
as aquisigdes eletronicas, visando o cumprimento das normas e dos procedimentos;

lIl - criar procedimentos e propor a edicdo de normas visando orientar e padronizar a
atuacao das Unidades Compradoras e entidades conveniadas do Estado, em relacdo a

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2014/decreto-60812-30.09.201... 13/04/2018



Decreto n° 60.812, de 30 de setembro de 2014 - Assembleia Legislativa do Estad... Pagina 38 de 87

utilizacdo dos sistemas de contratacdes eletronicas do Estado de Séao Paulo;

IV - promover a orientacdo e a divulgacdo de normas e procedimentos, relativos ao
Sistema BEC/SP;

V - aprimorar o Sistema BEC/SP, analisando a pertinéncia da aplicabilidade.

Artigo 90 - Os Centros de Controle Operacional tém as seguintes atribuicoes:

| - monitorar e garantir a execug¢do dos processos licitatérios, realizados por meio do
Sistema Bolsa Eletrénica de Compras do Governo do Estado de Sao Paulo - BEC/SP;

Il - emitir relatérios operacionais sobre os processos licitatorios em meio eletronico;

lll - prestar suporte técnico, orientar os usuarios do Sistema BEC/SP e promover a
respectiva capacitacao;

IV - manter o cadastro das Unidades Compradoras.

SECAOV
Do Departamento de Entidades Descentralizadas

Artigo 91 - O Departamento de Entidades Descentralizadas tem as seguintes
atribuicoes:

| - acompanhar a gestdo e exercer o controle de resultado econdmico-financeiro das
entidades da administracéo indireta e fundacional do Poder Executivo no tocante a seus
atos operacionais;

Il - prestar servicos de apoio técnico as atividades do Conselho de Defesa dos Capitais
do Estado - CODEC;

lll - gerir o Sistema de Informagdes das Entidades Descentralizadas - SIEDESC,;

IV - por meio do Centro de Acompanhamento e Controle Econémico e Financeiro:

a) acompanhar:

1. o processo de planejamento econémico, orcamentario e financeiro das entidades até
sua aprovacao pelos 6rgaos competentes do Estado;

2. o desempenho operacional das entidades, considerando a atividade econGmica de
prestacao de servigos e producdo de bens;

b) acompanhar e controlar a execug¢do orcamentaria e financeira das entidades em
bases mensais, envolvendo orcamento e fluxo de caixa, podendo utilizar como apoio o
demonstrativo de resultado e balango patrimonial,

c) analisar:

1. o desempenho das entidades considerando os resultados econdomico-financeiros e
operacionais, em comparagao com organizacdes semelhantes de referéncia, a partir de
indicadores econdémico-financeiros e medidas de producéo;

2. as demandas de natureza operacional, econdbmica e financeira referentes as
entidades, com destaque as oriundas do CODEC, oferecendo relatérios fundamentados;
d) desenvolver, aprimorar e manter o cadastro das entidades da administracdo indireta e
fundacional e respectivo sistema de informacdes;

e) acompanhar e informar demandas relativas a alteracdo orcamentaria e manifestacéo
prévia para realizagdo de despesas;

V - por meio do Centro de Analises Técnicas, analisar demandas das empresas e
fundacgoes relativas aos aspectos:

a) legais e institucionais, com destaque para as questdes societarias e estatutarias;

b) de natureza legal, com destaque as oriundas do CODEC, oferecendo relatérios
fundamentados.

Paragrafo Unico - Os Centros do Departamento de Entidades Descentralizadas
exercerao suas atribuicbes em permanente colaboracdo mutua.

SECAO VI
Do Nucleo de Apoio Administrativo da Coordenadoria
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Artigo 92 - O Nucleo de Apoio Administrativo da Coordenadoria de Compras Eletrbnicas
e de Entidades Descentralizadas tem, além das previstas no artigo 142 deste decreto, a
atribuicdo de zelar pela guarda e manutengéo do acervo das entidades descentralizadas
gue passaram por processo de dissolucéo, fusdo, cisao e extingao.

SECAO VII
Das Atribuicdes Comuns

Artigo 93 - S&o atribuicbes comuns aos Departamentos da Coordenadoria de Compras
Eletrénicas e de Entidades Descentralizadas, em suas respectivas areas de atuacéo:

| - desenvolver pesquisas, estudos e analises visando o aperfeicoamento das atividades
e do desempenho do Departamento;

Il - acompanhar e avaliar as atividades do Departamento, propondo a¢des de melhoria
de padrées de desempenho.

CAPITULO V
Da Coordenadoria de Tecnologia e Gestdo Estratégica

SECAO |
Das Atribui¢cdes Gerais

Artigo 94 - A Coordenadoria de Tecnologia e Gestdo Estratégica tem as seguintes
atribuicoes:

| - coordenar e acompanhar o planejamento estratégico da Secretaria;

Il - promover a melhoria da gestao estratégica, atuando nas seguintes dimensdoes:

a) desenvolvimento das pessoas;

b) tecnologia da informacéo;

c) gestdo e planejamento estratégico;

d) gestao de projetos;

lIl - coordenar as atividades de:

a) gerenciamento dos projetos e dos programas da Secretaria, em consonancia com o
planejamento estratégico;

b) integracdo dos programas suportados por recursos externos com o planejamento
estratégico da Secretaria;

C) capacitacao e treinamento dos servidores da Secretaria;

IV - promover e disseminar o desenvolvimento da gestao estratégica e a inovagdo no
ambito da Secretaria;

V - gerir:

a) a cooperacgdo técnica com organismos internacionais e entidades da Administracéo
Federal, Estadual, Municipal e de outros Poderes no campo da melhoria da gestao
estratégica;

b) os canais de servicos eletrénicos da Secretaria, de forma a garantir:

1. a consisténcia, qualidade e usabilidade de cada um;

2. 0 alinhamento com os objetivos das areas da Secretaria;

VI - coordenar as atividades relacionadas a tecnologia da informacao na Secretaria;

VII - fornecer ao Grupo Setorial de Planejamento, Orcamento e Financas Publicas
subsidios para a elaboracéo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e do
Orcamento Anual da Secretaria, em conformidade com o planejamento estratégico da
Secretaria.
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SECAO I
Da Escola Fazendaria do Estado de Sao Paulo

Artigo 95 - A Escola Fazendaria do Estado de S&o Paulo - FAZESP tem, além das
previstas no artigo 9°, exceto incisos I, alinea “b”, lll, alinea “b”, e XI do Decreto n°
52.833, de 24 de marc¢o de 2008, as seguintes atribuicoes:

| - planejar e executar, direta ou indiretamente, programas de desenvolvimento de
pessoas, por meio de cursos, seminarios, eventos, publicacbes e atividades afins,
dirigidas ao publico interno e ao publico externo, cuja atuacdo se relacione com a da
Secretaria;

Il - planejar e promover a realizacdo de pesquisas, projetos e estudos, bem como
desenvolver e manter programas de cooperacdo técnica com organismos nacionais e
internacionais sobre temas de interesse da Secretaria;

lll - apoiar tecnicamente e fornecer informacdes ao Centro de Suporte a Gestao, do
Departamento de Gestéo Estratégica, para estudos sobre desenvolvimento de pessoas;
IV - planejar e acompanhar o programa de concessao de bolsas de estudos para o
desenvolvimento dos servidores;

V - participar das atividades de planejamento de concursos publicos, para cargos da
Secretaria, e coordenar o planejamento e a execucdo de etapas que envolvam cursos
preparatérios e avaliacao de contetdos especificos, quando for o caso;

VI - coordenar a execucgao das atividades de educacéo fiscal para a cidadania, inclusive
mediante convénios e parcerias com 6rgaos federais, estaduais e municipais e outras
organizacdes para ampliacdo do seu alcance;

VIl - analisar a pertinéncia de contetdos de cursos externos demandados por servidores,
tendo por base os objetivos estabelecidos no planejamento estratégico da Secretaria.
Artigo 96 - O Centro de Capacitacdo tem as seguintes atribui¢oes:

| - planejar e elaborar o programa anual de capacitacéo, da Secretaria;

Il - executar o programa anual de capacitacdo e outras atividades de ensino, definindo
objetivos, conteddos programaticos,estratégias de execucdo, recursos didaticos,
sistemas de avaliacdo, publicos-alvo e pré-requisitos para treinamento;

Il - efetuar andlise do aproveitamento e da eficacia dos programas realizados;

IV - selecionar e avaliar instrutores para realizacéo das atividades de ensino da FAZESP.
Artigo 97 - O Centro de Tecnologia Educacional tem as seguintes atribui¢des:

| - planejar e produzir atividades de ensino a distancia;

Il - produzir materiais multimidia para apoio as atividades da FAZESP e divulgacédo de
conteudos;

[l - propor:

a) a atualizacdo dos recursos tecnoldgicos existentes e a incorporacdo de novas
tecnologias educacionais;

b) o desenvolvimento de sistemas necessarios a atuacdo da FAZESP;

IV - produzir e gerenciar contetdos para o sitio da FAZESP na Intranet/Internet.

Artigo 98 - O Centro de Educacéo Fiscal tem as seguintes atribuicdes:

| - planejar, executar e produzir materiais e conteldos para o Programa de Educacao
Fiscal para a Cidadania;

Il - planejar e executar seminarios, féruns e eventos com vista a divulgacédo de contetdos
relativos a educacao fiscal para a sociedade em geral.

Artigo 99 - O Centro de Suporte Logistico tem as seguintes atribuicdes:

| - gerenciar o0 uso de recursos e de infraestrutura necessarios a execuc¢édo das atividades
da FAZESP;

Il - por meio do Nucleo de Suporte a Cursos:

a) dar suporte operacional a execuc¢ao de eventos coordenados pela FAZESP;

b) executar atividades relacionadas a editoracéo de material didatico;

c) gerir cadastros, cronogramas, convocacoes e controle de frequéncia em eventos de
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capacitacao;

d) manter registros e emitir relatérios gerenciais sobre as atividades da FAZESP;

Il - por meio do Nucleo de Gestéo de Recursos:

a) gerenciar as salas e os auditérios, os materiais de apoio e 0S recursos técnicos
disponiveis;

b) providenciar a reproducdo e a distribuicdo dos materiais didaticos e de apoio aos
Cursos;

c) prestar atendimento a docentes e treinandos;

d) encaminhar a documentacédo referente ao pagamento de horas-aula, de diarias e de
despesas de transportes.

Artigo 100 - O Centro de Documentacdo e Desenvolvimento Especializado tem as
seguintes atribuicoes:

| - garantir:

a) apoio metodoldgico para as atividades de documentacao, pesquisa e desenvolvimento
especializado realizadas no ambito da FAZESP;

b) no ambito da Secretaria e no limite de suas atribui¢cdes, condicdes fisicas e ambientais
favoraveis aos encontros técnicos, ao debate de ideias e a criacao intelectual, tanto
interna quanto externamente a Pasta;

Il - por meio do Nucleo de Documentacéo e Informacao:

a) planejar, gerenciar, coordenar e executar os servicos de biblioteca e documentacéo
normativa;

b) manter servicos de referéncia legislativa, de intercambio com bibliotecas e outros
centros de documentacdo, de empréstimos e de consultas;

c) organizar e preservar os acervos de livros, documentostécnicos, trabalhos realizados
pela Secretaria e legislacdo, mantendo atualizados seus respectivos registros;

d) colaborar com a Comissdo de Avaliacdo de Documentos e Acesso - CADA no
desempenho de suas atribuicdes;

Il - por meio do Nucleo de Estudos e Desenvolvimento Especializado:

a) gerenciar a execucdao do Programa de Apoio a Pé6s- Graduacdo, no ambito da
Secretaria;

b) estimular e gerenciar a participacdo em eventos de carater técnico, cientifico ou
cultural, voltados a capacitacdo de servidores, promovidos por entidades externas a
Secretaria;

C) propor:

1. o estabelecimento de parcerias ou a celebracdo de convénios e acordos de
cooperagcao com organismos nacionais e internacionais, para desenvolvimento de
programas de capacitacao de servidores e obtencdo de bolsas de estudos de interesse
da Secretaria;

2. em parceria com as demais areas da Secretaria, agendas de encontros, palestras,
semindarios ou oficinas, para difusdo de conhecimentos sobre temas de interesse da
Pasta;

d) difundir, em parceria com o Departamento de Gestdo Estratégica, os trabalhos
relevantes de producéo intelectual elaborados no ambito da Secretaria;

e) executar, no ambito da Secretaria e em parceria com o Departamento de Gestédo
Estratégica, programa de fomento a pesquisa voltado para o desenvolvimento
institucional.

SECAO Il
Do Departamento de Gestédo Estratégica

Artigo 101 - O Departamento de Gestao Estratégica tem as seguintes atribuicdes:

| - apoiar a formulagdo, o monitoramento e a avaliagdo das atividades de gestédo
estratégica da Pasta e seus desdobramentos;
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Il - articular, integrar e acompanhar as atividades necessarias a adequada
implementacdo do planejamento estratégico da Secretaria;

lIl - zelar pela exatiddo e tempestividade das informagdes prestadas pelas unidades da
Secretaria, necesséarias ao acompanhamento e a avaliacdo da gestao estratégica,;

IV - subsidiar o Coordenador com informacdes, relacionadas a temas de gestdo e
correlatos, que possam auxiliar nas acbes e na tomada de decisbes de carater
estratégico pelo Secretario;

V - prospectar, planejar, desenvolver e coordenar a implantagdo de instrumentos,
métodos e melhores praticas de gestao no ambito da Secretaria;

VI - acompanhar o desenvolvimento e propor melhoria na organizacdo e no
funcionamento da Secretaria, envolvendo, além de outras intervencdes relacionadas:

a) a estrutura organizacional,

b) os processos de trabalho;

c) as iniciativas estratégicas;

d) a gestdo de pessoas e competéncias;

VIl - definir, disseminar e propor normatizacdo de metodologias, procedimentos,
melhores praticas e instrumentos relativos a sua area de atuacdo, bem como prestar
apoio e orientacao as unidades da Secretaria a respeito;

VIII - propor a realizacdo de estudos técnicos, apoiar e propor politicas para a gestédo
estratégica de pessoas e competéncias, em colaboracdo com o Departamento de
Recursos Humanos, da Coordenadoria Geral de Administracdo, e a FAZESP;

IX - promover intercambio com outros 6rgdos e entidades da administracéo publica e da
iniciativa privada visando ao conhecimento e a divulgacdo de experiéncias relacionadas
com o aprimoramento da gestao estratégica;

X - manter sistema de gestdo da estratégia da Secretaria, que inclua os obijetivos,
iniciativas, indicadores e metas.

Artigo 102 - O Centro de Planejamento Estratégico tem as seguintes atribuicdes:

| - prestar suporte:

a) a elaboracdo do planejamento estratégico da Secretaria, em apoio a Administracao
Superior, as coordenadorias e as demais unidades;

b) a definicdo, ao acompanhamento, ao estabelecimento de metas e ao monitoramento
dos indicadores do planejamento estratégico;

c) metodolégico e gerencial, a elaboracdo e execucdo do planejamento estratégico e
operacional das unidades da Secretaria, alinhado ao planejamento estratégico da Pasta;
Il - realizar e propor estudos, calculos, analises e instrumentos normativos, bem como
adotar as providéncias necessdarias para atender aos requisitos decorrentes do
estabelecimento de metas e indicadores do Plano Estratégico;

lll - manter atualizados e disseminados o planejamento estratégico da Secretaria e seus
principais conceitos norteadores;

IV - disponibilizar informacdes e dados relativos ao planejamento estratégico;

V - estimular, promover e integrar a gestdo do conhecimento e a inovacao na Secretaria,;
VI - desenvolver e implantar, no ambito da Secretaria, diretrizes, metodologias, normas,
procedimentos e melhores praticas para, além de outras atividades afins:

a) o planejamento estratégico;

b) a gestdo do conhecimento;

C) a inovagéo.

Artigo 103 - O Centro de Suporte a Gestédo tem as seguintes atribuicdes:

| - dar suporte técnico as atividades de acompanhamento da estratégia da Secretaria;

Il - apoiar as coordenadorias e as demais unidades da Secretaria no alinhamento de
seus processos e iniciativas aoplanejamento estratégico da Pasta;

lll - apoiar as atividades relativas a gestao estratégica de pessoas e competéncias, em
colaboracdo com o Departamento de Recursos Humanos, da Coordenadoria Geral de
Administragéo, e a FAZESP;
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IV - estimular, promover e integrar a gestdo de processos na Secretaria,;

V - desenvolver e implantar, no ambito da Secretaria, diretrizes, normas, procedimentos,
instrumentos, padrées e melhores praticas para, além de outras atividades afins:

a) o desenvolvimento organizacional,

b) a gestao estratégica de pessoas;

c) a gestdo de processos e de iniciativas estratégicas.

SECAO IV
Do Departamento de Tecnologia da Informacao

Artigo 104 - O Departamento de Tecnologia da Informacéo tem as seguintes atribuicdes:
| - coordenar:

a) os trabalhos de elaboracédo do Plano Estratégico de Tecnologia da Informacao - PETI
e dos planos anuais e plurianuais de tecnologia da informac&o, em consonancia com as
diretrizes da Secretaria e do Comité Gestor de Tecnologia da Informacéo;

b) a implantacdo das solucdes e servicos de tecnologia da informacéo, respeitando a
priorizacao definida pelo Comité Gestor de Tecnologia da Informacéo;

Il - gerenciar:

a) as atividades de tecnologia da informacdo da Secretaria, a partir das diretrizes e
politicas estabelecidas pelo Comité Gestor de Tecnologia da Informacao;

b) os recursos e meios necessarios ao atendimento das demandas de negdécios em
servicos e produtos de tecnologia da informacéo da Secretaria;

c) as atividades de desenvolvimento e implantacdo de sistemas da Secretaria;

lll - definir o plano de arquitetura tecnoldgica e garantir a integridade da arquitetura dos
servicos de tecnologia da informacédo, alinhando os aspectos de sistemas, dados,
infraestrutura, seguranca da informacdo e continuidade do servico nos desenhos de
solucoes;

IV - definir, monitorar e avaliar a aplicagcdo de normas, padrdes e procedimentos para
entregar servi¢cos de tecnologia da informacéo as unidades da Secretaria, abrangendo:

a) operacao, gerenciamento e evolugéo da infraestrutura de tecnologia da informacgao;

b) contratacdo e aquisicdo de produtos e servigcos de tecnologia da informacéo;

c) desenvolvimento e implantacédo de sistemas informatizados, realizados internamente
ou por meio de terceiros, no ambiente computacional da Secretaria;

d) seguranca da informacao e de redes de comunicacao;

e) atendimento e suporte ao usuario de servico de tecnologia da informacéo;

f) gerenciamento:

1. da carteira de projetos e dos processos de tecnologia da informacéo;

2. dos acordos de niveis de servi¢o firmados com as areas clientes;

V - prover, administrar e manter a infraestrutura de tecnologia da informacdo da
Secretaria, garantindo o pleno funcionamento dos servicos colocados a disposicao dos
USUArios;

VI - assegurar a operacdo e realizar a gestdo técnica, financeira e contratual das
solucdes de tecnologia da informacgao implantadas;

VIl - zelar pela seguranca no ambito da tecnologia da informacédo, por meio do
estabelecimento e garantia de politicas e niveis de seguranca, conscientizacdo de
usuarios e gerenciamento de riscos;

VIII - prestar consultoria técnica as unidades da Secretaria nas questdes relacionadas a
tecnologia da informacao;

IX - exercer, no ambito do Gabinete do Secretario e da Coordenadoria, 0 previsto nas
alineas “b” e “c” do inciso VIII do artigo 140 deste decreto.

§ 1° - Qualquer aquisicdo, desenvolvimento e manutencdo corretiva, adaptativa ou
evolutiva de servigos, produtos ou sistemas informatizados da Secretaria devera ser
efetuada diretamente ou acompanhada pelo Departamento de Tecnologia da Informacéo,
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obedecendo as politicas e aos padrdes vigentes.

§ 2° - O Departamento de Tecnologia da Informacao funcionara ininterruptamente, 24
(vinte e quatro) horas por dia, inclusive aos finais de semana e feriados, e o horéario de
trabalho de seus servidores sera disciplinado mediante resolucdo do Secretario,
observada a legislacéo pertinente.

Artigo 105 - O Centro de Desenvolvimento de Sistemas tem as seguintes atribui¢des:

| - desenvolver e manter sistemas de informacdo para as unidades administrativas da
Secretaria;

Il - projetar a arquitetura de sistemas e de dados para atender a servicos novos ou
alteracao de servicos existentes providos pelo Departamento;

lIl - coordenar o processo de definicdo de requisitos, junto as equipes responsaveis das
Coordenadorias da Secretaria, quando houver o envolvimento de mais de uma
Coordenadoria;

IV - normatizar os métodos de gerenciamento do ciclo de vida dos sistemas de
informac&o a serem utilizados pela Secretaria ou por empresa terceira na producao de
sistemas informatizados a serem hospedados no Departamento;

V - auditar a qualidade dos sistemas desenvolvidos para a Secretaria e hospedados no
Departamento;

VI - garantir padrbes de qualidade de “software” para os sistemas desenvolvidos pelo
Centro;

VII - conduzir a melhoria continua do gerenciamento do ciclo de vida dos sistemas de
informagao;

VIII - elaborar estimativas de tamanho de “software”, de esforco e de prazo relacionadas
a criacdo e evolucéo de aplicacoes;

IX - por meio do Nucleo de Criacdo de Sistemas:

a) conceber e construir novos sistemas de informacéo;

b) evoluir e modernizar os servicos em funcionamento que estdo sob manutencdo do
Centro;

C) gerir os servicos terceirizados de desenvolvimento de sistemas, assegurando a
conformidade com os padrdes de qualidade definidos pelo Departamento;

X - por meio do Nucleo de Controle de Qualidade, verificar e validar a qualidade dos
sistemas de informacao desenvolvidos e sob manutencéo do Centro;

Xl - por meio do Nucleo de Implantagéo e Configuracao:

a) padronizar a configuragdo dos ambientes de desenvolvimento, testes e homologagéo
de sistemas do Centro, bem como solicitar sua atualizagéo;

b) promover as praticas e os padrées do gerenciamento da configuracdo de “software”
aplicada aos projetos do Centro;

c) suportar a implantacdo dos sistemas de informagdo nos diferentes ambientes
operacionais do Departamento;

d) administrar as ferramentas de automacdo do gerenciamento do ciclo de vida dos
sistemas de informacao;

e) controlar o uso de licencas das ferramentas de apoio ao desenvolvimento de
“software”;

XIl - por meio do Nucleo de Sustentacdo de Sistemas, em relagcdo aos servicos em
funcionamento e sob manutencéo do Centro:

a) fornecer suporte técnico avancado;

b) efetuar as correcdes e adaptacdes necessarias.

Paragrafo unico - A especificacdo de requisitos de sistemas sera realizada:

1. pela Diretoria de Informacdes, para os da Coordenadoria da Administracéo Tributaria;
2. por sua Assisténcia Técnica, para os da Coordenadoria da Administracdo Financeira;
3. pelo Centro de Desenvolvimento de Sistemas, do Departamento, para:

a) os do Gabinete do Secretario;

b) os préprios da Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica;
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c) os das demais Coordenadorias.

Artigo 106 - O Centro de Projetos, Processos e Relacionamento tem as seguintes
atribuicoes:

| - realizar, em conjunto com o Departamento de Gestao de Projetos, o gerenciamento da
carteira de projetos de tecnologia da informacdo da Secretaria, assegurando sua
compatibilizacdo com o Plano Estratégico de Tecnologia da Informacdo e com as
necessidades especificas das Coordenadorias;

Il - propor, implantar e difundir as metodologias de gerenciamento de projetos e de
manutencdo de processos de trabalho do Departamento, em conformidade com as
diretrizes definidas para a Secretaria, garantindo seu permanente aprimoramento;

lll - atuar como ponto Unico de relacionamento no Departamento com as unidades da
Secretaria para recepcdo das necessidades relacionadas ao desenvolvimento de
projetos de tecnologia da informagéo;

IV - gerir:

a) os projetos de tecnologia da informacdo em execucdo no Departamento, com o
respectivo acompanhamento de seu desenvolvimento fisico e financeiro;

b) as demandas de novas necessidades relacionadas aos servicos de tecnologia da
informacao provenientes das areas de negdcio;

c) a integracao e melhoria dos processos de trabalho do Departamento;

V - realizar a avaliacdo sistematica dos projetos desenvolvidos pelo Departamento,
apontando aspectos positivos e deficiéncias, para disseminacdo de melhores préticas
identificadas e adocédo de solugcdes de problemas;

VI - registrar e realizar a disseminacédo das informacg0es dos projetos gerenciados pelo
Departamento para as unidades da Secretaria e demais envolvidos;

VII - coordenar a andlise de viabilidade, as estimativas e as reservas de recursos para as
demandas enviadas ao Departamento;

VIII - estabelecer os acordos de nivel de servico do Departamento com as unidades da
Secretaria;

IX - participar da elaboracdo da arquitetura de servicos de tecnologia da informacgéo
novos ou da alteracdo de servicos ja existentes, no que tange a processos de trabalho do
Departamento.

Artigo 107 - O Centro de Inovacao e Arquitetura tem as seguintes atribui¢oes:

| - propor o plano de arquitetura tecnolégica corporativo, em consonancia com as
diretrizes do Comité Gestor de Tecnologia da Informacéao;

Il - definir e manter atualizado o padrdo de metadados corporativo e avaliar a qualidade
do dicionéario de dados;

lIl - garantir a compatibilidade entre as aquisicdes de tecnologia da informacgéo efetuadas
e os padrdes do plano de arquitetura tecnolégica;

IV - promover e divulgar a inovacdo tecnoldgica dos servicos de tecnologia da
informacdo da Secretaria, através da prospeccédo e avaliacdo da tecnologia aplicada ao
negdcio, em conjunto com as demais unidades da Secretaria;

V - gerir:

a) a qualidade da arquitetura de tecnologia da informacéao e dos servigcos oferecidos pelo
Departamento, conforme os padrdes definidos no Plano Estratégico de Tecnologia da
Informacéo;

b) o Catalogo de Servicos de Tecnologia da Informacdo que o Departamento fornece
para as demais areas da Secretaria;

VI - coordenar e orientar o desenho arquitetural de novos servigos do Departamento ou a
alteracdo de servicos existentes, observando os aspectos de dados, sistemas,
infraestrutura, seguranga da informacéo e continuidade do servico, de acordo com os
processos de negdcio definidos.

Artigo 108 - O Centro de Operag0Oes e Infraestrutura tem as seguintes atribuicdes:

| - prover, administrar e manter a infraestrutura dos “datacenters” da Secretaria,;
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Il - gerir:

a) a qualidade dos servicos de infraestrutura de tecnologia da informacéao;

b) a demanda de recursos tecnoldgicos e a manutencdo do catdlogo de recursos de
tecnologia da informacao;

[l - garantir a disponibilidade e o aprimoramento dos servicos prestados pelo
Departamento;

IV - manter atualizados a documentacéo sobre o uso dos recursos e o banco de dados
de configuracéo e ativos de servigcos de tecnologia da informacéao;

V - participar da elaboragéo da arquitetura de infraestrutura de tecnologia da informacao
para desenho da solucao dos servi¢os dessa area;

VI - em caso de contingéncia no “datacenter backup”, assumir a operacdo dos servigos
fornecidos, conforme plano de continuidade;

VIl - por meio do Nucleo de Sistemas Operacionais:

a) implantar, manter atualizado e suportar sistemas operacionais, observando os
aspectos de seguranca da informacéo e continuidade dos servigos;

b) prover os portais Intranet e Internet;

c) gerenciar a disponibilidade e a capacidade dos equipamentos servidores que
suportam os servicos de tecnologia da informacéo;

d) gerenciar e controlar o banco de dados de configuracdo e ativos de servicos de
tecnologia da informacao;

VIII - por meio do Nucleo de Banco de Dados:

a) implantar, manter atualizado e suportar os bancos de dados utilizados pela Secretaria,
observando os aspectos de seguranca da informacao e continuidade dos servicos;

b) gerenciar a disponibilidade, a capacidade e o desempenho dos bancos de dados;

IX - por meio do Nucleo de Redes:

a) gerir a infraestrutura e operacéo relacionadas a comunicacao de dados e a seguranca;
b) prover, administrar e manter a comunicacédo de dados, voz e video;

c) gerenciar e manter a disponibilidade, a capacidade e o desempenho das redes
internas e “links” de comunicacao externos;

d) monitorar, identificar, notificar os responsaveis e mitigar ameacas e ataques que
possam comprometer a seguranca dos ativos de tecnologia da informacg&o, conforme
definido e/ou orientado pelo Centro de Seguranca da Informacéo;

X - por meio do Nucleo de Armazenamento:

a) prover, administrar e manter a infraestrutura de armazenamento e “backup”
corporativo da Secretaria;

b) propor e implantar politicas de cOpias de seguranca;

c) garantir a retencdo das midias que contém as copias de seguranca, conforme politicas
definidas;

d) gerenciar a disponibilidade, a capacidade e o desempenho dos meios de
armazenamento;

Xl - por meio do Nucleo de Planejamento, Monitoramento e Operacao de Tecnhologia da
Informacéo:

a) monitorar os servigcos de tecnologia da informacéo prestados pelo Departamento, bem
como toda a infraestrutura envolvida;

b) executar os procedimentos conforme documentagéo de continuidade dos servigos do
Departamento para recuperagdo no “datacenter” principal ou para continuidade dos
servicos no “datacenter backup”;

c) planejar e controlar a execucédo dos processamentos agendados ou solicitados pelos
usuérios dos servicos do Departamento.

Paragrafo unico - Os servicos de planejamento e controle das atividades de producéo
do Centro de Operacdes e Infraestrutura e do Centro de Continuidade das Operacoes
serdo realizados por meio do Nucleo de Planejamento, Monitoramento e Operacdo de
Tecnologia da Informacéao.
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Artigo 109 - O Centro de Atendimento de Servigos de Tecnologia da Informacao tem as
seguintes atribuicoes:

| - por meio do Nucleo Central de Servigos:

a) atuar como ponto Unico de contato para suporte aos usuarios dos servicos de
tecnologia da informacéao disponibilizados pelo Departamento;

b) gerenciar os incidentes e as requisicoes de servigos feitas ao Departamento;

Il - por meio do Nucleo de Logistica:

a) planejar e coordenar a logistica de distribuicdo dos equipamentos relativos as
estacBes de trabalho fixas e moveis, em funcao de prioridades e perfis técnicos de
USUArios;

b) gerir os ativos relacionados as estacdes de trabalho fixas e moéveis em relacdo a
garantias, localizacao e obsolescéncia;

c) testar, homologar e realizar a manutencdo de equipamentos relativos as estacdes de
trabalho fixas e méveis;

lll - por meio dos Nucleos Regionais de Suporte a Tecnologia da Informacgéo, no ambito
de suas respectivas regionais de atuacao:

a) zelar pela ado¢do das normas e politicas de tecnologia da informacéo instituidas pela
Secretaria;

b) identificar e encaminhar ao Centro competente do Departamento as necessidades de
servicos de tecnologia da informacéo;

c) apoiar o Departamento na implementacao de novos projetos;

d) promover a manutencdo das estacBes de trabalho fixas e moveis e garantir a
operacdo dos sistemas de informatica, utilizando os recursos homologados e
disponibilizados pelo Departamento;

e) zelar pela conexdo da rede de informatica com a rede estadual da Secretaria,
auxiliando operacionalmente o Centro de Operacdes e Infraestrutura,

f) gerenciar os contratos de manutencdo e suporte aos servicos de tecnologia da
informagao;

g) acompanhar e suportar o Plano de Continuidade de Servicos do Departamento em
caso de desastre no “datacenter” principal e necessidade de ativacdo dos servicos no
“datacenter backup”.

Artigo 110 - O Centro de Continuidade das Operacdes tem as seguintes atribuicdes:

| - administrar e manter a infraestrutura do “datacenter backup” da Secretaria;

Il - em caso de contingéncia no “datacenter” principal, assumir a operacédo dos servigos
fornecidos, conforme plano de continuidade;

lll - assumir, em carater excepcional, as atribuicbes do Departamento necessarias para
continuidade e funcionamento dos principais servigcos por ele providos;

IV - por meio do Nucleo de Atendimento, Monitoramento e Operacao de Tl - Campinas:
a) atuar como extensdo do Centro de Operacdes e Infraestrutura e do Centro de
Atendimento de Servicos de Tecnologia da Informacédo, assumindo as atribuicbes
descritas, respectivamente, nos artigos 108 e 109 deste decreto, em relagdo aos servicos
hospedados no “datacenter backup”;

b) em situacdo de contingéncia, assumir as atribuicbes do Centro de Operacbes e
Infraestrutura para continuidade dos principais servi¢os providos pelo Departamento;

V - por meio do Nucleo de Desenvolvimento de Sistemas - Campinas:

a) atuar como extensdo do Centro de Desenvolvimento de Sistemas, assumindo, de
acordo com suas diretrizes, as atribui¢cdes descritas no artigo 105 deste decreto;

b) em situagdo de contingéncia, assumir as atribuicdes do Centro de Desenvolvimento
de Sistemas para continuidade dos principais servi¢os providos pelo Departamento.
Artigo 111 - O Centro de Seguranca da Informacao tem as seguintes atribuicdes:

| - gerir a qualidade do sistema de seguranca da informacdo nos servicos do
Departamento, conforme os padrdes e politicas definidas no ambito do Comité Gestor de
Tecnologia da Informacéao;
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Il - no a&mbito da tecnologia da informacao:

a) zelar pela seguranca, garantindo:

1. definicdo, atualizacdo e aplicacdo das politicas de seguranca da informacédo, da
gestao de acesso e da continuidade dos servigos do Departamento;

2. disseminacgéao da cultura de seguranca da informacao;

b) propor e garantir os niveis de seguranca,

c) realizar e atualizar auditorias periddicas, analise de risco e vulnerabilidade relativos a
seguranca da informacao;

lll - assegurar a disponibilidade, integridade, confidencialidade e continuidade dos
servicos e ativos de tecnologia da informacéo;

IV - gerir os incidentes de seguranca da informagdo e propor acdes preventivas e
corretivas;

V - propor e elaborar o desenho da solucdo de seguranca da informacéo dos servigos do
Departamento.

Artigo 112 - O Centro de Gestédo e de Conteudo da Tecnologia da Informacédo tem as
seguintes atribuicoes:

| - prestar suporte:

a) aos usuarios na utilizacdo de ferramentas colaborativas da Secretaria, oferecendo
condicdes técnicas para publicacdo e manutencdo das informacdes e dos servicos
relevantes;

b) as areas do Departamento na gestédo dos fornecedores;

Il - gerir:

a) os conteudos do Departamento que serdo publicados para o publico corporativo;

b) a execucdo dos programas e acdes definidos no Plano Plurianual, referentes a
tecnologia da informacao;

lll - controlar e prestar assisténcia as areas do Departamento na execucdo do ciclo de
vida dos processos de aquisicao de produtos e servicos;

IV - identificar e alocar os custos dos servi¢os de tecnologia da informacéo da Secretaria,;
V - coordenar a aplicacdo das acbOes de desenvolvimento de competéncias dos
servidores do Departamento;

VI - planejar e acompanhar os gastos, com vista a elaboracdo do orcamento do
Departamento e a identificacdo de providéncias no decorrer de sua execucao.

SECAOV
Do Departamento de Gestdo de Projetos

Artigo 113 - O Departamento de Gestao de Projetos tem as seguintes atribuicdes:

| - acompanhar o conjunto de projetos e acdes estratégicos da Secretaria e aqueles que
Ihe forem atribuidos;

Il - coordenar:

a) as atividades de gestdo de projetos estratégicos de responsabilidade do
Departamento;

b) programas suportados por financiamentos externos;

c) a prestacdo de informacdes sobre os resultados das avaliagcbes dos projetos
estratégicos ao Centro de Planejamento Estratégico, do Departamento de Gestéao
Estratégica, e as demais unidades da Pasta;

d) o desenvolvimento de metodologias de gerenciamento de projetos e de avaliacédo de
produtos e resultados, verificando continuamente sua adequacdo e atualizacdo
metodoldgica;

e) as atividades de suporte metodolégico e gerencial as unidades da Secretaria na
elaboracdo de projetos e no desenvolvimento e aplicacdo de metodologias de
monitoramento e avaliacdo de produtos e resultados;

lll - estabelecer os instrumentos necessarios para avaliagdo de projetos e iniciativas, em
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especial dos produtos gerados, resultados alcangados e respectivos impactos;

IV - promover, em conjunto com as areas envolvidas, a avaliacdo de projetos e acdes
guanto aos seus produtos e resultados;

V - zelar pela presteza e exatiddo das informacgOes prestadas pelas unidades da
Secretaria que possibilitam o acompanhamento e avaliacdo de projetos e programas.
Artigo 114 - O Centro de Gerenciamento de Projetos tem as seguintes atribui¢des:

| - exercer o gerenciamento:

a) de projetos, por meio de acompanhamento e controle fisico, técnico, operacional e
or¢camentério-financeiro, de acordo com diretrizes, normas e padrdes definidos;

b) das aquisicOes de bens e servicos de projetos suportados por financiamento externo;
c) da aplicagcdo dos recursos financeiros de projetos suportados por financiamento
externo e acompanhar a prestacao de contas;

Il - orientar as unidades da Secretaria na elaboracéo de projetos e iniciativas diante de
suas demandas e em consonancia com o planejamento estratégico da Secretaria;

lll - preparar relatérios e demais instrumentos que representem o andamento dos
projetos e iniciativas da Secretaria;

IV - pesquisar, desenvolver e disseminar métodos e procedimentos relativos ao
gerenciamento de projetos.

Artigo 115 - O Centro de Monitoramento e Avaliacao tem as seguintes atribuicdes:

| - monitorar, em conjunto com as areas envolvidas, a avaliacdo de projetos e iniciativas
guanto aos seus produtos e resultados;

Il - propor os instrumentos necessarios para avaliacao de projetos e iniciativas;

lll - orientar as unidades da Secretaria na aplicacdo de instrumentos que permitam a
avaliacao de produtos e resultados, disseminando a cultura da avaliacéo;

IV - preparar relatérios e demais instrumentos relativos a avaliacdo de projetos e
iniciativas da Secretaria, incluindo aqueles definidos ou estabelecidos nos contratos de
financiamento externos.

Artigo 116 - O Centro Administrativo e Financeiro tem por atribui¢cdes prestar servigos no
ambito dos projetos da Secretaria, envolvendo:

| - atividades administrativas e financeiras relacionadas com:

a) acompanhamento da execuc¢ao orcamentaria e financeira;

b) alocacéo de recursos;

C) prestacéo de contas;

Il - apoio na realizac&o de licitacdes e contratacdes de bens e servigos;

lll - elaboracao de relatérios e demonstrativos;

IV - execucdo de outras atividades necessarias para atender as obrigac6es decorrentes
dos contratos com agentes financiadores.

CAPITULO VI
Da Coordenadoria Geral de Administracao

SECAO |
Das Atribui¢cdes Gerais

Artigo 117 - A Coordenadoria Geral de Administragéo cabe, no ambito da Secretaria,
planejar, gerir, promover, coordenar e exercer a politica de gestdo, desenvolvimento e
qgualidade de vida das pessoas, do planejamento e execucdo orcamentéaria e financeira,
de suprimentos, de infraestrutura, de apoio logistico e de apoio a gestdo de contratos as
unidades da Pasta.
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SECAO I
Do Departamento de Recursos Humanos

Artigo 118 - O Departamento de Recursos Humanos tem, por meio das unidades
integrantes da sua estrutura, na conformidade das disposi¢cdes desta secao e observado
0 previsto no artigo 95 deste decreto, as seguintes atribui¢des:

| - no ambito da Secretaria:

a) planejar, gerenciar, coordenar, controlar e, quando for o caso, executar as atividades
inerentes a administracdo de recursos humanos, inclusive as pertinentes ao Programa de
Centros de Convivéncia Infantil;

b) coordenar a manutencdo das bases de dados para relatérios gerenciais de apoio a
deciséo sobre gestédo de pessoas;

c) expedir crachas de identificacédo funcional para servidores;

d) as previstas nos artigos 4° a 11 do Decreto n® 52.833, de 24 de mar¢o de 2008;

Il - no @mbito das unidades da Secretaria sediadas na capital, as previstas nos artigos 14
a 19 do Decreto n® 52.833, de 24 de marco de 2008, com a alteragdo prevista no inciso |
do artigo 1° do Decreto n® 58.372, de 5 de setembro de 2012.

8 1° - As atribuicdes previstas nos artigos 4° e 5° do Decreto n°® 52.833, de 24 de marco
de 2008, serdo exercidas, em consonancia com as respectivas areas de atuacéo, por
intermédio:

1. da Assisténcia Técnica,

2. do Centro de Cadastro e Registro de Pessoal, através das unidades integrantes da
sua estrutura;

3. do Centro de Gestdo de Pessoas, diretamente e através do Ndacleo de
Desenvolvimento de Pessoal,

4. do Centro de Legislacéo de Pessoal.

8 2° - As atribuicdes previstas nos artigos 14 e 15 do Decreto n® 52.833, de 24 de marco
de 2008, serdo exercidas, em consonancia com as respectivas areas de atuacéo, por
intermédio:

1. do Centro de Cadastro e Registro de Pessoal, através das unidades integrantes da
sua estrutura;

2. do Centro de Gestéo de Pessoas;

3. do Centro de Remuneracéo Variavel.

Artigo 119 - A Assisténcia Técnica, observadas as disposi¢ées do artigo 118, § 1°, além
das atribuicbes constantes do artigo 139, ambos deste decreto, cabe exercer o previsto
nos incisos | a X do artigo 6° do Decreto n° 52.833, de 24 de marco de 2008.

Artigo 120 - Ao Centro de Cadastro e Registro de Pessoal, observadas as disposicoes
dos 88 1° e 2° do artigo 118 deste decreto, cabe exercer o previsto nos seguintes
dispositivos do Decreto n® 52.833, de 24 de marco de 2008:

| - por meio do Nucleo de Lavratura de Atos:

a) incisos Il e V do artigo 11,

b) incisos Ill, X e XI do artigo 19;

Il - por meio do Nucleo de Cadastro:

a) inciso |, alinea “a”, do artigo 11;

b) incisos | e Il dos artigos 16 e 17;

c) incisos IV e XIll do artigo 19;

d) observado o disposto no inciso lll, alineas “a” e “c”, deste artigo:

1. inciso Xl do artigo 6°;

2. inciso Il do artigo 16;

Il - por meio do Nucleo de Concessao de Vantagens:

a) inciso Xl, alinea “d”, item 3, do artigo 6°;

b) incisos |, alinea “b”, e Il do artigo 11;

c) observada sua area de atuacao, inciso lll, alinea “c”, do artigo 16;
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d) incisos |, II, IV e VIII do artigo 18;

e) do artigo 19:

1. observada sua area de atuacao, inciso V;

2. inciso XII;

IV - por meio do Nucleo de Contagem de Tempo, incisos lll, VI e VIl do artigo 18;

V - por meio dos Nucleos a seguir relacionados, em relacdo aos assuntos pertinentes as
respectivas alcadas:

a) Nucleo de Lavratura de Atos e Nucleo de Concessédo de Vantagens, inciso IV do artigo
11;

b) Nucleo de Lavratura de Atos e Nucleo de Cadastro, inciso Il do artigo 17;

c) Nucleo de Concessao de Vantagens e Nucleo de Contagem de Tempo, inciso V do
artigo 18;

d) do artigo 19:

1. Nucleo de Lavratura de Atos e Nucleo de Concessao de Vantagens, incisos |, Il e VIII;
2. Nucleo de Cadastro e Nucleo de Concessao de Vantagens, inciso VI;

3. Ndcleo de Lavratura de Atos, Nucleo de Cadastro e Nucleo de Concessédo de
Vantagens, inciso VII;

4. Nucleo de Lavratura de Atos e Nucleo de Contagem de Tempo, inciso IX.

8 1° - Ao Centro de Cadastro e Registro de Pessoal cabe, ainda:

1. desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e
rotinas de sua area de atuacao;

2. subsidiar os processos de criacdo e implementacdo dos sistemas informatizados do
Departamento;

3. por meio do Nucleo de Cadastro, promover o controle do quadro de cargos e fungdes-
atividades.

§ 2° - Os Ndcleos tém, em suas respectivas areas de atuacdo, as seguintes atribuicbes
comuns:

1. desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e
rotinas;

2. subsidiar os processos de criacdo e implementacdo dos sistemas informatizados do
Centro e do Departamento.

Artigo 121 - Ao Centro de Gestao de Pessoas, observadas as disposi¢coes dos 88 1° e 2°
do artigo 118 deste decreto, cabe:

| - exercer o previsto nos incisos |, alinea “b”, e lll, alinea “b”, e, na parte relativa a
gualidade de vida dos servidores da Secretaria, inciso Xl, todos do artigo 9° do Decreto
n® 52.833, de 24 de marc¢o de 2008;

Il - contribuir com o Centro de Suporte a Gestdo, do Departamento de Gestao
Estratégica, da Coordenadoria de Tecnologia e Gestdo Estratégica, fornecendo apoio
técnico e informacbes para definicho de competéncias necessarias ao melhor
desempenho das pessoas na Secretaria e na proposicdo de medidas e acdes de
adequacao;

lll - especificar os perfis profissionais para realizacdo de concursos publicos;

IV - garantir a implementagdo, o monitoramento e a avaliacdo de processos e
procedimentos inerentes aos planos de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores
da Secretaria;

V - planejar e coordenar as acOes de desenvolvimento de pessoal, reintegracao,
transferéncia, readaptacao e aposentadoria;

VI - promover a adocdo de medidas para melhoria do ambiente de trabalho e da
interacao entre o servidor e a Secretaria;

VII - propor a definicdo, elaborar normas e disseminar metodologias, procedimentos e
instrumentos de trabalho, visando, em especial, a gestdo de pessoas, oferecendo apoio
as diversas areas da Secretaria para sua implementacéao;

VIII - por meio do Nucleo de Desenvolvimento de Pessoal:
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a) em relagéo ao Decreto n° 52.833, de 24 de marco de 2008:

1. exercer o previsto nos artigos 7° e 8°;

2. contribuir com a FAZESP no que se refere aos incisos |, alinea “a”, Il, Ill, alinea “a”, e
IV do artigo 99,

b) manter programas de desenvolvimento de recursos humanos, compreendendo,
inclusive, recomendacfes de programacao de treinamento, de classificacdo e de rodizio
de servidores, com vista a formacao profissional tetrica e prética;

c) desenvolver estudos sobre o clima organizacional;

d) propor a definicdo, acompanhar e avaliar:

1. as atividades de estagio probatério, promocao e progressao;

2. 0 desempenho dos estagiarios de nivel médio e superior;

e) manter o Banco de Talentos atualizado para fins de subsidios ao planejamento e a
melhoria dos concursos publicos e de avaliacdo na carreira;

f) propor o estabelecimento de critérios e procedimentos para selecdo, admissdo e
movimentagao interna,;

IX - por meio do Nucleo de Acompanhamento e Integracao:

a) promover a integracao do servidor no ambiente de trabalho, durante o exercicio e nos
momentos de transferéncia, reintegracao e readaptacao;

b) diagnosticar:

1. o perfil psicoldgico do servidor, para orientar sua adequacéo funcional,

2. 0s casos de ndo adaptacdo funcional, procedendo as devidas orientacbes e
providéncias;

C) preparar o servidor para os momentos de transferéncia, dispensa, exoneragao e
aposentadoria;

d) receber as demandas e gerir conflitos de pessoal, localizados e coletivos;

e) orientar e acompanhar os Nucleos de Recursos Humanos, dos Centros Regionais de
Administracdo, quanto as demandas psicossociais, de licenca-saude e de readaptacao;

f) agir de forma integrada com o Departamento de Pericias Médicas do Estado, em
especial no caso de licencas médicas excessivamente longas;

g) promover a utilizagdo de instrumentos de sensibilizagéo, antiestresse e motivagao;

h) estimular, desenvolver e apoiar atividades e programas de inter-relacionamento que
propiciem maior integracao grupal;

i) avaliar as condi¢Bes fisicas e ambientais das unidades da Secretaria em relagdo a
qualidade de vida, de relacionamento e de desempenho dos servidores;

j) estudar e propor politica de beneficios sociais, no ambito da Secretaria.

Artigo 122 - Ao Centro de Assisténcia a Saude cabe:

| - prestar atendimento:

a) médico-odontolégico aos servidores durante o horario de trabalho;

b) odontoldgico as criancas atendidas pelo Programa de Centros de Convivéncia Infantil;
Il - providenciar, quando possivel, a remocdo de pacientes para estabelecimento
hospitalar;

lll - expedir atestados relacionados com a situacao clinica dos pacientes, exceto aqueles
gue se revestem de cunho trabalhista e/ou pericial;

IV - promover acompanhamento social de servidores portadores de dependéncia quimica
e outros disturbios;

V - organizar e manter atualizados os prontuarios médicoodontoldgicos;

VI - manter, controlar e gerenciar o estoque de material e medicamentos;

VII - receber as demandas e propor medidas para o desenvolvimento de programas
voltados a saude do servidor da Secretaria;

VIII - coordenar grupos multiprofissionais especializados na realizagdo de coleta de
informacdes e avaliagdo médica e parameédica, visando o encaminhamento do servidor
as unidades do Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Publico Estadual - IAMSPE e
do Sistema Unico de Saude - SUS, para tratamento adequado;
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IX - elaborar relatérios trimestrais de atividades, com dados qualitativos e quantitativos,
referentes a sua area.

Artigo 123 - Ao Centro de Remuneracao Variavel, observadas as disposi¢cées do § 2° do
artigo 118 deste decreto, cabe:

| - exercer, em relacdo aos assuntos pertinentes a sua area de atuacdo, o previsto no
inciso V do artigo 19 do Decreto n°® 52.833, de 24 de marco de 2008;

Il - manter os sistemas de avaliacdo de desempenho para todos os fins;

lll - processar e apurar as partes variaveis de remuneracéao referentes a produtividade e
ao desempenho do servidor, bem como elaborar e providenciar a publicacdo dos atos
pertinentes;

IV - desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e
rotinas de sua area de atuacao;

V - subsidiar os processos de criacao e implementacdo dos sistemas informatizados do
Departamento.

Artigo 124 - Ao Centro de Legislacéo de Pessoal, observadas as disposi¢cdes do § 1° do
artigo 118 deste decreto, cabe:

| - exercer o previsto no artigo 10 do Decreto n® 52.833, de 24 de marg¢o de 2008;

Il - manifestar-se nos processos de contagem de tempo, encaminhados para fins de
ratificacdo e publicacao;

[l - manter os servidores da Secretaria informados e atualizados a respeito de seus
deveres e direitos.

SECAO Il
Do Departamento de Orgcamento e Financas

Artigo 125 - O Departamento de Orcamento e Finangas tem, por meio das unidades
integrantes da sua estrutura, na conformidade das disposi¢cdes desta se¢do, as seguintes
atribuicoes:

| - no ambito da Secretaria:

a) planejar, gerenciar, coordenar, controlar e, quando for o caso, executar as atividades
relacionadas com os Sistemas de Administracéo Financeira e Orcamentaria;

b) as previstas no artigo 9° do Decreto-Lei n°® 233, de 28 de abril de 1970;

Il - no ambito das unidades da Secretaria sediadas na capital, as previstas no artigo 10
do Decreto-Lei n° 233, de 28 de abril de 1970.

Paragrafo unico - As atribuicdes do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970, a que se
refere este artigo, serdo exercidas por intermédio:

1. do Centro de Execucao Financeira, através das unidades integrantes da sua estrutura,
em consonancia com as respectivas areas de atuacédo, as previstas no artigo 10, inciso
I;

2. do Centro de Orcamento e Custos, as previstas nos artigos 9° e 10, inciso |.

Artigo 126 - Ao Centro de Execucdo Financeira, além do previsto no item 1 do paragrafo
anico do artigo 125 deste decreto, cabe, no d&mbito das unidades da Secretaria sediadas
na capital:

| - por meio do Nucleo de Despesa:

a) efetuar andlise técnica e legal para os procedimentos de empenhamento, liquidacéo e
emissdo da programacdo de desembolso relativa aos processos de fornecimento de
bens e servigos contratados;

b) acompanhar e aplicar a legislacéo federal, estadual e municipal quanto a incidéncia ou
nao de retencédo de tributo na fonte;

Il - por meio do Nucleo de Adiantamentos:

a) analisar, processar e executar os procedimentos administrativos relativos a concesséo
de adiantamento;

b) manter todos os registros necessarios a demonstracdo das despesas realizadas com
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recursos de adiantamento;

c) fazer a tomada de contas, retengdes e recolhimento de tributos incidentes sobre os
adiantamentos concedidos;

d) guardar e processar os expedientes de prestacdo de contas de adiantamento sob sua
responsabilidade;

e) acompanhar a execucdo de recursos concedidos sob a forma de adiantamento e
prestar orientacao a respeito;

Il - por meio do Nucleo de Restituigdes:

a) efetuar andlise técnica e os tramites financeiros da restituicdo de receita orcamentaria
e extraorcamentaria, quando determinada em definitivo pelas respectivas autoridades
competentes, verificando o atendimento das exigéncias legais e regulamentares e,
guando for o caso, providenciando junto aos Municipios a restituicdo da parcela que
compete ao Estado;

b) efetuar analise técnica e legal e o tramite do pagamento de crédito relativo ao
Programa de Estimulo a Cidadania Fiscal do Estado de S&o Paulo;

c) subsidiar os processos de criacdo e implementacdo de sistemas informatizados de
restituicao;

IV - por meio do Nucleo de Controle de Contas de Servigcos Publicos, efetuar anélise
técnica e legal para os procedimentos de empenhamento, liquidacdo e emissdo das
programacdes de desembolsos relativas aos processos de fornecimento de utilidades
publicas contratados.

8 1° - Ao Centro de Execucéao Financeira cabe, ainda, no ambito da Secretaria:

1. por meio do Nucleo de Adiantamentos, gerir e controlar o sistema de pagamento de
diarias e orientar as unidades usudérias;

2. por meio do Nucleo de Controle de Contas de Servigos Publicos, realizar a gestao e o
controle do sistema de telefonia da Pasta, inclusive com orientacdes técnicas as
unidades usuarias.

§ 2° - Ficam excetuados da aplicacdo do inciso lll, alinea “a”, deste artigo, o0s
procedimentos de restituicdo previstos em disciplina especifica na forma estabelecida
pela Secretaria da Fazenda.

Artigo 127 - Ao Centro de Orcamento e Custos, além do previsto no item 2 do paragrafo
Unico do artigo 125 deste decreto, cabe, no @mbito da Secretaria da Fazenda:

| - acompanhar e avaliar a execucdo orcamentaria, inclusive os remanejamentos
internos, créditos suplementares, antecipacdo e descontingenciamento de quotas;

Il - desenvolver estudos visando a reducao dos custos e otimiza¢do dos recursos.

Artigo 128 - Ao Centro de Execucao Financeira, por meio de seus Nucleos, e ao Centro
de Orcamento e Custos, cabe, ainda, desenvolver e executar projetos voltados ao
aperfeicoamento de rotinas em suas respectivas areas de atuacao.

SECAO IV
Do Departamento de Suprimentos e Infraestrutura

Artigo 129 - Ao Departamento de Suprimentos e Infraestrutura cabe planejar, gerenciar,
coordenar, controlar e, quando for o caso, executar 0s servicos de suprimentos e apoio a
gestdo de contratos, de patrimonio, transportes internos motorizados, engenharia e
manutengdo, comunicagdes administrativas e seguranga e outras atividades
complementares, no ambito da Secretaria da Fazenda.

Artigo 130 - O Centro de Suprimentos tem as seguintes atribuicdes:

| - por meio do Nucleo de Compras, em relacdo a contratacdo de obras e de prestacao
de servicos e a aquisicao de materiais:

a) receber as solicitacdes e preparar os expedientes;

b) analisar as propostas;

c) elaborar minutas de editais e contratos;
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d) providenciar pesquisa de precos devidamente atualizada dos materiais e da prestacéo
de servigcos a serem respectivamente adquiridos e contratados;

e) indicar, ap6s andlise dos precos resultantes da pesquisa efetuada, proposta preliminar
de enquadramento da modalidade licitatéria, para fins de reserva de recursos
orcamentarios;

f) solicitar autorizagéo para:

1. abertura da licitagao; ou

2. inexigibilidade da licitacdo ou sua dispensa;

g) realizar os procedimentos internos e externos relativos a realizacao das licitacdes, no
seu ambito de atuacao;

h) providenciar as publicacdes dos atos necessarios aos procedimentos licitatérios, ou a
entrega do convite, em atendimento a legislacao vigente;

Il - por meio do Nucleo de Contratos:

a) providenciar:

1. a analise prévia dos documentos para formalizar os contratos apés a homologacao;

2. as devidas assinaturas necessarias a formalizacdo dos contratos, inclusive as
publicacdes em atendimento a legislacéo vigente;

3. a entrega das notas de empenho aos licitantes contratados,obtendo o respectivo
recibo;

b) acompanhar:

1. os prazos de vencimento dos contratos;

2. a execucao dos contratos e providenciar os aditamentos, reajustes, prorrogacdes ou
nova licitagcdo, em tempo habil;

3. os prazos de validade dos documentos apresentados pelo contratado, solicitando,
guando for o caso, a atualizacdo necessaria em atendimento a legislacao vigente;

C) prestar, ao respectivo gestor, as informacdes e orientacdes sobre as anotacdes, em
registro proprio, das ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato;

Il - por meio do Nucleo de Almoxarifado:

a) analisar a composicao dos estoques com 0 objetivo de verificar sua correspondéncia
as necessidades efetivas;

b) fixar niveis de estoque minimo, maximo e ponto de pedido de materiais;

c) elaborar pedidos de compras para formacao ou reposicéo de estoque;

d) controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condi¢cdes constantes nos contratos,
comunicando, a unidade responsavel pela aquisicdo e a unidade requisitante, eventuais
irregularidades cometidas;

e) receber, conferir, guardar e distribuir os materiais adquiridos;

f) controlar o estoque e a distribuicdo do material armazenado;

g) manter atualizados os registros de entrada e saida e de valores dos materiais em
estoque;

h) realizar balancetes mensais e inventérios, fisicos e de valor, do material estocado;

i) efetuar levantamento estatistico do consumo anual para orientar a elaboracdo do
orgcamento;

]) preparar relagéo de materiais considerados excedentes ou em desuso, de acordo com
a legislacao especifica;

k) produzir cépias, encadernagdes e outros servicos da espécie;

[) desenvolver critérios de andlise estatistica e parametrizar perfis de consumo das
unidades, aplicando metodologias cientificas;

m) realizar estudos em balancetes e balancos, utilizando normas de avaliacdo
econOmica, financeira e de resultados;

IV - por meio do Nucleo de Patrimdnio:

a) cadastrar e chapear o material permanente e os equipamentos recebidos;

b) manter registro dos bens moéveis e controlar sua movimentacao;

c) verificar, periodicamente, o estado dos bens mdveis e equipamentos e solicitar
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providéncias para sua manutencao, substituicdo ou baixa patrimonial;

d) providenciar o seguro dos bens moveis e iméveis e promover outras medidas
administrativas necessarias a defesa dos bens patrimoniais;

e) proceder, periodicamente, ao inventario dos bens méveis constantes do cadastro;

f) providenciar o arrolamento de bens inserviveis;

g) desenvolver estudos relativos a otimizagdo dos recursos moveis disponiveis, através
de sistema informatizado;

h) subsidiar tecnicamente as unidades da Secretaria na definicho de metodologias de
afericdo de caracteristicas e valores de bens iméveis, para efeito de contratacdo de
seguro.

Artigo 131 - O Centro de Engenharia e Manutencgéo tem as seguintes atribuicoes:

| - por meio do Nucleo de Engenharia:

a) estudar e propor aperfeicoamento no “layout” fisico dos prédios e instalacdes da
Secretaria, visando:

1. a melhoria das condi¢Oes de acesso, seguranca e trabalho;

2. 0 melhor aproveitamento do espaco fisico disponivel;

b) acompanhar a elaboracdo de projetos e a execucdo de obras em edificios da
Secretaria, ou por ela locados, orientando, fiscalizando, efetuando medigdes e atestando
o recebimento de obras;

c¢) analisar a viabilidade fisica dos pedidos de criagdo ou modificacdo de instalacfes;

d) desenvolver padrdes de mobiliario, sinalizacao e alocacéo de areas uteis;

e) verificar, periodicamente, o estado dos bens imoveis e solicitar providéncias para sua
manutencao;

Il - por meio do Nucleo de Manutencédo, observado o disposto no artigo 134, inciso Il e §
1°, deste decreto:

a) gerir a prestacéo dos servicos de manutencao predial e de equipamentos, bem como
outras atividades correlatas;

b) providenciar os servicos de manutencdo ou reforma de maquinas e equipamentos;

c) zelar:

1. pela correta utilizacdo de maquinas e aparelhos;

2. pelo uso e seguranca das instalacdes e dos equipamentos;

d) supervisionar os servigos de manutengao prestados por terceiros;

e) executar os servicos de marcenaria e carpintaria.

Artigo 132 - O Centro de Comunica¢des Administrativas e Seguranca tem as seguintes
atribuicoes:

| - por meio do Nucleo de Protocolo e Arquivo:

a) instruir e fiscalizar o correto cadastramento dos documentos;

b) gerenciar, no ambito da Secretaria, o sistema de gestdo de documentos;

c) fiscalizar e controlar a tramitacdo de documento, especialmente no caso de remessa a
orgao externo ao ambito da Secretaria;

d) arquivar e dar destinacao final aos documentos encerrados;

e) providenciar, mediante autorizacao especifica:

1. vista de processos;

2. o fornecimento de certiddes e copias de documentos e processos;

f) providenciar os servicos de classificagcéo, organizacao e conservagao de arquivos;

g) classificar, ordenar e guardar, em local apropriado, os documentos encerrados;

h) verificar a temporalidade dos documentos para posterior expurgo;

i) elaborar, em conformidade com as diretrizes emanadas do 6rgdo central do Sistema
de Arquivos do Estado de Sao Paulo - SAESP, o conjunto de normas disciplinadoras da
recepcao, producdo, tramitagdo, arquivamento, preservacdo e transferéncia dos
documentos gerados em seu ambito de atuacéo;

j) prestar orientacdo técnica, controlar e executar as atividades arquivisticas;

k) atender as diretrizes, normas e procedimentos, bem como cumprir as atribuicdes que
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Ihe s&o pertinentes, previstas no Decreto n® 22.789, de 19 de outubro de 1984,
modificado pelo Decreto n° 54.276, de 27 de abril de 2009, no Decreto n°® 48.897, de 27
de agosto de 2004, alterado pelo Decreto n°® 51.286, de 21 de novembro de 2006, no
Decreto n® 60.334, de 3 de abril de 2014, e em outros diplomas legais relacionados com
a politica estadual de arquivos;

[) colaborar com a Comissdo de Avaliacgdo de Documentos e Acesso - CADA no
desempenho de suas atribuicoes;

Il - por meio do Nucleo de Correspondéncia:

a) realizar a distribuigéo:

1. dos processos/documentos e da correspondéncia interna;

2. de jornais, revistas e periédicos;

b) receber e enviar correspondéncia externa através dos Correios;

c¢) definir procedimentos de postagem de correspondéncia e avisos da Pasta;

d) gerir contratos com os Correios, buscando economicidade no enquadramento dos
produtos definidos pela empresa,;

lll - por meio do Nucleo de Portaria e Seguranca, observado o disposto no artigo 134,
inciso | e § 1°, deste decreto:

a) providenciar:

1. a abertura e o fechamento das portas do edificio sede, bem como de imdveis da
Secretaria localizados na capital;

2. sinalizacdo nas dependéncias da Secretaria, em conformidade com os padrdes
definidos pela &rea de comunicacéo;

b) organizar o sistema de operacao dos elevadores;

c) expedir os crachas de identificacdo para terceirizados e crachas provisorios aos
servidores para acesso a dependéncias da Secretaria;

d) recepcionar e controlar a identificagdo de visitantes, em conformidade com as
diretrizes definidas para a Secretaria;

e) distribuir e controlar a entrega de crachas para eventos, bem como acompanhar o
direcionamento aos andares;

f) divulgar informativos sonoros internos;

g) controlar, supervisionar e monitorar o sistema de circuito fechado de televisdo e
alarmes perimetrais, no prédio sede e nos demais iméveis da Secretaria localizados na
capital;

h) organizar e gerenciar:

1. a Brigada de Incéndio;

2. a prestacao de servigos de bombeiros civis; e

3. demais projetos relativos a area de prevencéo de acidentes;

i) dimensionar e orientar 0s servi¢cos de seguranca e vigilancia;

j) definir técnicas de reducao de riscos, aperfeicoando os procedimentos de seguranca,
visando maior confiabilidade e economicidade;

k) manter-se atualizado em relacdo as normas técnicas aplicaveis a seguranca
patrimonial e de prevencao de incéndios.

Paragrafo unico - Ao Centro de Comunicacdes Administrativas e Seguranca cabe,
ainda, por meio do Nucleo de Correspondéncia e do Nucleo de Portaria e Seguranca,
gerir contratagfes terceirizadas em suas respectivas areas de atuagdo, definindo
procedimentos técnicos para avaliacdo dos servigos prestados.

Artigo 133 - O Centro de Transportes tem as seguintes atribuicoes:

| - exercer o previsto nos dispositivos adiante indicados do Decreto n°® 9.543, de 1° de
margo de 1977, na seguinte conformidade:

a) por meio do Nucleo de Controle de Frota, artigos 7° e 8°;

b) por meio do Nucleo de Operacéo de Subfrota, artigo 9°;

Il - gerir contratacdes terceirizadas em sua area de atuacéo, definindo procedimentos
técnicos para avaliacdo dos servigos prestados;
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lll - realizar constantemente estudos técnicos de viabilidade econémica e financeira em
relacdo a administracao de frota propria ou locada.

Artigo 134 - Os Nucleos de Administracéo da Capital tém, em suas respectivas areas de
atuacao, as seguintes atribuicoes:

| - em relacdo a portaria, seguranca e correspondéncia:

a) providenciar a abertura e o fechamento dos iméveis da unidade;

b) organizar o sistema de operacéo de elevadores;

c) expedir os crachas de identificacdo para terceirizados e crachas provisorios aos
servidores;

d) organizar ou providenciar a Brigada de Incéndio;

e) dimensionar e orientar os servi¢cos de seguranca e vigilancia;

f) realizar a distribuicdo dos processos/documentos e a correspondéncia interna;

Il - em relacdo a manutencéao predial:

a) gerir a prestacéo dos servicos de manutencao predial e de equipamentos, bem como
outras atividades correlatas;

b) providenciar os servicos de manutencdo ou reforma de maquinas e equipamentos;

c) zelar:

1. pela correta utilizacdo de maquinas e aparelhos;

2. pelo uso e seguranca das instalacdes e dos equipamentos;

d) supervisionar os servigos de manutengao prestados por terceiros;

lIl - em relagcdo ao Sistema de Administracdo dos Transportes Internos Motorizados, as
previstas no artigo 9° do Decreto n° 9.543, de 1° de marco de 1977.

§ 1° - Os Nucleos de Administracdo da Capital prestardo seus servicos nas unidades
adiante mencionadas:

1. na Delegacia Regional Tributaria da Capital (DRTC-I), o Nucleo de Administracéo da
Capital | (NAC-I);

2. na Delegacia Regional Tributaria da Capital (DRTC-II), o Nucleo de Administracdo da
Capital Il (NAC-II);

3. na Delegacia Regional Tributaria da Capital (DRTC-III), o Nucleo de Administracdo da
Capital 11l (NAC-I1I).

§ 2° - No exercicio das atribuicdes de que trata o inciso Ill deste artigo os Nucleos de
Administracdo da Capital reportar-sedo ao Centro de Transportes, do Departamento.

SECAOV
Dos Centros Regionais de Administragao

Artigo 135 - Aos Centros Regionais de Administracdo cabe, no ambito das respectivas
regides de atuacao, planejar, gerenciar e executar 0s servi¢cos, as unidades da Secretaria
da Fazenda, relacionados a recursos humanos, orcamento e financas, suprimentos e
infraestrutura, apoio logistico e transportes.

Artigo 136 - Os Ndcleos de Recursos Humanos tém, em relacdo ao Sistema de
Administracdo de Pessoal, as seguintes atribuicdes:

| - as previstas nos artigos 14 a 19 do Decreto n°® 52.833, de 24 de marco de 2008;

Il - apurar e processar as partes variaveis de remuneracao, referentes a produtividade e
ao desempenho do servidor e, quando for o caso, providenciar a publicagcdo dos atos
pertinentes;

Il - proporcionar beneficios sociais aos servidores, em consonancia com o Departamento
de Recursos Humanos;

IV - elaborar projetos e desenvolver atividades relacionadas com a qualidade de vida do
servidor, observado o disposto no inciso | do artigo 121 deste decreto;

V - receber demandas e propor medidas, em consonancia com o Departamento de
Recursos Humanos, voltadas a qualidade de vida do servidor;

VI - manter os servidores informados e atualizados sobre seus direitos e deveres;
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VII - gerir contratagdes e servigos relacionados ao acolhimento e assisténcia aos filhos e
dependentes legais dos servidores.

Artigo 137 - Os Nucleos de Financas tém, em relacdo aos Sistemas de Administracédo
Financeira e Orcamentaria, as seguintes atribuicdes:

| - as previstas no artigo 10 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;

Il - efetuar analise técnica e legal para os procedimentos de empenhamento, liquidacao e
emissao da programacdo de desembolso relativa aos processos de fornecimento de
bens, servicos e utilidades publicas contratados;

lll - acompanhar e aplicar a legislacdo federal, estadual e municipal quanto a incidéncia
ou nao de retencao de tributo na fonte;

IV - analisar, processar e executar 0s procedimentos administrativos relativos a
concesséo de adiantamento;

V - manter todos o0s registros necessarios a demonstracdo das despesas realizadas com:
a) recursos de adiantamento;

b) diarias;

VI - fazer a tomada de contas, retencdes e recolhimento de tributos incidentes sobre os
adiantamentos concedidos;

VIl - guardar e processar os expedientes de prestacdo de contas de adiantamento sob
sua responsabilidade;

VIII - acompanhar a execucdo de recursos concedidos sob a forma de adiantamento e
prestar orientacao a respeito;

IX - efetuar andlise técnica e os tramites financeiros da restituicdo de receita
orcamentdria e extraorcamentéaria, quando determinada em definitivo pelas respectivas
autoridades competentes, verificando o0 atendimento das exigéncias legais e
regulamentares.

Paradgrafo Unico - Ficam excetuados da aplicacdo do inciso IX deste artigo os
procedimentos de restituicdo previstos em disciplina especifica na forma estabelecida
pela Secretaria da Fazenda.

Artigo 138 - Os Nucleos de Suprimentos e Infraestrutura tém as seguintes atribuicoes:

| - em relacdo ao Sistema de Administracdo dos Transportes Internos Motorizados, as
previstas nos artigos 8° e 9° do Decreto n°® 9.543, de 1° de marco de 1977,

Il - em relacdo a contratacdo de prestacdo de servicos e a aquisicdo de materiais:

a) receber as solicitacdes e preparar os expedientes;

b) analisar as propostas;

c) elaborar minutas de editais e contratos;

d) providenciar pesquisa de precos devidamente atualizada dos materiais e da prestacéo
de servigos a serem respectivamente adquiridos e contratados;

e) indicar, ap6s andlise dos precos resultantes da pesquisa efetuada, proposta preliminar
de enquadramento da modalidade licitatéria, para fins de reserva de recursos
orcamentarios;

f) solicitar autorizagéo para:

1. abertura da licitagao; ou

2. inexigibilidade da licitacdo ou sua dispensa;

g) realizar os procedimentos internos e externos relativos a realizacao das licitacdes, no
seu ambito de atuacao;

h) providenciar:

1. as publicagbes dos atos necessérios aos procedimentos licitatérios, ou a entrega do
convite, em atendimento a legislacéo vigente;

2. a andlise prévia dos documentos para formalizar os contratos ap6s a homologacao;

3. as devidas assinaturas necessarias a formalizacdo dos contratos, inclusive as
publicacdes em atendimento a legislacéo vigente;

4. a entrega das notas de empenho aos licitantes contratados, obtendo o respectivo
recibo;
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i) acompanhar:

1. os prazos de vencimento dos contratos;

2. a execucao dos contratos e providenciar os aditamentos, reajustes, prorrogacdes ou
nova licitagcdo, em tempo habil;

3. os prazos de validade dos documentos apresentados pelo contratado, solicitando,
guando for o caso, a atualizacdo necessaria em atendimento a legislacéo vigente;

]) prestar, ao respectivo gestor, as informacdes e orientacdes sobre as anotacdes, em
registro proprio, das ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato;

lll - em relagéo ao almoxarifado:

a) analisar a composi¢cao dos estoques com 0 objetivo de verificar sua correspondéncia
as necessidades efetivas;

b) fixar niveis de estoque minimo, maximo e ponto de pedido de materiais;

c) elaborar pedidos de compras para formacao ou reposicéo de estoque;

d) controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condi¢cdes constantes nos contratos,
comunicando, a unidade responsavel pela aquisi¢cao e a unidade requisitante, eventuais
irregularidades cometidas;

e) receber, conferir, guardar e distribuir os materiais adquiridos;

f) controlar o estoque e a distribuicdo do material armazenado;

g) manter atualizados os registros de entrada e saida e de valores dos materiais em
estoque;

h) realizar balancetes mensais e inventérios, fisicos e de valor, do material estocado;

i) efetuar levantamento estatistico do consumo anual para orientar a elaboracdo do
orgcamento;

]) preparar relagéo de materiais considerados excedentes ou em desuso, de acordo com
a legislacao especifica;

IV - em relagdo ao patrimonio:

a) cadastrar e chapear o material permanente e os equipamentos recebidos;

b) manter registro dos bens moéveis e controlar sua movimentacao;

c) verificar, periodicamente, o estado dos bens mdveis e equipamentos e solicitar
providéncias para sua manutencao, substituicdo ou baixa patrimonial;

d) proceder, periodicamente, ao inventario dos bens mdveis constantes do cadastro;

e) disponibilizar os bens inserviveis a serem arrolados;

V - em relacao a gestao documental:

a) instruir e fiscalizar o correto cadastramento dos documentos;

b) gerenciar e controlar o fluxo de documentos e a organiza¢do dos arquivos;

c) fiscalizar e controlar a tramitacdo de documento, especialmente no caso de remessa a
orgao externo;

d) providenciar, mediante autorizacao especifica:

1. vista de processos;

2. o fornecimento de certidBes e cOpias de documentos e processos;

e) providenciar os servi¢os de classificacédo, organizacao e conservagao de arquivos;

f) classificar, ordenar e guardar, em local apropriado, os documentos encerrados;

g) verificar a temporalidade dos documentos para posterior expurgo;

h) atender as diretrizes, normas e procedimentos, bem como cumprir as atribuicdes que
Ihe s&o pertinentes, previstas no Decreto n® 22.789, de 19 de outubro de 1984,
modificado pelo Decreto n°® 54.276, de 27 de abril de 2009, e em outros diplomas legais
relacionados com a politica estadual de arquivos;

i) colaborar com a Comissdo de Avaliacdo de Documentos e Acesso - CADA no
desempenho de suas atribuicdes;

VI - em relacdo a correspondéncia:

a) realizar a distribuigéo:

1. dos processos/documentos e da correspondéncia interna encaminhada por malote;

2. de jornais, revistas e periédicos;

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2014/decreto-60812-30.09.201... 13/04/2018



Decreto n° 60.812, de 30 de setembro de 2014 - Assembleia Legislativa do Estad... Pagina 61 de 87

b) receber e enviar correspondéncia externa através dos Correios;

C) gerir contratos com os Correios, buscando economicidade no enquadramento dos
produtos definidos pela empresa,;

VII - em relacao aos imdveis da Secretaria na respectiva regiao:

a) providenciar sinalizacdo nas dependéncias, em conformidade com os padrbes
definidos pela &rea de comunicacéo;

b) organizar o sistema de operacao dos elevadores, quando for o caso;

c) recepcionar e controlar a identificagdo de visitantes, bem como acompanhar o
direcionamento aos andares, quando for o caso, em conformidade com as diretrizes
definidas para a Secretaria;

d) administrar e controlar as vagas de estacionamento;

e) divulgar informativos sonoros internos;

f) organizar e gerenciar:

1. a Brigada de Incéndio;

2. a prestacao de servigos de bombeiros civis; e

3. demais projetos relativos a area de prevencéo de acidentes;

g) dimensionar e orientar os servicos de seguranca e vigilancia, bem como controlar,
supervisionar e monitorar os sistemas de vigilancia eletronica;

h) manter-se atualizado em relagdo as normas técnicas aplicaveis a seguranca
patrimonial e de prevencao de incéndios;

i) administrar e controlar as dependéncias de treinamento instaladas nas sedes das
regionais;

VIII - gerir as contratacdes e supervisionar, quando a cargo de terceiros, 0s servi¢cos de
limpeza, manutencdo, seguranca, recepcdo, telefonia, protocolo, correspondéncia,
malote, copa e demais atividades auxiliares;

IX - zelar pela correta utilizacdo de maquinas e aparelhos.

CAPITULO VII
Das Assisténcias Técnicas, das Assisténcias Fiscais e das Assisténcias Fiscais
Técnicas

Artigo 139 - As Assisténcias Técnicas e as Assisténcias Fiscais, inclusive a Assisténcia
Operacional de Fiscalizacdo, a Assisténcia de Fiscalizacdo Especial e a Assisténcia de
Inteligéncia Fiscal, ttm, em suas respectivas areas de atuacédo, as seguintes atribuicdes
comuns:

| - assistir o dirigente da unidade no desempenho de suas atribuicdes;

Il - analisar, instruir e informar processos e expedientes que lhes forem encaminhados,
bem como acompanhar o andamento e a execu¢ao de cada um;

lll - elaborar e propor minutas de convénios e de memoriais descritivos;

IV - produzir informagdes gerenciais para subsidiar as decisdes do dirigente da unidade;
V - controlar e acompanhar as atividades decorrentes de contratos, acordos e ajustes;

VI - realizar estudos, elaborar relatérios e emitir pareceres;

VII - propor a elaboracdo de normas e manuais de procedimentos;

VIII - participar da elaboracao:

a) de relatérios de atividades da unidade;

b) do plano de capacitacdo, em conjunto com a FAZESP.

Artigo 140 - As Assisténcias Técnicas das Coordenadorias, além das previstas no artigo
139 deste decreto, tém, em suas respectivas areas de atuacdo, as seguintes atribuicdes
comuns:

| - coordenar as atividades de planejamento estratégico, em articulagio com o
planejamento estratégico da Secretaria;

Il - orientar e acompanhar a elaboracdo, a execucdo e a avaliacdo de programas,
projetos, acoes e atividades;
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lll - promover a integracao entre as atividades técnicas e os programas, projetos e agoes;
IV - elaborar e implantar sistema de acompanhamento e controle das atividades
desenvolvidas;

V - executar e avaliar programas e projetos;

VI - fornecer suporte ao planejamento estratégico e operacional;

VIl - em articulagdo com a area de comunicacdo da Assessoria do Gabinete do
Secretario:

a) assegurar o cumprimento do Plano de Comunicacao da Secretaria;

b) preparar materiais e documentos para divulgacdo dos trabalhos realizados pela
Coordenadoria;

c) manter atualizadas as informacdes nos diversos meios de divulgacéo;

d) estudar e propor melhorias no sistema de comunicagao

da Secretaria, encaminhando as decorrentes demandas a unidade competente;

VIII - em articulagcdo com o Departamento de Tecnologia da Informacéao:

a) zelar pelo atendimento aos padrdes estabelecidos nas politicas, normas e
procedimentos, relativos as atividades de tecnologia da informacéo;

b) ser ponto de contato das areas da Coordenadoria para recepc¢ao, analise, priorizacéao,
encaminhamento e acompanhamento das demandas de tecnologia da informacgéo junto
ao Departamento;

c) definir, em conjunto com o Departamento, a estrutura de armazenagem de dados, que
possibilite a disponibilizacéo eficiente de informacdes as areas e sistemas;

d) participar, por meio de representante indicado pelo respectivo Coordenador, do
Comité Gestor de Tecnologia da Informagéo - CGTI;

IX - atuar junto a FAZESP para elaboracdo e acompanhamento do Programa Anual de
Capacitacao.

Paragrafo Unico - O disposto nas alineas “b” e “c” do inciso VIII deste artigo ndo se
aplica a Assisténcia Técnica da Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica.
Artigo 141 - As Assisténcias Fiscais Técnicas tém, em suas respectivas areas de
atuacao, no que couber, as atribuicdes previstas nos artigos 139 e 140 deste decreto.

CAPITULO VI
Dos Nucleos de Apoio Administrativo

Artigo 142 - Os Nucleos de Apoio Administrativo tém, em suas respectivas areas de
atuacao, as seguintes atribuicoes:

| - receber, registrar, distribuir, controlar e expedir papéis e processos;

Il - realizar os trabalhos de preparo do expediente;

lll - manter registros sobre frequéncia e férias dos servidores;

IV - prever, requisitar, guardar e distribuir o material de consumo;

V - proceder ao registro do material permanente e comunicar a unidade competente a
sua movimentacao;

VI - acompanhar e prestar informac6es sobre o andamento de papéis e processos em
tramitacao;

VII - controlar o atendimento dos pedidos de informacdes e de expedientes de outros
orgaos da Administracédo Estadual,

VIII - controlar o fluxo de documentos, organizar e manter arquivos correntes;

IX - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

TITULO VI
Das Competéncias
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CAPITULO |
Do Secretéario da Fazenda

Artigo 143 - O Secretario da Fazenda, além de outras que Ihe forem conferidas por lei
ou decreto, tem as seguintes competéncias:

| - em relacdo ao Governador e ao préprio cargo:

a) propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

b) assistir o Governador no desempenho de suas funcgdes relacionadas com as
atividades da Secretaria;

c) submeter a apreciacdo do Governador, observadas as disposi¢cdes do Decreto n°
51.704, de 26 de marco de 2007:

1. projetos de leis ou de decretos que versem sobre matéria pertinente a area de atuacéo
da Secretaria;

2. assuntos de interesse de unidades subordinadas ou de entidades vinculadas a
Secretaria;

d) manifestar-se sobre matérias que devam ser submetidas ao Governador;

e) referendar os atos do Governador relativos a area de atuagéo da Secretaria;

f) comparecer perante a Assembleia Legislativa ou suas comissdes especiais para
prestar esclarecimentos, espontaneamente ou quando regularmente convocado;

g) providenciar, observada a legislacdo em vigor, a instrucado dos expedientes relativos a
requerimentos e indicacbes sobre matéria pertinente a Secretaria, dirigidos ao
Governador pela Assembleia Legislativa;

Il - em relacéo as atividades gerais da Secretaria:

a) administrar e responder pela execucdo dos programas, projetos e aclOes da
Secretaria, de acordo com a politica e as diretrizes fixadas pelo Governador;

b) cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos e as decisbes das autoridades
superiores;

C) expedir:

1. atos e instrugdes para a boa execucao dos preceitos da Constituicdo do Estado, das
leis e dos regulamentos, no ambito da Secretaria;

2. as determinacdes necessarias a manutencado da regularidade dos servicos;

d) decidir sobre:

1. as proposi¢cdes encaminhadas pelos dirigentes das unidades subordinadas e das
entidades vinculadas a Secretaria;

2. os pedidos formulados em grau de recurso;

e) avocar ou delegar atribuicbes e competéncias, por ato expresso observada a
legislagéo vigente;

f) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicbes ou competéncias das
unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;

g) designar:

1. servidor para responder pelo expediente da Chefia de Gabinete, nos impedimentos
legais e temporarios, bem como ocasionais, do Chefe de Gabinete;

2. os membros, seus suplentes e, observado o disposto no § 2° do artigo 203 deste
decreto, o responsavel pela coordenacédo dos trabalhos do Comité Gestor de Tecnologia
da Informacéao - CGTI;

3. os membros da Comissdo Técnica da Carreira de Analista em Planejamento,
Orcamento e Finangcas Publicas - COTAN e os do Grupo Setorial de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacéo - GSTIC;

4. os membros, seus suplentes e o Presidente do Comité Permanente de Gestdo de
Pessoas e, para seu Gabinete, os do Comité de Movimentac&o;

5. os membros do Grupo Setorial de Planejamento, Orcamento e Finan¢as Publicas e os
integrantes de sua Equipe Técnica;

h) criar comissdes nao permanentes e grupos de trabalho;
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i) estimular o desenvolvimento profissional dos servidores da Secretaria,;

]) autorizar:

1. entrevistas de servidores da Secretaria a imprensa em geral sobre assuntos da Pasta;
2. a divulgacdo de assuntos da Secretaria, quando ndo tornados publicos, em
congressos, palestras, debates ou painéis;

k) aprovar os planos, programas e projetos das entidades vinculadas a Secretaria, face
as politicas basicas tracadas pelo Estado no setor;

[) coordenar, aprovar e autorizar as acdes e os procedimentos necessarios para viabilizar
as operacOes de crédito interno e externo de interesse do Governo do Estado de Sao
Paulo;

m) aprovar os limites mensais da programacéo de pagamentos;

n) apresentar o Balanco Geral do Estado ao Governador, para encaminhamento a
Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas do Estado;

0) mediante resolugéo, aprovar o Regimento Interno da FAZESP e as alteracdes que se
fizerem necessarias;

p) apresentar relatorio anual das atividades da Secretaria,

lIl - em relagdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas nos artigos 23 e
39 do Decreto n° 52.833, de 24 de mar¢o de 2008;

IV - em relacdo aos Sistemas de Administracdo Financeira e Orcamentéria, as previstas
no artigo 12 do Decreto-Lei n°® 233, de 28 de abril de 1970;

V - em relagdo ao Sistema de Administracdo dos Transportes Internos Motorizados, as
previstas no artigo 14 do Decreto n°® 9.543, de 1° de marco de 1977;

VI - em relacao a administracdo de material e patrimonio:

a) as previstas:

1. nos artigos 1°, 2°, 3° e 5°, observado o disposto no artigo 6°, todos do Decreto n°
31.138, de 9 de janeiro de 1990, alterado pelos Decretos n° 33.701, de 22 de agosto de
1991, n° 34.544, de 14 de janeiro de 1992, e n° 37.410, de 9 de setembro de 1993;

2. no artigo 3° do Decreto n° 47.297, de 6 de novembro de 2002;

b) autorizar:

1. a transferéncia de bens, exceto imoéveis, mesmo para outras Secretarias de Estado;

2. o recebimento de doac¢des de bens moveis, sem encargos;

3. alocacao de iméveis;

c) decidir sobre a utilizacéo de préprios do Estado;

VII - em consonancia com as deliberacbes do Comité de Qualidade da Gestéo Publica e
legislacdo pertinente, formular, propor e implementar:

a) diretrizes voltadas a elevagdo dos niveis de eficiéncia e efichcia da Secretaria,
mediante evolucdo do uso da tecnologia da informacdo e aperfeicoamento de seus
servidores;

b) diretrizes e normas gerais da Secretaria, relativas a recursos humanos, suprimentos,
patrimoénio, atividades administrativas complementares, aquisicdes, contratacoes e
terceirizacoes.

CAPITULO I
Do Secretério Adjunto

Artigo 144 - O Secretario Adjunto, além de outras que lhe forem conferidas por lei ou
decreto, tem as seguintes competéncias:

| - responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem
como ocasionais, do Titular da Pasta;

Il - representar o Secretario, quando for o caso, junto a autoridades e 6rgaos;

lll - exercer a coordenacdo do relacionamento entre o Secretario e os dirigentes das
unidades da Pasta e das entidades a ela vinculadas, acompanhando o desenvolvimento
dos programas, projetos e acoes;
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IV - coordenar, supervisionar e orientar as atividades das &reas técnicas da Pasta;
V - assessorar 0 Secretario no desempenho de suas fungdes.

CAPITULO 1l
Do Chefe de Gabinete

Artigo 145 - O Chefe de Gabinete, além de outras que lhe forem conferidas por lei ou
decreto, em sua area de atuacao, tem as seguintes competéncias:

| - em relacdo as atividades gerais:

a) assessorar o Titular da Pasta no desempenho de suas funcoes;

b) propor ao Secretario o programa de trabalho e as alteracdes que se fizerem
necessarias;

c) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o desenvolvimento dos trabalhos;

d) responder as consultas formuladas pelos érgdos da administracdo publica sobre
assuntos de sua competéncia,

e) solicitar informacgdes a 6rgdos e entidades da administracéo publica;

f) decidir sobre pedidos de certiddes e vista de processos;

g) criar comissfes ndo permanentes e grupos de trabalho;

Il - em relacdo ao Sistema de Administracado de Pessoal, as previstas nos artigos 29, 30,
31 e 33 do Decreto n° 52.833, de 24 de mar¢o de 2008;

lll - em relacdo a administracdo de material e patriménio:

a) as previstas:

1. nos artigos 1° e 2° do Decreto n°® 31.138, de 9 de janeiro de 1990, alterados pelo
Decreto n° 33.701, de 22 de agosto de 1991, que Ihe forem delegadas pelo Secretario na
conformidade do disposto no artigo 5° do referido diploma legal, com a redacédo dada
pelo artigo 1° do Decreto n° 37.410, de 9 de setembro de 1993;

2. no artigo 3° do Decreto n° 47.297, de 6 de novembro de 2002;

b) decidir sobre a utilizagéo de proprios do Estado;

c) autorizar, por ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem transporte de
material por conta do Estado.

Paragrafo Unico - Ao Chefe de Gabinete compete, ainda, responder pelo expediente da
Secretaria nos impedimentos simultaneos, legais e temporarios, bem como ocasionais,
do Titular da Pasta e do Secretario Adjunto.

CAPITULO IV
Dos Coordenadores

Artigo 146 - Os Coordenadores das Coordenadorias a que se referem os incisos IV a VII
do artigo 3° deste decreto, em suas respectivas areas de atuacdo, além de outras que
Ihes forem conferidas por lei ou decreto, tém as seguintes competéncias:

| - as previstas nos incisos | e lll, alineas “a” e “c”, do artigo 145 deste decreto;

Il - designar os membros, seus suplentes e o Presidente do Comité de Movimentac&o;

lIl - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas nos artigos 29, 31
e 33 do Decreto n° 52.833, de 24 de margo de 2008.

Artigo 147 - Ao Coordenador da Administracdo Tributaria compete, ainda:

| - expedir normas objetivando a uniformizacdo dos critérios de interpretacdo, orientacao
e aplicacdo da legislacéao tributaria pelas unidades da CAT;

Il - aprovar e encaminhar a previséo da receita tributéria do Estado;

lll - aprovar a instituicdo de livros e documentos e a adocédo de procedimentos para a
melhoria constante da fiscalizacdo e arrecadacéao.

Artigo 148 - Ao Coordenador da Administracdo Financeira compete, ainda:

| - aprovar e encaminhar ao Secretario:

a) o Balanco Geral do Estado, os Balancetes e respectivos anexos;
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b) o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria e o Relatério de Gestédo Fiscal,
definidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

c) relatdrios gerenciais sobre o desempenho financeiro da Administragéo Direta, Indireta
e Fundacional do Estado;

d) relatérios gerenciais periédicos sobre a situacdo financeira,rcamentéria, fiscal e
patrimonial do Estado;

e) minutas de decretos de abertura de créditos adicionais e alteracdes or¢camentarias,
bem como de outros assuntos afetos a sua area de atuacao;

Il - aprovar normas e procedimentos:

a) financeiros e contabeis, a serem adotados no a&mbito da Administracdo Direta, Indireta
e Fundacional do Estado;

b) referentes a folha de pagamento de pessoal, a serem adotados no ambito da
Administracdo Direta e Autarquica do Estado;

lll - autorizar a emissédo de empenho de dotagbes orcamentarias da Administracéo Geral
do Estado.

Artigo 149 - Ao Coordenador de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas
compete, ainda:

| - aprovar orientagBes normativas em relacdo as contratagdes eletronicas e ao Cadastro
Unificado de Fornecedores do Estado - CAUFESP;

Il - aprovar os indicadores de gestao da qualidade do Sistema BEC/SP.

Artigo 150 - Ao Coordenador de Tecnologia e Gestdo Estratégica compete, ainda,
supervisionar a operacionalizacdo das receitas e despesas advindas dos programas
financiados por organismos externos.

Artigo 151 - O Coordenador Geral de Administracdo, em sua area de atuacao, além de
outras que lhe forem conferidas por lei ou decreto, tem as seguintes competéncias:

| - as previstas no inciso | do artigo 145 deste decreto;

Il - designar os membros, seus suplentes e o Presidente do Comité de Movimentac&o;

lIl - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas nos artigos 29, 31
e 33 do Decreto n° 52.833, de 24 de marco de 2008;

IV - em relacao a administracéo de material e patrimonio:

a) decidir sobre assuntos referentes a licitagdo na modalidade concorréncia, podendo,
nos termos da legislagéo vigente:

1. homologar e adjudicar;

2. anular ou revogar a licitacao e decidir 0s recursos;

3. aplicar penalidades, exceto a de declaragcéo de inidoneidade para licitar ou contratar;

4. ratificar as dispensas, as situacdes de inexigibilidade e de retardamento imotivado da
execucao de obra ou servico;

b) as previstas no artigo 3° do Decreto n® 47.297, de 6 de novembro de 2002;

c) autorizar, por ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem transporte de
material por conta do Estado.

CAPITULO V
Dos Coordenadores Adjuntos

Artigo 152 - O Coordenador Adjunto da Administracdo Tributaria e o Coordenador
Adjunto para Assuntos Administrativos, em suas respectivas areas de atuacao, além de
outras que lhes forem conferidas por lei ou decreto, tém as seguintes competéncias:

| - representar o Coordenador, quando for o caso, junto a autoridades e 6rgaos;

Il - exercer a coordenacdo do relacionamento entre o Coordenador e os dirigentes das
unidades da Coordenadoria;

Il - assistir o Coordenador no desempenho de suas funcbes, em especial na
coordenacao, supervisao e orientacao das atividades da Coordenadoria.

Artigo 153 - Ao Coordenador Adjunto da Administracao Tributaria compete, ainda:
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| - responder pelo expediente da Coordenadoria nos impedimentos legais e temporarios,
bem como ocasionais, do Coordenador da Administracdo Tributéria;

I - substituir o Coordenador Adjunto para Assuntos Administrativos em seus
impedimentos legais e temporarios, bem como ocasionais.

Artigo 154 - Ao Coordenador Adjunto para Assuntos Administrativos compete, ainda:

| - responder pelo expediente da Coordenadoria nos impedimentos simultaneos, legais e
temporarios, bem como ocasionais, do Coordenador da Administracdo Tributéria e do
Coordenador Adjunto da Administracao Tributéria;

Il - substituir o Coordenador Adjunto da Administracdo Tributaria em seus impedimentos
legais e temporarios, bem como ocasionais.

Artigo 155 - Os Coordenadores Adjuntos de que trata este capitulo poderdo exercer,
ainda, outras competéncias que lhes forem delegadas mediante portaria do Coordenador
da Administracéo Tributaria, com anuéncia do Secretario.

CAPITULO VI
Dos Diretores de Departamento e dos Dirigentes de Unidades de Nivel Equivalente

Artigo 156 - Os Diretores de Departamento e os dirigentes de unidades de nivel
equivalente, em suas respectivas areas de atuacdo, além de outras que lhes forem
conferidas por lei ou decreto, tém as seguintes competéncias:

| - em relacdo as atividades gerais:

a) assistir seus superiores imediatos no desempenho de suas funcoes;

b) propor e encaminhar a seus superiores imediatos programas de trabalho e alteracdes
gue se fizerem necessarias;

c) solicitar informacgdes a 6rgdos e entidades da administracéo publica;

d) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o desenvolvimento dos trabalhos;

e) prestar orientacédo ao pessoal subordinado;

f) decidir sobre pedidos de certiddes e vista de processos;

g) planejar, dirigir, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades das
unidades;

h) estabelecer normas de funcionamento a serem aplicadas pelas unidades
subordinadas;

Il - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no artigo 31 do
Decreto n°® 52.833, de 24 de marco de 2008.

Paragrafo unico - Para fins do disposto no inciso |, alinea “c”, deste artigo:

1. as autoridades responsaveis pelos 6rgdos e entidades deverdo disponibilizar as
informagdes solicitadas;

2. 0 Secretéario da Fazenda podera editar normas complementares.

Artigo 157 - Aos Diretores de Departamento e aos dirigentes de unidades de nivel
equivalente, aos quais tenha sido atribuida a qualidade de dirigentes de unidades de
despesa, cabe, ainda:

| - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, exercer as competéncias
previstas no artigo 33 do Decreto n°® 52.833, de 24 de marco de 2008;

Il - em relacdo a administracdo de material e patrimonio, ressalvado o disposto no artigo
171 deste decreto:

a) exercer as competéncias previstas:

1. nos artigos 1° e 2° do Decreto n°® 31.138, de 9 de janeiro de 1990, alterados pelo
Decreto n° 33.701, de 22 de agosto de 1991, que |lhes forem delegadas pelo Secretario
na conformidade do disposto no artigo 5° do referido diploma legal, com a redacdo dada
pelo artigo 1° do Decreto n® 37.410, de 9 de setembro de 1993;

2. no artigo 3° do Decreto n°® 47.297, de 6 de novembro de 2002, observado o disposto
em seu paragrafo Unico;

b) autorizar, por ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem transporte de
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material por conta do Estado.

Artigo 158 - Ao Diretor do Departamento de Controle e Avaliagdo, em sua area de
atuacao, compete, ainda, acompanhar e fazer cumprir os prazos fixados para devolugéo
dos relatérios de auditoria.

Artigo 159 - Ao Diretor Executivo da Administracao Tributéria, em sua area de atuacao,
compete, ainda:

| - autorizar a adocao de sistema especial quanto:

a) ao pagamento de imposto, inclusive nos termos e para os efeitos do artigo 38-A da Lei
n° 6.374, de 1° de marco de 1989, acrescentado pelo inciso IX do artigo 12 da Lei n°
13.918, de 22 de dezembro de 2009, e do artigo 20, 8§ 6°, inciso |, da Lei Complementar
federal n® 87, de 13 de setembro de 1996, e emissdo de documentos e de escrituracéo
de livros fiscais; e

b) ao cumprimento das demais obrigacdes acessorias;

Il - decidir recursos “ex officio” das decisdes contrarias a Fazenda Estadual, em que o
julgamento tenha sido avocado pelo Delegado Regional Tributario.

Artigo 160 - Ao Diretor de Estudos Tributarios e Econdmicos, em sua area de atuacao,
compete, ainda:

| - fornecer ao Coordenador subsidios de natureza técnica que lhe permitam posicionar-
se diante das questdes de politica tributéria;

Il - propor ao Coordenador o desenvolvimento de estudos econdémicos voltados ao
aprimoramento da administracao tributaria;

lIl - manter o Coordenador informado acerca do comportamento e das perspectivas da
arrecadacao tributaria;

IV - assistir o Coordenador:

a) na gestao do sistema de metas de arrecadacao;

b) em assuntos de comunicacéo relativos a Coordenadoria.

Artigo 161 - Ao Diretor de Arrecadacado, em sua area de atuagcado, compete, ainda:

| - planejar, administrar e supervisionar as atividades relacionadas com:

a) arrecadacao;

b) cobranca dos tributos e outras receitas;

c) classificacéo de receitas;

Il - decidir sobre pedidos de:

a) restituicao de depdsito efetuado a maior, por estabelecimento da rede bancaria, na
prestacédo de contas da arrecadacéo;

b) parcelamentos de débitos fiscais nado inscritos;

lll - aplicar penalidades aos estabelecimentos da rede arrecadadora de tributos, por
irregularidades constatadas;

IV - informar ao Coordenador e as unidades interessadas da Secretaria os montantes
arrecadados, na forma e nos prazos estabelecidos;

V - aprovar a normatizacdo dos procedimentos operacionais dos Nucleos Fiscais de
Cobranca;

VI - conceder ou cancelar autorizacdo, a estabelecimentos bancarios, para arrecadacéo
de tributos;

VIl - autorizar a confeccdo de guias de recolhimento e demais documentos de
arrecadacao;

VIII - avocar a cobranca administrativa de débitos fiscais.

Artigo 162 - Ao Diretor da Consultoria Tributaria, em sua area de atuacdo, compete,
ainda:

| - submeter a apreciacdo do Coordenador:

a) por meio de parecer, propostas de alteracao da legislagéao tributaria;

b) edicdo de texto normativo referente a interpretacdo de matéria tributéria de interesse
geral;

c) estudos elaborados que versem sobre matéria tributéaria;
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d) ocorréncias de distor¢cbes ou falhas da legislacdo tributaria, propondo as medidas
corretivas possiveis;

Il - representar a Coordenadoria junto a Comissdo Técnica Permanente do ICMS -
COTEPE.

Artigo 163 - Ao Diretor do Departamento de Financas do Estado, em sua area de
atuacdo, compete, ainda, em relacdo as atividades do sistema de administracdo
financeira:

| - baixar normas disciplinadoras dos procedimentos e critérios a serem adotados na
elaboracao e no processamento do fluxo de relatérios, documentos e informacoes;

Il - aprovar os limites financeiros dos o6rgaos e entidades da Administracdo Direta,
Indireta e Fundacional do Estado;

Il - supervisionar a conciliacdo dos saldos bancérios;

IV - autorizar os pagamentos de despesas alocadas no orcamento da Administracao
Geral do Estado, em conjunto com o Diretor do Centro de Gestdo da Administracéo
Geral do Estado;

V - responder a consultas formuladas pelos 6rgdos e entidades estaduais;

VI - receber e apresentar relatdrios, analises e informes sobre a execucéo financeira do
Estado;

VII - autorizar a transferéncia de recursos financeiros aos 6rgaos e entidades estaduais.
Artigo 164 - Ao Contador Geral do Estado, em sua area de atuacao, compete, ainda:

| - aprovar e encaminhar:

a) o Balanco Geral do Estado, acompanhado de relatério circunstanciado;

b) definidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal:

1. bimestralmente, o Relatério Resumido de Execucédo Or¢camentéaria:

2. quadrimestralmente, o Relatério de Gestao Fiscal;

Il - baixar normas e procedimentos contdbeis pertinentes ao Sistema Integrado de
Administragdo Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/SP, de modo que os
registros evidenciem os resultados das execucdes orcamentaria, financeira e patrimonial
do Estado;

lll - apresentar relatérios gerenciais mensais sobre a situacdo econdmico-financeira do
Estado;

IV - orientar as unidades gestoras no atendimento das pendéncias decorrentes da
conformidade contabil.

Artigo 165 - Ao Diretor do Departamento de Despesa de Pessoal do Estado, em sua
area de atuacédo, compete, ainda:

| - autorizar o processamento e o pagamento da folha de pessoal da Administracéo
Direta do Poder Executivo;

Il - baixar normas relativas a pagamento de pessoal;

lll - determinar a suspensdo, quando manifestamente ilegal, da execucdo de atos
concessorios de direitos ou vantagens de natureza pecuniaria.

Artigo 166 - Ao Diretor do Departamento de Gestéo da Divida e Haveres do Estado, em
sua area de atuacdo, compete, ainda, propor o encaminhamento de processos e
expedientes aos 0rgdos competentes para manifestacdo e providéncias.

Artigo 167 - Ao Diretor da Escola Fazendaria do Estado de Sdo Paulo, em sua area de
atuacao, compete, ainda:

| - submeter a aprovacéo do Secretario, por intermédio e com anuéncia do Coordenador:
a) o regimento interno da FAZESP;

b) a relacdo de servidores da Secretaria selecionados para participacdo em cursos de
poés-graduacédo, de acordo com a politica de apoio a pés-graduacéo;

Il - propor a celebracdo de convénios, acordos e ajustes inerentes ao aperfeicoamento
das técnicas e dos recursos de capacita¢do, sem 6nus para o Estado;

lll - decidir sobre o desenvolvimento de programas de cooperacdo técnica com
organismos nacionais e internacionais no que se refere a area de capacitacao.
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Artigo 168 - Ao Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacgéo, em sua area de
atuacao, compete, ainda, representar a Secretaria da Fazenda junto aos demais 6rgdos
e entidades do Estado para os assuntos relativos a tecnologia da informacéao.

Artigo 169 - Ao Diretor do Departamento de Gestdo de Projetos, em sua area de
atuacao, compete, ainda:

| - representar a Secretaria junto aos demais organismos externos para 0S assuntos
relativos a financiamento de programas de modernizagéo fazendaria;

Il - decidir sobre as demandas para contratacdo de servi¢os relacionados aos projetos
com financiamento externo;

lll - aprovar os programas de trabalho que envolvam financiamento externo;

IV - propor a priorizagéo de projetos das unidades da Secretaria.

Artigo 170 - Ao Diretor do Departamento de Orcamento e Financas, em sua area de
atuacao, compete, ainda, em relacdo ao Sistema Integrado de Administracdo Financeira
para Estados e Municipios - SIAFEM/SP, normatizar e definir os niveis de acesso, para
consultas e registros.

Artigo 171 - Ao Diretor do Departamento de Suprimentos e Infraestrutura, em sua area
de atuacado, compete, ainda, em relacdo a administracdo de material e patrimonio:

| - autorizar a transferéncia de bens moveis entre as unidades da estrutura béasica da
Secretaria;

Il - autorizar a baixa de bens patrimoniais, na forma da lei;

lll - em relagdo a licitagdo, na modalidade concorréncia, nos termos da legislacao
vigente:

a) autorizar a abertura, dispensa ou declarar a inexigibilidade;

b) exigir, quando julgar conveniente, a prestacao de garantia;

c) designar a comissao julgadora;

IV - exercer o previsto no artigo 3° do Decreto n°® 47.297, de 6 de novembro de 2002,
observado o disposto em seu paragrafo Unico;

V - autorizar, por ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem transporte de
material por conta do Estado.

CAPITULO VI
Dos Diretores dos Centros, dos Diretores dos Nucleos e dos Dirigentes de
Unidades de Niveis Equivalentes

Artigo 172 - Os Diretores dos Centros, os Diretores dos Nucleos e os dirigentes de
unidades de niveis equivalentes, em suas respectivas areas de atuacao, além de outras
gue Ihes forem conferidas por lei ou decreto, tém as seguintes competéncias:

| - orientar e acompanhar o andamento das atividades das unidades e dos servidores
subordinados;

Il - submeter a autoridade superior assuntos de interesse das unidades;

l1l - cumprir e fazer cumprir os cronogramas de trabalho sob suas responsabilidades.
Artigo 173 - Aos Diretores dos Centros e aos dirigentes de unidades de nivel
equivalente, em suas respectivas areas de atuacdo, compete, ainda, em relacdo ao
Sistema de Administracdo de Pessoal, exercer o previsto nos seguintes dispositivos do
Decreto n°® 52.833, de 24 de margo de 2008:

| - artigo 34;

Il - artigo 35, inciso |, quando responsaveis pela direcdo de unidades localizadas em
municipios diversos daqueles onde se encontrem sediados 0s respectivos superiores
hierarquicos imediatos.

Artigo 174 - Aos Diretores dos Centros e aos dirigentes de unidades de nivel
equivalente, aos quais tenha sido atribuida a qualidade de dirigentes de unidades de
despesa, em suas respectivas areas de atuacao, cabe, ainda:

| - em relacéo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, exercer o previsto no artigo 35,
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inciso I, do Decreto n°® 52.833, de 24 de marco de 2008;

Il - em relacdo a administracdo de material e patrimonio, ressalvado o disposto no artigo
178 deste decreto:

a) exercer as competéncias previstas:

1. nos artigos 1° e 2° do Decreto n°® 31.138, de 9 de janeiro de 1990, alterados pelo
Decreto n° 33.701, de 22 de agosto de 1991, que |lhes forem delegadas pelo Secretario
na conformidade do disposto no artigo 5° do referido diploma legal, com a redacdo dada
pelo artigo 1° do Decreto n° 37.410, de 9 de setembro de 1993;

2. no artigo 3° do Decreto n°® 47.297, de 6 de novembro de 2002, observado o disposto
em seu paragrafo Unico;

b) autorizar, por ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem transporte de
material por conta do Estado.

Artigo 175 - Aos Delegados Regionais Tributarios, em suas respectivas areas de
atuacdo, compete, ainda, designar servidores subordinados para o exercicio de
substituicbes permitidas em lei.

Artigo 176 - Ao Diretor do Centro de Suprimentos, em sua area de atuacao, compete,
ainda, em relacao a administracdo de material e patrimonio:

| - aprovar a relagédo de materiais a serem mantidos em estoque e a de materiais a serem
adquiridos;

Il - decidir sobre assuntos referentes a licitacdo nas modalidades tomada de precos e
convite, podendo, nos termos da legislacao vigente:

a) designar a comissao julgadora ou o responsavel pelo convite;

b) homologar e adjudicar;

c) anular ou revogar a licitacédo e decidir os recursos;

d) aplicar penalidades, exceto a de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;
e) ratificar as dispensas, as situagdes de inexigibilidade e de retardamento imotivado da
execucao de obra ou servico.

Artigo 177 - Ao Diretor do Centro de Comunica¢gdes Administrativas e Seguranca, em
sua area de atuacdo, compete, ainda, expedir certiddes relativas a papéis, processos e
expedientes arquivados.

Artigo 178 - Aos Diretores dos Centros Regionais de Administracdo, em suas
respectivas areas de atuacdo, compete, ainda, em relacdo a administracdo de material e
patrimonio:

| - aprovar a relagdo de materiais a serem mantidos em estoque e a de materiais a serem
adquiridos;

Il - decidir sobre assuntos referentes a licitacdo nas modalidades tomada de precos e
convite, podendo, nos termos da legislacao vigente:

a) designar a comissao julgadora ou o responsavel pelo convite;

b) homologar e adjudicar;

c) anular ou revogar a licitacédo e decidir os recursos;

d) aplicar penalidades, exceto a de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;
e) ratificar as dispensas, as situagdes de inexigibilidade e de retardamento imotivado da
execucao de obra ou servico.

lll - exercer o previsto no artigo 3° do Decreto n® 47.297, de 6 de novembro de 2002,
observado o disposto em seu paragrafo Unico;

IV - autorizar, por ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem transporte de
material por conta do Estado.

Artigo 179 - Aos Diretores dos Centros de Despesa de Pessoal e aos Diretores dos
Centros Regionais de Despesa de Pessoal, em suas respectivas areas de atuacao,
compete, ainda:

| - determinar:

a) o registro de atos, que importem em realizacédo de despesa ou alteracéo de direitos ou
vantagens de natureza pecuniéria, relativos a:
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1. servidores ativos;

2. beneficiarios de complementacdo de aposentadoria e de pensfes administrativas e
judiciais;

b) o preparo de pagamento de:

1. servidores ativos;

2. beneficiarios de complementacdo de aposentadoria e de pensfes administrativas e
judiciais;

3. auxilios concedidos por lei;

c) a reposicao de importancias que tenham sido pagas indevidamente:

1. a servidores ativos;

2. a beneficiarios de complementacdo de aposentadoria e de pensfes administrativas e
judiciais;

d) a sustacdo de pagamento de vencimento ou provento de servidores ativos, de
beneficiarios de complementacdo de aposentadoria e de pensbes administrativas e
judiciais que, sem justa causa, deixem de atender a qualquer exigéncia;

Il - expedir atos relativos a:

a) direitos ou vantagens de natureza pecuniaria, conferidos a beneficidrios de
complementacao de aposentadoria e de pensdes administrativas e judiciais;

b) revisdo de beneficio de complementacdo de aposentadoria e de pensbes
administrativas e judiciais.

Artigo 180 - Aos Chefes dos Nucleos Fiscais de Cobranca, em suas respectivas areas
de atuacao, compete, ainda, supervisionar:

| - a administracdo dos débitos fiscais de contribuintes,quando ndo submetidos ao
contencioso administrativo, na fase que antecede a inscricdo na divida ativa;

Il - a cobranga administrativa dos débitos fiscais;

Il - a proposicéo de normas para expedicdo de certiddes de débitos fiscais néo inscritos.

Artigo 181 - Aos Chefes dos Postos Fiscais, em suas respectivas areas de atuacao,
compete, ainda, decidir, de acordo com a legislacdo em vigor, sobre os documentos e
pleitos do publico externo, relativos a Administracao Tributaria.

Artigo 182 - Aos Chefes dos Nucleos de Servigos Especializados, em suas respectivas
areas de atuacdo, compete, ainda:

| - supervisionar a execuc¢do dos servicos de homologacao cadastral, andlise, registro e
extracdo de dados em sistemas fazendarios, necessarios ao atendimento ao publico;

Il - supervisionar a recep¢ao e homologacao dos pedidos de:

a) autorizacao de emisséo e cancelamento de documentos eletronicos;

b) incluséo, alteracdo e cancelamento de historico;

c) inclusao de modelos;

[l - efetuar o julgamento das contestacdes de lancamento de tributos estaduais;

IV - decidir nos pedidos de isencao, imunidade e restituicado de tributos estaduais.

Artigo 183 - Aos Diretores dos Nucleos de Despesa, em suas respectivas areas de
atuacdo, compete, ainda, expedir as determinacfes necessarias a manutencao da
regularidade dos servigos inerentes ao pagamento de:

| - servidores ativos;

Il - beneficiarios de complementacédo de aposentadoria e de pensdes administrativas e
judiciais.

Artigo 184 - Ao Diretor do Nucleo de Compras e aos Diretores dos Nuacleos de
Suprimentos e Infraestrutura, em suas respectivas areas de atuagado, compete, ainda, em
relacdo a licitacdo nas modalidades tomada de precos e convite:

| - autorizar a abertura, dispensa ou declarar a inexigibilidade;

Il - exigir, quando julgar conveniente, a prestacdo de garantia, bem como autorizar a sua
substituicdo, liberacdo ou restituicao.
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CAPITULO VIII
Dos Dirigentes das Unidades e dos Orgéos dos Sistemas de Administragcédo Geral

SECAO |
Do Sistema de Administracdo de Pessoal

Artigo 185 - Os Diretores a seguir identificados tém, em relacdo ao Sistema de
Administracdo de Pessoal, as competéncias previstas nos incisos adiante relacionados
do artigo 36 do Decreto n® 52.833, de 24 de margco de 2008, alterado pelo Decreto n°
58.372, de 5 de setembro de 2012:

| - Diretor do Departamento de Recursos Humanos, na qualidade de dirigente de 6rgao
setorial do Sistema de Administracao de Pessoal:

a) incisos | e lll a VIII;

b) inciso Il, em relacdo aos programas de qualidade de vida dos recursos humanos
promovidos pela area;

Il - Diretor da Escola Fazendaria do Estado de S&o Paulo, inciso Il, em relacdo aos
programas de desenvolvimento e capacitacdo dos recursos humanos promovidos pela
area.

Artigo 186 - Os Diretores a seguir identificados tém, em relacdo ao Sistema de
Administragdo de Pessoal, no ambito das unidades da Secretaria da Fazenda sediadas
na capital, as competéncias previstas nos incisos adiante relacionados do artigo 37 do
Decreto n® 52.833, de 24 de marco de 2008, com a alteragcéo efetuada pelo Decreto n°
58.372, de 5 de setembro de 2012, observado o disposto nos Decretos n° 53.221, de 8
de julho de 2008, e n° 54.623, de 31 de julho de 2009, alterado pelo Decreto n°® 56.217,
de 21 de setembro de 2010:

| - Diretor do Centro de Cadastro e Registro de Pessoal, incisos 1 aV e Vil a IX;

Il - Diretor do Nucleo de Lavratura de Atos, inciso VI.

Paragrafo Unico - No ambito a que se refere o “caput” deste artigo, compete ao Diretor
do Nucleo de Cadastro despachar, expedir ou apostilar titulos referentes a:

1. exoneracao ou dispensa, a pedido ou em consequéncia de nomeacao ou admissao
para outro cargo ou funcéo-atividade;

2. extingao de cargos e funcgdes-atividades, quando determinada em lei.

Artigo 187 - Os Diretores dos Nucleos de Recursos Humanos, dos Centros Regionais de
Administracdo, na qualidade de dirigentes de Orgdos subsetoriais do Sistema de
Administracdo de Pessoal, ttm, em suas respectivas areas de atuacao, as competéncias
previstas no artigo 37 do Decreto n°® 52.833, de 24 de margo de 2008, com a alteragéao
efetuada pelo Decreto n° 58.372, de 5 de setembro de 2012, observado o disposto nos
Decretos n°® 53.221, de 8 de julho de 2008, e n°® 54.623, de 31 de julho de 2009, alterado
pelo Decreto n® 56.217, de 21 de setembro de 2010.

SECAO I
Dos Sistemas de Administracdo Financeira e Orgamentaria

Artigo 188 - O Secretario da Fazenda e os Coordenadores das Coordenadorias de que
tratam os incisos IV a VIIl do artigo 3° deste decreto, na qualidade de dirigentes de
unidades orcamentarias, tém as competéncias previstas no artigo 13 do Decreto-Lei n®
233, de 28 de abril de 1970.

Artigo 189 - O Chefe de Gabinete, os Coordenadores das Coordenadorias de que tratam
os incisos IV a VIl do artigo 3° deste decreto, o Diretor do Departamento de Controle e
Avaliacdo, o Diretor Executivo da Administragdo Tributéria, o Diretor de Estudos
Tributéarios e Econdmicos, o Diretor de Arrecadacdo, o Diretor da Diretoria de
Informacdes, o Presidente do Tribunal de Impostos e Taxas, o Diretor da Representacéo
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Fiscal, o Diretor da Consultoria Tributaria, o Diretor do Departamento de Financas do
Estado, o Contador Geral do Estado, o Diretor do Departamento de Despesa de Pessoal
do Estado, o Diretor do Departamento de Gestao da Divida e Haveres do Estado, o
Diretor do Departamento de Gestdo e Padronizacdo de Cadastros, o Diretor do
Departamento de Qualidade e Pesquisas, o Diretor do Departamento de Compras
Eletronicas, o Diretor do Departamento de Entidades Descentralizadas, o Diretor da
Escola Fazendaria do Estado de S&o Paulo, o Diretor do Departamento de Gestéo
Estratégica, o Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacédo, o Diretor do
Departamento de Gestao de Projetos, o Diretor do Departamento de Recursos Humanos,
o Diretor do Departamento de Orcamento e Financas, o Diretor do Departamento de
Suprimentos e Infraestrutura, os Delegados Regionais Tributarios, os Delegados
Tributérios de Julgamento, os Representantes Fiscais Chefes das Representacdes
Fiscais de Sao Paulo, de Campinas e de Bauru e os Diretores dos Centros Regionais de
Administracdo, na qualidade de dirigentes de unidades de despesa, tém as seguintes
competéncias:

| - as previstas no artigo 14 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;

Il - autorizar:

a) a alteracéo de contrato, inclusive a prorrogagao de prazo;

b) a rescisdo administrativa ou amigavel de contrato;

lIl - designar servidor ou comissao para recebimento do objeto do contrato.

Artigo 190 - O Diretor do Nucleo de Adiantamentos e os Diretores dos Nucleos de
Financas tém, em suas respectivas areas de atuacdo, as competéncias previstas no
inciso Il do artigo 15 do Decreto-Lei n°® 233, de 28 de abril de 1970.

Artigo 191 - O Diretor do Nucleo de Despesa, o Diretor do Nucleo de Adiantamentos, o
Diretor do Nucleo de Controle de Contas de Servicos Publicos e os Diretores dos
Nucleos de Financas tém, em suas respectivas areas de atuacdo, as competéncias
previstas no inciso Il do artigo 17 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970.

SECAO Il
Do Sistema de Administracdo dos Transportes Internos Motorizados

Artigo 192 - O Coordenador Geral de Administracéo, na qualidade de dirigente da frota
da Secretaria da Fazenda, tem as competéncias previstas no artigo 16 do Decreto n°
9.543, de 1° de marco de 1977.

Artigo 193 - O Diretor do Departamento de Suprimentos e Infraestrutura e os Diretores
dos Centros Regionais de Administracdo, na qualidade de dirigentes de subfrota, tém,
em suas respectivas areas de atuacdo, as competéncias previstas no artigo 18 do
Decreto n°® 9.543, de 1° de margo de 1977.

Artigo 194 - O Diretor do Centro de Transportes, os Diretores dos Nucleos de
Suprimentos e Infraestrutura e os dirigentes de outras unidades que vierem a ser
designadas como depositarias de veiculos oficiais tém, em suas respectivas areas de
atuacao, as competéncias previstas no artigo 20 do Decreto n° 9.543, de 1° de marcgo de
1977.

CAPITULO IX
Das Competéncias Comuns

Artigo 195 - S&o competéncias comuns ao Chefe de Gabinete e aos demais dirigentes
de unidades até o nivel hierarquico de Divisdo, em suas respectivas areas de atuacao:

| - em relacdo as atividades gerais:

a) corresponder-se diretamente com autoridades administrativas do mesmo nivel,

b) decidir sobre recursos interpostos contra ato de autoridade imediatamente
subordinada, desde que nao esteja esgotada a instancia administrativa;
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c) determinar o arquivamento de processos e papéis em que inexistam providéncias a
tomar ou cujos pedidos carecam de fundamento legal;

Il - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no artigo 39 do
Decreto n°® 52.833, de 24 de marco de 2008;

lll - em relacdo a administracdo de material e patriménio, autorizar a transferéncia de
bens moveis entre as unidades subordinadas.

Artigo 196 - S&o competéncias comuns ao Chefe de Gabinete e aos demais dirigentes
de unidades até o nivel hierarquico de Servico, em suas respectivas areas de atuacgao:

| - em relacao as atividades gerais:

a) cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os regulamentos, as decisdes, 0s prazos
para desenvolvimento dos trabalhos eas ordens das autoridades superiores;

b) encaminhar a seus superiores imediatos o programa de trabalho e as alteragbes que
se fizerem necessarias;

C) prestar orientacdo e transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no
desenvolvimento dos trabalhos;

d) dirimir ou providenciar a solu¢do de duvidas ou divergéncias que surgirem em matéria
de servico;

e) dar ciéncia imediata ao superior hierarquico das irregularidades administrativas de
maior gravidade, mencionando as providéncias adotadas e propondo as que néo lhes
séo afetas;

f) manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento
das atividades das unidades ou dos servidores subordinados e prestar informagdes,
guando requeridas;

g) avaliar o desempenho das unidades ou dos servidores subordinados e responder
pelos resultados alcancados, bem como pela adequagdo dos custos dos trabalhos
executados;

h) estimular o desenvolvimento profissional dos servidores subordinados;

i) adotar ou sugerir, conforme o caso, medidas objetivando:

1. o aprimoramento de suas areas;

2. a simplificacdo de procedimentos e a agilizagdo do processo decisorio, relativamente a
assuntos que tramitem pelasunidades subordinadas;

]) zelar:

1. pela regularidade dos servicos, expedindo as necessérias determinacbes ou
representando as autoridades superiores;

2. pelo ambiente propicio ao desenvolvimento dos trabalhos;

k) providenciar a instru¢cdo de processos e expedientes que devam ser submetidos a
consideracao superior, manifestando-se, conclusivamente, a respeito da matéria;

) indicar seus substitutos, obedecidos os requisitos de qualificacédo inerentes ao cargo,
funcéo-atividade ou fungéo de servico publico;

m) encaminhar papéis a unidade competente, para autuar e protocolar;

n) apresentar relatérios sobre os servigcos executados;

0) referendar escalas de servigo;

p) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes ou competéncias
das unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;

g) avocar, de modo geral ou em casos especiais, atribuicbes ou competéncias das
unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;

r) fiscalizar e avaliar os servicos executados por terceiros;

S) visar extratos para publicacdo no Diéario Oficial do Estado;

t) contribuir para o desenvolvimento integrado das atividades da Secretaria;

Il - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no artigo 38 do
Decreto n° 52.833, de 24 de margo de 2008;

lll - em relac@o a administracdo de material e patriménio:

a) requisitar material permanente ou de consumo;
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b) zelar pelo uso adequado e conservacdo dos equipamentos e materiais e pela
economia do material de consumo.

Artigo 197 - As competéncias previstas neste titulo, quando coincidentes, serdo
exercidas, de preferéncia, pelas autoridades de menor nivel hierarquico.

~TiTuLo vl
Dos Orgéos Colegiados

CAPITULO |
Do Conselho de Defesa dos Capitais do Estado - CODEC

Artigo 198 - O Conselho de Defesa dos Capitais do Estado - CODEC é regido pelo
Decreto n° 55.870, de 27 de maio de 2010, alterado pelo Decreto n° 58.044, de 14 de
maio de 2012.

CAPITULO I
Do Conselho Estadual de Defesa do Contribuinte - CODECON

Artigo 199 - O Conselho Estadual de Defesa do Contribuinte - CODECON é regido pela
Lei Complementar n°® 939, de 3 de abril de 2003, alterada pelas Leis Complementares n°
941, de 27 de maio de 2003, e n° 970, de 11 de janeiro de 2005.

CAPITULO 1Il
Do Tribunal de Impostos e Taxas - TIT

Artigo 200 - O Tribunal de Impostos e Taxas - TIT, criado pelo Decreto n°® 7.184, de 5 de
junho de 1935, é regido pela Lei n® 13.457, de 18 de marco de 2009, regulamentada pelo
Decreto n® 54.486, de 26 de junho de 2009, observadas as disposi¢cdes deste decreto.
Artigo 201 - Ao Presidente do Tribunal de Impostos e Taxas, além das competéncias de
gue trata o artigo 189 deste decreto e de outras que lhe forem conferidas por lei ou
decreto, cabe exercer, em sua area de atuacdo, o previsto nos artigos 156, 157, 195 e
196 deste diploma legal.

CAPITULO IV
Do Comité Gestor de Tecnologia da Informacéo - CGTI

Artigo 202 - O Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo - CGTI, 6rgéo deliberativo,
normativo, de assessoramento e de representagcdo nos assuntos relacionados a
tecnologia da informacao, tem as seguintes atribuicoes:

| - aprovar:

a) as diretrizes, politicas e normas gerais para as atividades e a destinacédo de recursos
de tecnologia da informacgéo da Secretaria;

b) o Plano Estratégico de Tecnologia da Informacéo da Secretaria - PETI;

c) os planos anuais e plurianuais de tecnologia da informacgéo, a serem desenvolvidos
pelo Departamento de Tecnologia da Informacédo, da Coordenadoria de Tecnologia e
Gestdo Estratégica, a partir das diretrizes, das politicas e do Plano Estratégico de
Tecnologia da Informacao previamente definidos;

Il - estabelecer procedimentos formais para priorizacdo de demandas de projetos das
unidades da Secretaria e suas alteragoes;

[l - monitorar e avaliar os resultados alcancados das atividades de tecnologia da
informacdo da Secretaria e sua adequacdo e compatibilidade com o Plano Estratégico,
as politicas e as normas definidas, dando encaminhamento aos ajustes considerados
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Necessarios;

IV - monitorar permanentemente as necessidades da Secretaria, em termos de sua
arquitetura tecnologica e de informacdes, visando explorar plenamente as suas
potencialidades.

Paragrafo Unico - O Comité podera, ainda, conforme for o caso, desempenhar, por
determinacao do Titular da Pasta ou com sua anuéncia, outras atividades de interesse da
Secretaria, pertinentes a sua area de atuacao.

Artigo 203 - O Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo € composto de 1 (um)
representante de cada uma das unidades a seguir indicadas:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Departamento de Controle e Avaliagéao;

lll - Coordenadoria da Administracéo Tributéria;

IV - Coordenadoria da Administracao Financeira;

V - Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas;

VI - Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica;

VII - Coordenadoria Geral de Administracéo.

§ 1° - Cada membro do Comité tera 1 (um) suplente.

§ 2° - O responsavel pela coordenacdo dos trabalhos do Comité sera escolhido pelo
Secretario, entre seus membros.

8 3° - Os membros do Comité e seus suplentes seréo indicados pelos titulares das
unidades nele representadas.

§ 4° - As fungbes de membro do Comité ndo serdo remuneradas, mas consideradas
como servico publico relevante.

§ 5° - O Comité poderéa convidar para participar de suas reuniées, sem direito de voto:

1. representantes de 6érgaos ou entidades publicos ou privados, cuja participacdo seja
considerada importante diante da pauta da reunido;

2. pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir
para a discussao das matérias em exame.

§ 6° - O Regimento Interno do Comité sera aprovado mediante resolucdo do Secretério.
Artigo 204 - O Comité Gestor de Tecnologia da Informag&o conta, para o desempenho
de suas atividades, com o apoio do Departamento de Tecnologia da Informacéo, da
Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica.

Paragrafo Unico - Os servidores que prestardo servicos de apoio ao Comité seréo
designados sem prejuizo de suas atribuicoes.

CAPITULO V
Da Comissao Técnica da Carreira de Analista em Planejamento, Orgcamento e
Financas Publicas - COTAN

Artigo 205 - A Comissao Técnica da Carreira de Analista em Planejamento, Orgcamento
e Financas Publicas - COTAN ¢é regida pela Lei Complementar n® 1.034, de 4 de janeiro
de 2008, e pelo Decreto n°® 56.046, de 26 de julho de 2010.

CAPITULO VI
Do Comité Permanente de Gestédo de Pessoas e dos Comités de Movimentacao

Artigo 206 - O Comité Permanente de Gestdo de Pessoas e os Comités de
Movimentacdo sdo regidos pela Lei Complementar n° 1.122, de 29 de junho de 2010, e
pelo Decreto n® 57.345, de 19 de setembro de 2011.
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CAPITULO VI
Do Grupo Setorial de Tecnologia da Informacao e Comunicacéao - GSTIC

Artigo 207 - O Grupo Setorial de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacao - GSTIC é
regido pelo Decreto n° 47.836, de 27 de maio de 2003.

CAPITULO VI
Do Grupo Setorial de Planejamento, Orcamento e Financas Publicas

Artigo 208 - O Grupo Setorial de Planejamento, Orcamento e Financas Publicas é regido
pelo Decreto n® 56.149, de 31 de agosto de 2010.

Artigo 209 - Ao responsavel pela coordenacdo do Grupo Setorial de Planejamento,
Orcamento e Financas Publicas compete:

| - gerir os trabalhos do Grupo, bem como convocar e dirigir suas sessoes;

Il - proferir, além do seu, o voto de desempate, quando for o caso;

lll - submeter as decis6es do Grupo a apreciacao superior;

IV - apresentar periodicamente as autoridades superiores relatérios sobre a execucao
or¢camentéria da Secretaria.

TiTULO VIII
Da Diretoria da Representacgéo Fiscal - DRF

Artigo 210 - A Diretoria da Representacao Fiscal - DRF € regida pela Lei n® 13.457, de
18 de marco de 2009, regulamentada pelo Decreto n® 54.486, de 26 de junho de 2009,
observadas as disposicoes deste decreto.

TITULO IX
Da Corregedoria da Fiscalizacdo Tributaria - CORCAT

Artigo 211 - A Corregedoria da Fiscalizacdo Tributaria - CORCAT é€ regida pela Lei
Complementar n°® 911, de 3 de janeiro de 2002, regulamentada pelo Decreto n° 46.551,
de 18 de fevereiro de 2002, observadas as alteracdes posteriores e as disposi¢cdes deste
decreto.

TITULO X
Das Unidades de Protecao e Defesa do Usuério do Servigco Publico

Artigo 212 - A Ouvidoria Fazendaria, observadas as disposi¢cdes deste decreto e as do
Decreto n° 50.656, de 30 de marco de 2006, alterado pelo Decreto n° 51.561, de 12 de
fevereiro de 2007, é regida:

| - pela Lei n°® 10.294, de 20 de abril de 1999, alterada pela Lei n® 12.806, de 1° de
fevereiro de 2008; e

Il - pelo Decreto n° 60.399, de 29 de abril de 2014.

§ 1° - O Ouvidor sera designado pelo Secretario.

§ 2° - A Ouvidoria mantera sigilo da fonte, sempre que esta solicitar.

Artigo 213 - A Ouvidoria Fazendaria, além do disposto na legislagdo mencionada no
artigo 212 deste decreto, cabe, ainda:

| - estabelecer canal permanente de comunicagcdo com servidores da Secretaria e
usuarios de seus servigcos, para prestacdo de informacBes e recebimento de
reivindicacdes e sugestoes;

Il - patrocinar causas que visem eliminar situac6es prejudiciais a servidores e usuarios;

lll - receber denuncias e encaminha-las as autoridades competentes;
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IV - receber:

a) manifestacdes destinadas & Comiss&o de Etica;

b) dos contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, as peticbes
destinadas ao Conselho Estadual de Defesa do Contribuinte - CODECON, sempre que
optarem pela entrega na Secretaria;

V - transmitir aos interessados as informacdes pertinentes e tomar conhecimento dos
seus niveis de satisfacéao;

VI - manter permanente contato com as unidades da Pasta, para fim de estudo conjunto
e avaliacdo das propostas recebidas;

VII - elaborar relatérios estatisticos e promover a divulgacao das suas atividades.

Artigo 214 - A Comisséo de Etica é regida pela Lei n°® 10.294, de 20 de abril de 1999, e
pelo Decreto n® 52.216, de 2 de outubro de 2007.

TITULO XI
Do Servico de Informagdes ao Cidadao - SIC e da Comissao de Avaliacéao de
Documentos e Acesso - CADA

Artigo 215 - O Servico de InformacBes ao Cidadédo - SIC € regido pelo Decreto n°
58.052, de 16 de maio de 2012.

Artigo 216 - A Comisséo de Avaliacdo de Documentos e Acesso - CADA é regida pelo
Decreto n°® 58.052, de 16 de maio de 2012, e, no que couber, pelos Decretos n° 29.838,
de 18 de abril de 1989, e n°® 48.897, de 27 de agosto de 2004.

TITULO XII
Do “Pro labore”

CAPITULO |
Do “Pro labore” da Lei n°10.168, de 10 de julho de 1968

Artigo 217 - Para efeito da concessao do “pro labore” de que trata o artigo 28 da Lei n°
10.168, de 10 de julho de 1968, ficam classificadas, no ambito das unidades a seguir
mencionadas, as funcbes de servico publico adiante discriminadas, na seguinte
conformidade:

| - da Ouvidoria Fazendaria, 1 (uma) de Diretor Técnico de Departamento da Fazenda
Estadual;

Il - do Departamento de Controle e Avaliacdo, 3 (trés) de Diretor Técnico de Divisédo da
Fazenda Estadual, destinadas:

a) 1 (uma) ao Centro de Analises de Custos Publicos;

b) 1 (uma) ao Centro de Controle de Qualidade;

¢) 1 (uma) ao Centro de Inovacédo e Procedimentos;

lll - da Coordenadoria da Administracao Tributéria:

a) 3 (trés) de Diretor de Divisado da Fazenda Estadual, destinadas:

1. em consonancia com o previsto no Decreto n°® 54.486, de 26 de junho de 2009, 1
(uma) a Divisdo da Fazenda Estadual de Logistica do Tribunal de Impostos e Taxas e 1
(uma) ao Centro de Apoio Administrativo da Diretoria da Representacao Fiscal;

2. em consonancia com o previsto no Decreto n° 46.551, de 18 de fevereiro de 2002, 1
(uma) ao Centro de Apoio a CORCAT;

b) 5(cinco) de Diretor de Servigo da Fazenda Estadual, destinadas:

1.1 (uma) a Central de Pronto Atendimento - CPA;

2.1 (uma) ao Nucleo de Apoio ao Controle e Saneamento;

3.1 (uma) ao Nucleo de Apoio ao Controle e Saneamento - Divida Ativa;
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4. em consonancia com o previsto no Decreto n° 54.486, de 26 de junho de 2009, 1
(uma) a Diretoria de Servigco de Apoio as Camaras e 1 (uma) a Diretoria de Servico de
Comunicagdo, ambas da Divisdo da Fazenda Estadual de Logistica do Tribunal de
Impostos e Taxas;

IV - da Coordenadoria da Administracéo Financeira:

a) 27 (vinte e sete) de Diretor Técnico de Divisdo da Fazenda Estadual, destinadas:

1. 1 (uma) ao Centro de Planejamento e Controle Financeiro;

2. 1 (uma) ao Centro de Programacao e Execucdo Orcamentéria e Financeira;

3. 1 (uma) ao Centro de Gestao da Administracao Geral do Estado;

4.1 (uma) ao Centro de Gest&o da Conta Unica do Estado;

5. 1 (uma) ao Centro de Previsdo e Acompanhamento da Receita Orcamentaria do
Estado;

6. 1 (uma) ao Centro de Normas Contabeis;

7. 1 (uma) ao Centro de Analise Contabil e Informacdes;

8. 1 (uma) ao Centro de Sistemas Contabeis e de Custos;

9.1 (uma) ao Centro de Apoio ao Usuério;

10. 1 (uma) ao Centro de Processamento da Folha de Pagamento;

11. 1 (uma) ao 1° Centro de Despesa de Pessoal - CDPe-1 - Capital;

12. 1 (uma) ao 2° Centro de Despesa de Pessoal - CDPe-2 - Capital;

13. 1 (uma) ao 3° Centro de Despesa de Pessoal - CDPe-3 - Capital;

14. 1 (uma) ao 1° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-1 - Santos;

15. 1 (uma) ao 2° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-2 - Taubaté;

16. 1 (uma) ao 3° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-3 - Sorocaba,;

17. 1 (uma) ao 4° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-4 - Campinas;

18. 1 (uma) ao 5° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-5 - Ribeirdo Preto;
19. 1 (uma) ao 6° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-6 - Bauru;

20. 1 (uma) ao 7° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-7 - S0 José do Rio
Preto;

21. 1 (uma) ao 8° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-8 - Aracatuba;

22. 1 (uma) ao 9° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-9 - Presidente
Prudente;

23. 1 (uma) ao 10° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-10 - Marilia;

24. 1 (uma) ao 11° Centro Regional de Despesa de Pessoal - CRDPe-11 - Araraquara;
25. 1 (uma) ao Centro de Controle e Gestdo do Passivo Oneroso;

26. 1 (uma) ao Centro de Acompanhamento e Gestédo de Contratos de Divida;

27. 1 (uma) ao Centro de Gestao de Haveres do Estado;

b) 6 (seis) de Diretor Técnico de Servigco da Fazenda Estadual, destinadas:

1.1 (uma) ao 1° Nucleo de Despesa do CDPe-1;

2.1 (uma) ao 2° Nucleo de Despesa do CDPe-1;

3. 1 (uma) ao 1° Nucleo de Despesa do CDPe-2;

4.1 (uma) ao 2° Nucleo de Despesa do CDPe-2;

5.1 (uma) ao 1° Nucleo de Despesa do CDPe-3;

6. 1 (uma) ao 2° Nucleo de Despesa do CDPe-3;

V - da Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas:

a) 2 (duas) de Diretor Técnico de Departamento da Fazenda Estadual, destinadas:

1.1 (uma) ao Departamento de Gestdo e Padronizagao de Cadastros;

2.1 (uma) ao Departamento de Qualidade e Pesquisas;

b) 8 (oito) de Diretor Técnico de Divisdo da Fazenda Estadual, destinadas:

1. 1 (uma) ao Centro de Estudos de Servi¢os Terceirizados;

2.1 (uma) ao Centro de Gestéao da Qualidade;

3. 1 (uma) ao Centro de Pesquisas e Analises;

4.1 (uma) ao Centro de Normalizacéao;

5. 1 (uma) ao Centro de Controle Operacional I;
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6. 1 (uma) ao Centro de Controle Operacional I;
7.1 (uma) ao Centro de Acompanhamento e Controle Econdmico e Financeiro;
8. 1 (uma) ao Centro de Analises Técnicas;
VI - da Coordenadoria de Tecnologia e Gestédo Estratégica:
a) 1 (uma) de Coordenador da Fazenda Estadual;
b) 3 (trés) de Diretor Técnico de Departamento da Fazenda Estadual, destinadas:
1.1 (uma) a Escola Fazendéria do Estado de Sdo Paulo;
2. 1 (uma) ao Departamento de Gestao Estratégica;
3. 1 (uma) ao Departamento de Gestao de Projetos;
c) 11 (onze) de Diretor Técnico de Divisédo da Fazenda Estadual, destinadas:
.1 (uma) ao Centro de Planejamento Estratégico;
.1 (uma) ao Centro de Suporte a Gestao;
.1 (uma) ao Centro de Projetos, Processos e Relacionamento;
. 1 (uma) ao Centro de Inovacao e Arquitetura;
. 1 (uma) ao Centro de Atendimento de Servicos de Tecnologia da Informacéo;
. 1 (uma) ao Centro de Continuidade de Operacoes;
. 1 (uma) ao Centro de Seguranca da Informacéo;
.1 (uma) ao Centro de Gestéo e de Conteudo de Tecnologia da Informagéo;
. 1 (uma) ao Centro de Gerenciamento de Projetos;
10. 1 (uma) ao Centro de Monitoramento e Avaliacao;
11. 1 (uma) ao Centro Administrativo e Financeiro;
d) 19 (dezenove) de Diretor Técnico de Servico da Fazenda Estadual, destinadas:
1 (uma) ao Nucleo de Suporte a Cursos;
1 (uma) ao Nucleo de Estudos e Desenvolvimento Especializado;
1 (uma) ao Nucleo de Criacéo de Sistemas;
1 (uma) ao Nucleo de Controle de Qualidade;
1 (uma) ao Nucleo de Implantacao e Configuracéo;
1 (uma) ao Nucleo de Sustentacao de Sistemas;
1 (uma) ao Nucleo de Sistemas Operacionais;
1 (uma) ao Nucleo de Banco de Dados;
1 (uma) ao Nucleo de Redes;
10. 1 (uma) ao Nucleo de Armazenamento;
11. 1 (uma) ao Nucleo de Planejamento, Monitoramento e Operacdo de Tecnologia da
Informacéo;
12. 1 (uma) ao Nucleo Central de Servicos;
13. 1 (uma) ao Nucleo de Logistica;
14. 1 (uma) ao Nucleo Regional de Suporte a Tecnologia da Informacéo - NSTI 16;
15. 1 (uma) ao Nucleo Regional de Suporte a Tecnologia da Informacéo - NSTI 17;
16. 1 (uma) ao Nucleo Regional de Suporte a Tecnologia da Informacéo - NSTI 18;
17. 1 (uma) ao Nucleo Regional de Suporte a Tecnologia da Informacéo - NSTI 19;
18. 1 (uma) ao Nucleo de Atendimento, Monitoramento e Operacao de Tl - Campinas;
19. 1 (uma) ao Nucleo de Desenvolvimento de Sistemas - Campinas;
VIl - da Coordenadoria Geral de Administracéo:
a) 5 (cinco) de Diretor Técnico de Divisao da Fazenda Estadual, destinadas:
1. 1 (uma) ao Centro de Cadastro e Registro de Pessoal;
2. 1 (uma) ao Centro de Remuneracao Variavel;
3. 1 (uma) ao Centro de Engenharia e Manutencéo;
4.1 (uma) ao Centro de Comunicacfes Administrativas e Seguranca,
5. 1 (uma) ao Centro de Transportes;
b) 35 (trinta e cinco) de Diretor Técnico de Servico da Fazenda Estadual, destinadas:
1.1 (uma) ao Nucleo de Desenvolvimento de Pessoal;
2. 1 (uma) ao Nucleo de Acompanhamento e Integracao;
3. 1 (uma) ao Nucleo de Lavratura de Atos;
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4. 1 (uma) ao Nucleo de Cadastro;

5. 1 (uma) ao Nucleo de Contagem de Tempo;

6. 1 (uma) ao Nucleo de Concessao de Vantagens;

7.1 (uma) ao Nucleo de Contratos;

8. 1 (uma) ao Nucleo de Despesa,;

9. 1 (uma) ao Nucleo de Adiantamentos;

10. 1 (uma) ao Nucleo de Restituicdes;

11. 1 (uma) ao Nucleo de Controle de Contas de Servigos Publicos;

12. 1 (uma) ao Nucleo de Almoxarifado;

13. 1 (uma) ao Nucleo de Patriménio;

14. 1 (uma) ao Nucleo de Manutencao;

15. 1 (uma) ao Nucleo de Protocolo e Arquivo;

16. 1 (uma) ao Nucleo de Correspondéncia;

17. 1 (uma) ao Nucleo de Portaria e Seguranca;

18. 1 (uma) para cada Nucleo de Administracdo da Capital, totalizando 3 (trés);
19. 1 (uma) para cada Nucleo de Financas, totalizando 15 (quinze).

Artigo 218 - Para efeito da concessao do “pro labore” de que trata o artigo 28 da Lei n°
10.168, de 10 de julho de 1968, ficam classificadas, ainda, 42 (quarenta e duas) funcbes
de servico publico de Diretor de Servigo da Fazenda Estadual destinadas aos Nucleos de
Apoio Administrativo, na seguinte conformidade:

| - 1 (uma) a Ouvidoria Fazendaria,

Il - 1 (uma) ao Departamento de Controle e Avaliacao;

Il - 29 (vinte e nove) a Coordenadoria da Administragdo Tributaria, sendo:

a) 1 (uma) para a Diretoria Executiva da Administracéo Tributaria;

b) 1 (uma) para a Diretoria de Estudos Tributarios e Econdmicos;

¢) 1 (uma) para a Diretoria de Arrecadacéo;

d) 1 (uma) para a Diretoria de Informacg0es;

e) em consonancia com o disposto no Decreto n° 54.486, de 26 de junho de 2009:
.1 (uma) para a Delegacia Tributéria de Julgamento - DTJ-1, em S&o Paulo;

.1 (uma) para a Delegacia Tributéria de Julgamento - DTJ-2, em Campinas;

.1 (uma) para a Delegacia Tributéria de Julgamento - DTJ-3, em Bauru;

. 1 (uma) para a Representacao Fiscal de Sao Paulo;

. 1 (uma) para a Representacao Fiscal de Campinas;

. 1 (uma) para a Representacao Fiscal de Bauru;

f) 1(uma) para a Consultoria Tributéria;

g) 1 (uma) para cada Delegacia Regional Tributéria, totalizando 18 (dezoito);

IV - 4 (quatro) a Coordenadoria da Administracdo Financeira, sendo:

a) 1 (uma) para o Departamento de Finangas do Estado;

b) 1 (uma) para a Contadoria Geral do Estado;

¢) 1 (uma) para o Departamento de Despesa de Pessoal do Estado;

d) 1 (uma) para o Departamento de Gestao da Divida e Haveres do Estado;

V - 4 (quatro) a Coordenadoria de Tecnologia e Gestdo Estratégica, sendo:

a) 1 (uma) para a propria Coordenadoria;

b) 1 (uma) para a Escola Fazendéaria do Estado de S&o Paulo;

c) 1 (uma) para o Departamento de Tecnologia da Informacéo;

d) 1 (uma) para o Centro de Continuidade de Operacdes;

VI - 3 (trés) a Coordenadoria Geral de Administragdo, sendo:

a) 1 (uma) para o Departamento de Recursos Humanos;

b) 1 (uma) para o Departamento de Orcamento e Financas;

c) 1 (uma) para o Departamento de Suprimentos e Infraestrutura.

Artigo 219 - Na designacdo para o exercicio das func¢des de servico publico classificadas
pelos artigos 217 e 218 deste decreto, serdo exigidos dos servidores, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:
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| - para Coordenador da Fazenda Estadual: graduacdo em curso de nivel superior e
minimo de 6 (seis) anos de experiéncia profissional comprovada em assuntos
relacionados com as atividades a serem desempenhadas;

Il - para Diretor Técnico de Departamento da Fazenda Estadual: graduacdo em curso de
nivel superior e minimo de 5 (cinco) anos de experiéncia profissional comprovada em
assuntos relacionados com as atividades a serem desempenhadas;

lll - para Diretor Técnico de Divisdo da Fazenda Estadual: graduacao em curso de nivel
superior e minimo de 4 (quatro) anos de experiéncia profissional comprovada em
assuntos relacionados com as atividades a serem desempenhadas;

IV - para Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual: conclusdo do ensino médio ou
equivalente e minimo de 3 (trés) anos de experiéncia profissional comprovada em
assuntos relacionados com as atividades a serem desempenhadas;

V - para Diretor Técnico de Servico da Fazenda Estadual: graduacdo em curso de nivel
superior e minimo de 3 (trés) anos de experiéncia profissional comprovada em assuntos
relacionados com as atividades a serem desempenhadas;

VI - para Diretor de Servico da Fazenda Estadual: conclusdo do ensino médio ou
equivalente e minimo de 2 (dois) anos de experiéncia profissional comprovada em
assuntos relacionados com as atividades a serem desempenhadas;

VIl - para Diretor Técnico de Divisdo da Fazenda Estadual do Centro de Engenharia e
Manutencéo: formacéo de nivel superior em Engenharia Civil ou Arquitetura e minimo de
4 (quatro) anos de experiéncia profissional comprovada em assuntos relacionados com
as atividades a serem desempenhadas;

VIII - para Diretor Técnico de Servico da Fazenda Estadual do Nucleo de Engenharia:
formacgédo de nivel superior em Engenharia Civil ou Arquitetura e minimo de 3 (trés) anos
de experiéncia profissional comprovada em assuntos relacionados com as atividades a
serem desempenhadas.

CAPITULO I
Do “Pro labore” da Lei Complementar n® 1.059, de 18 de setembro de 2008

Artigo 220 - A atribuicdo do “pro labore” de que trata o artigo 18 da Lei Complementar n°®
1.059, de 18 de setembro de 2008, alterado pela Lei Complementar n® 1.079, de 17 de
dezembro de 2008, far-se-4 por ato do Secretario da Fazenda, de acordo com a
legislacédo especifica.

TITULO Xl
Disposicdes Finais

Artigo 221 - As atribuicbes e competéncias previstas neste decreto poderdo ser
detalhadas mediante resolucdo do Secretario da Fazenda.

Artigo 222 - Ficam integradas na estrutura da Coordenadoria de Tecnologia e Gestéo
Estratégica as wunidades decorrentes de exigéncias contratuais pertinentes a
financiamentos contraidos junto a 6rgaos financiadores externos.

Artigo 223 - Os dispositivos do Decreto n® 48.273, de 26 de novembro de 2003, adiante
relacionados, passam a vigorar com a seguinte redacao:

| - o paragrafo Unico do artigo 2°:

"Paragrafo Unico - O Comité de Direcdo do Programa - CDP ser4 composto dos
seguintes dirigentes de unidades da Secretaria da Fazenda:

. 0 Coordenador da Administracéo Tributéria;

. 0 Coordenador da Administracéo Financeira;

. 0 Coordenador de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas;

. 0 Coordenador de Tecnologia e Gestado Estratégica,

. 0 Coordenador Geral de Administragéo.”; (NR)

a b wWNPE

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2014/decreto-60812-30.09.201... 13/04/2018



Decreto n° 60.812, de 30 de setembro de 2014 - Assembleia Legislativa do Estad... Pagina 84 de 87

Il - o inciso V do artigo 3°:

"V - promover as licitacdes e contratacbes de bens e servicos, com apoio técnico e
operacional do Departamento de Suprimentos e Infraestrutura, da Coordenadoria Geral
de Administragdo, da Secretaria da Fazenda, observando-se as condicbes e o0s
procedimentos indicados no contrato de empréstimo celebrado com o Banco
Interamericano de Desenvolvimento BID, quando for o caso, providenciando auditoria por
empresa independente, na forma preconizada pelo regimento deste organismo
internacional.”. (NR)

Artigo 224 - O inciso V do artigo 2° do Decreto n° 55.546, de 9 de margo de 2010, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“V - promover as licitagdes e contratacbes de bens e servicos, com apoio técnico e
operacional do Departamento de Suprimentos e Infraestrutura, da Coordenadoria Geral
de Administragdo, da Secretaria da Fazenda, observando-se as condicbes e o0s
procedimentos indicados no contrato de empréstimo celebrado com o Banco
Interamericano de Desenvolvimento - BID, quando for o caso;”. (NR)

Artigo 225 - O artigo 2° do Decreto n°® 45.695, de 5 de margo de 2001, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Artigo 2° - O Sistema BEC/SP é gerido e operado pelo Departamento de Compras
Eletronicas, da Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas,
da Secretaria da Fazenda.”. (NR)

Artigo 226 - O artigo 3° do Regulamento do Sistema BEC/SP - Dispensa de Licitacao,
aprovado pelo Decreto n® 45.695, de 5 de margco de 2001, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Artigo 3° - A Bolsa Eletronica de Compras do Governo do Estado de S&o Paulo -
BEC/SP, integrante do sistema eletrénico de contratacdes, instituido pelo Decreto n°
45.085, de 31 de julho de 2000, é gerida pelo Departamento de Compras Eletrénicas, da
Coordenadoria de Compras Eletronicas e de Entidades Descentralizadas, da Secretaria
da Fazenda.”. (NR)

Artigo 227 - Os dispositivos adiante relacionados do Decreto n°® 54.486, de 26 de junho
de 2009, passam a vigorar com a seguinte redacao:

| - o paragrafo Unico do artigo 46:

“Paragrafo unico - Serdo efetuadas mediante ato do Coordenador da Administracdo
Tributéria:

1. a determinacdo da apuracdo, em processo administrativo disciplinar, de
irregularidades que impliquem na perda do mandato de juiz;

2. a declaracéo da perda do mandato de juiz.”; (NR)

Il - 0 “caput” do artigo 58:

“Artigo 58 - O Centro de Apoio Administrativo, da Diretoria da Representacao Fiscal, e os
Nucleos de Apoio Administrativo, em suas respectivas areas de atuacdo, além das
comuns a todas as unidades de apoio administrativo da Secretaria da Fazenda, tém as
seguintes atribui¢cdes:”. (NR)

Artigo 228 - Ficam acrescentados ao Decreto n® 54.486, de 26 de junho de 2009, os
dispositivos adiante mencionados, com a seguinte redacéo:

| - ao artigo 3°, o paragrafo Unico:

“Paragrafo unico - As Delegacias Tributarias de Julgamento tém o nivel hierarquico de
Divisdo Teécnica.”;

Il - ao artigo 4°, o § 4°:

“§ 4° - As unidades previstas nos incisos Ill e IV deste artigo tém o nivel hierarquico de
Servico Técnico.”;

lll - ao artigo 21, o paragrafo Unico:

“Paragrafo Unico - A unidade prevista no inciso Il deste artigo tem o nivel hierarquico de
Divisdo.”;

IV - ao artigo 27, o paragrafo Unico:
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“Paragrafo Unico - As Diretorias previstas neste artigo tém o nivel hierarquico de
Servigo.”;

V - ao artigo 51, o paragrafo unico:

“Paragrafo Unico - As unidades adiante relacionadas, previstas neste artigo, tém os
seguintes niveis hierarquicos:

1. de Divisao Técnica, a Primeira Assisténcia da Diretoria da Representacao Fiscal, a
Segunda Assisténcia da Diretoria da Representacdo Fiscal e as Representagdes Fiscais
de S&o Paulo, de Campinas e de Bauru;

2. de Divisao, o Centro de Apoio Administrativo.”;

VI - 0 artigo 135-A:

“Artigo 135-A - Os Nucleos de Apoio Administrativo previstos neste decreto tém o nivel
hierarquico de Servico.”.

Artigo 229 - Ficam extintos, no Quadro da Secretaria da Fazenda, 0s seguintes cargos
vagos, identificados no Anexo que faz parte integrante deste decreto:

| - 13 (treze) de Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual;

Il - 4 (quatro) de Diretor de Servi¢co da Fazenda Estadual;

[l - 3 (trés) de Chefe II.

Artigo 230 - O Secretario da Fazenda promovera a ado¢do das medidas necessarias
para a efetiva implantacédo da estrutura prevista neste decreto.

Artigo 231 - As Secretarias de Planejamento e Desenvolvimento Regional e da Fazenda
providenciardo, em seus respectivos ambitos de atuacdo, 0s atos necessarios ao
cumprimento deste decreto.

Artigo 232 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a
partir do primeiro dia do més subsequente ao de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario, em especial:

| - o Decreto n° 49.899, de 2 de julho de 1968;

Il - o Decreto n°® 49.900, de 2 de julho de 1968;

lIl - o Decreto n®51.152, de 23 de dezembro de 1968;

IV - 0 Decreto n® 51.155, de 23 de dezembro de 1968;

V - 0 Decreto s/n, de 1° de junho de 1970, publicado no Diario Oficial de 2 de junho de
1970, que dispde sobre alteracdes no Decreto n°® 51.155, de 23 de dezembro de 1968;

VI - o Decreto n® 52.613, de 20 de janeiro de 1971;

VIl - o Decreto n® 1.776, de 26 de junho de 1973;

VIII - o Decreto n° 4.783, de 21 de outubro de 1974;

IX - 0 Decreto n® 20.196, de 17 de dezembro de 1982;

X - 0 Decreto n® 24.690, de 4 de fevereiro de 1986;

Xl - 0 Decreto n® 24.922, de 17 de margo de 1986;

XIl - o Decreto n° 25.240, de 22 de maio de 1986;

XIll - o Decreto n° 26.973, de 30 de abril de 1987;

XIV - o0 Decreto n® 27.155, de 3 de julho de 1987;

XV - 0 Decreto n° 28.083, de 8 de janeiro de 1988;

XVI - do Decreto n°® 29.095, de 2 de novembro de 1988, os artigos 2° e 3°;

XVII - o Decreto n® 30.211, de 1° de agosto de 1989;

XVIII - do Decreto n® 30.672, de 7 de novembro de 1989, o artigo 2°;

XIX - o Decreto n° 33.609, de 8 de agosto de 1991,

XX - 0 Decreto n® 33.611, de 8 de agosto de 1991;

XXI - o Decreto n® 33.612, de 8 de agosto de 1991;

XXII - o Decreto n°® 36.672, de 22 de abril de 1993;

XXIII - o Decreto n® 38.071, de 14 de dezembro de 1993;

XXIV - o Decreto n° 40.766, de 8 de abril de 1996;

XXV - 0 Decreto n® 41.312, de 13 de novembro de 1996;

XXVI - 0 Decreto n® 41.599, de 21 de fevereiro de 1997;

XXVII - o Decreto n® 41.782, de 14 de maio de 1997;
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XXVIII - o Decreto n® 41.842, de 9 de junho de 1997;
XXIX - 0o Decreto n° 42.139, de 29 de agosto de 1997;
XXX - 0 Decreto n°® 42.639, de 16 de dezembro de 1997;
XXXI - o Decreto n° 43.473, de 22 de setembro de 1998;
XXXII - o Decreto n°® 43.688, de 11 de dezembro de 1998;
XXXIII - o Decreto n° 44.566, de 20 de dezembro de 1999;
XXXIV - o Decreto n° 44.989, de 23 de junho de 2000;
XXXV - 0 Decreto n°® 45.084, de 31 de julho de 2000;
XXXVI - do Decreto n® 46.551, de 18 de fevereiro de 2002, os artigos 13 e 14;
XXXVII - o Decreto n° 46.675, de 9 de abril de 2002;
XXXVIII - o Decreto n°® 48.471, de 22 de janeiro de 2004;
XXXIX - o Decreto n°® 50.435, de 28 de dezembro de 2005;
XL - o Decreto n° 53.025, de 21 de maio de 2008;

XLI - o Decreto n° 54.554, de 15 de julho de 2009;

XLIl - o Decreto n° 55.949, de 24 de junho de 2010;

XLIII - o Decreto n°® 56.580, de 23 de dezembro de 2010;
XLIV - o Decreto n® 58.713, de 14 de dezembro de 2012;
XLV - o Decreto n°® 59.482, de 29 de agosto de 2013.
Palacio dos Bandeirantes, 30 de setembro de 2014
GERALDO ALCKMIN

Andrea Sandro Calabi

Secretario da Fazenda

Saulo de Castro Abreu Filho

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 30 de setembro de 2014.

ANEXO
a que se refere o artigo 229 do
Decreto n” 60.812 de 30 de setembro de 2014

CARGO SQC4 | ULTIMO OCUPANTE RG. MOTIVO DA VACANCIA [PUBLICADO EM | DO QUADRD
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual  {5QC | Ary Silva Junior 3.666.611 Falecimento 07/04/1984 S
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual  [SQC-| | Danglares Junia 4.199.165-5 | Exoneracdo (3/08/2010 SE
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual ~ [5QC-| | Edson Ricardo Golfetto da Silva 8.880.54 Exoneracdo 170082010 SF
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual ~ [3QC1 | Fausto Salgado Vasques 2.292.256 Exoneracdo 10/01/199% SF
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual SQC-1 [Hamilton Ortiz da Silva 5.265.369 Exoneragdo 12/08/1999 SF
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual  [50C-1  |Isaias de Almeida 11.217.68%-6 | Exoneracdo 17082010 SF
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual  {SQC1 | Manoel Dionisio Filho 3.685.548 Exoneracdo 1810211997 S
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual  [SQC1 | Miguel Angelo Paccagnella 347444 Exoneracio 12/08/1999 SF
Diretor de Divisdo da Fazenda Fstadual  [5QC] | Oswaldo Alvares Faria 4.951.405 Exoneracio (710371995 SF
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual SOCI | Rahifa Sahad de Abreu 1.291.669 Exoneracdo 12/08/1999 SF
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual SQCI | Thereza Limieri Guimaraes 4.478.557 Exoneracdo 10/02/2006 SF
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual  |SQC1 | Vilma Helena Folador Corréa da Silva |20.973.993 Exoneracdo 30102003 Sk
Diretor de Divisdo da Fazenda Estadual  |SQC| | Weide Juliano 3.066.199 Exoneracdo 101011998 Sk
Diretor de Servico da Fazenda Estadual ~ |SQC | ConceicAo Aparecida Teixeira 4275.936 Exoneracio 29/06/199% SF
Diretor de Servico da Fazenda Estadual SOCI | Elaine Garcia 14.980.309 Exoneracio 09/07/2002 SF
Diretor de Servico da Fazenda Estadual SQCI | Jose Carlos Bernardo 10.936.579-3 | Exoneracio 281212005 SF
Diretor de Servico da Fazenda Estadual SQC1 | Leonice Antunes de 53 Parussolo 1221512 Exoneracdo 14103/2001 SF
Chefe Il SQCI | Esmeralda Femeira Pinheiro lucas 5,136,028 Aposentadoria 26/04/1978 SF
Chefe ll SQC! | Helga Ferreira Benniglauss 847.365 Aposentadoria 05/09/199%4 SF
(Chefe Il SQCI | Noemi Barbosa Custodio 1.660.085 Exoneracdo 291111986 SF

DECRETO N°60.812, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014

Retificacdo do D.O. de 1°-10-2014
No artigo 219, inciso VII, leia-se como segue e ndo como constou:

VIl - para Diretor Técnico de Divisdo da Fazenda Estadual do Centro de Engenharia e
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Manutencdo: formacédo de nivel superior em Engenharia ou Arquitetura e minimo de 4
(quatro) anos de experiéncia profissional comprovada em assuntos relacionados com as
atividades a serem desempenhadas.
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